PRECIZARI

privind aplicarea metodologiei de primire de noi membri si avansari
in Academia Oamenilor de Stiintd din Romania in anul 2026

Lista actelor pentru dosarul candidatilor

1. Pentru aplicarea prevederilor art. 26 din ROF al AOSR pentru anul 2026,
Prezidiul AOSR face urmdtoarele precizari:

Articolul 26

1. Metodologia de evaluare si acordare a calitatii de membru de onoare, membru
titular sau membru corespondent este urmatoarea:
a. primirile si promovarile in cadrul AOSR se fac anual, in limita locurilor
disponibile, cu incadrare in prevederile Legii 31/2007 cu modificarile si
completarile ulterioare;
b. evidenta locurilor disponibile se intocmeste de Prezidiul AOSR si se comunica
sectiilor stiintifice si filialelor;
c. filialele iau in discutie si elibereaza recomandari candidatilor din arealul lor de
activitate, care solicita primirea sau promovarea in cadrul AOSR; sedintele
filialelor se desfasoara in cvorum, cu participarea obligatorie a unui membru al
Prezidiului AOSR;
d. dosarele candidatilor se depun la Secretariatul AOSR care verifica existenta in
acestea a documentelor solicitate;
e. Prezidiul AOSR repartizeaza dosarele sectiilor de specialitate, care organizeaza
sedinte de evaluare si voteaza secret candidatii, in limita locurilor disponibile;.
Sedintele sectiilor sedesfasoara in cvorum, cu participarea obligatorie a unui
membru al Prezidiului AOSR
f. Prezidiul AOSR centralizeaza rezultatele comunicate de sectiile de specialitate,
le avizeaza §i le supune spre avizare atat Consiliului Stiintific cat si Consiliului
Onorific,
g. decizia privind primirea, respectiv promovarea candidatilor pentru calitatea de
membru titular, membru corespondent sau membru de onoare, se ia, prin vot
secret, in Adunarea Generala.
h. membrii titulari sunt alesi prin votul majoritatii membrilor titulari. Membrii
corespondenti si de onoare sunt alesi prin votul majoritatii membrilor titulari,
corespondenti si de onoare.
i. pentru primirea membrilor asociati si onorifici este suficienta aprobarea
Consiliului Stiintific



2. Dosarele pentru primirea/promovarea membrilor A.O.S.R. se depun pdnd la
data de 15 februarie 2026. Pentru membrii asociati depunerea dosarelor se face
la orice datd in cursul anului 2026.

Dosarele candidatilor trebuie sa contind urmatoarele documente:

2.1. Curriculum Vitae tip Europass, conform modelului din Anexa 1

2.2. Curriculum Vitae tip AOSR, conform modelului din Anexa 2

2.3. Fisa scurta, conform modelului din Anexa 3

2.4. Memoriu de activitate

2.5. Copii ale diplomelor de absolvire a unei institutii de invatamant superior, de
doctorat, de atestare ca profesor universitar, de atestare ca cercetator stiintific I, de
abilitare;

2.6. Fotografie recenta

2.7. Liste complete de lucrari, carti, brevete de inventii si citari, conform Anexei 4
si in format electronic .doc.

2.8. Recomandari din partea unor personalitdti din domeniu cu recunoastere
nationald si internationald, precum si a unui membru titular AOSR

2.9. Recomandarea filialei pentru toate categoriile de membri, cu exceptia
membrilor de onoare. Dosarele membrilor de onoare se discuta in cadrul
Prezidiului.

2.10. Toate documentele tiparite aferente dosarului se prezinta si in format
electronic, salvate pe un stick, care se va preda odatd cu dosarul.

2.11. Dosarele se depun la Secretariatul AOSR, care le transmite Comisiei tehnice
de verificare stabilitd de Prezidiul AOSR.

2.12. In cazul dosarelor incomplete, Comisia tehnica de verificare mentioneaza
documentele lipsa sau necorespunzatoare.

2.13. In termen de 48 de ore, Comisia tehnica solicitd candidatilor completarea
dosarelor.

2.14. Termenul limitd pentru completarea dosarelor este de 5 zile de la transmiterea
solicitarii Comisiei tehnice.

3. Documentele completate se depun de solicitanti la Secretariatul General
al AOSR, unde se inregistreaza si se verifica existenta tuturor actelor necesare. Un
dosar care nu a fost aprobat intr-unul din anii anteriori, poate fi actualizat si depus
din nou, daca se doreste participarea la noua sesiune de primiri/promovari.



4. Pana la data de 20 februarie, Prezidiul AOSR analizeaza dosarele depuse
si, in functie de locurile vacante, transmite presedintilor de sectii dosarele si numarul
de locuri care le-au fost alocate.

5. Panad la data de 15 martie, se organizeazd Adunari generale ale sectiilor, in
care se discutd si se aproba, prin vot secret, candidaturile pentru fiecare loc alocat.
Adunarile generale ale sectiilor se desfagoard in format fizic la sediul AOSR.
Cvorumul necesar este de 2/3 din numarul total de membri titulari, corespondenti si
de onoare. Daca la prima convocare nu s-a realizat cvorumul, se reconvoaca
Adunarea generald, care se va desfasura statutar cu numarul de membri prezenti, dar
nu mai putin de 30% din numarul membrilor sectiei. Pentru membrii titulari voteaza
numai titularii, pentru membrii corespondenti si de onoare, voteazd membrii titulari,
corespondenti si de onoare, iar pentru membrii asociati voteaza toti membrii sectiei:
titulari, corespondenti, de onoare, asociati si onorifici. Procesul verbal al Adunarii
generale a sectiel se comunicd la Secretariatul AOSR in decurs de 48 de ore de la
data desfasurarii Adunarii generale a sectieli.

6. Pentru a fi admisa solicitarea candidatilor pentru dobandirea calitatii de
membri titulari, aceasta trebuie sd obtind majoritatea simpla din votul membrilor
titulari prezenti.

7. Pentru a fi admisa solicitarea candidatilor pentru dobandirea calitatii
de membri de onoare si corespondenti, aceasta trebuie aprobata prin vot secret de
majoritatea simpla a membrilor titulari, de onoare si corespondenti. Aceasta regula
se foloseste si la aprobarea membrilor de onoare din strainatate.

II. EVALUAREA CANDIDATILOR se face tinand cont de:

A. CRITERII MINIMALE:
- Membrii titulari si corespondenti trebuie sa aiba titlul de profesor
universitar abilitat sau CS1 abilitat
— Membrii asociati trebuie sd aiba titlul de profesor sau conferentiar
universitar, sau CS1, respectiv CS2, de regula abilitati.
— Membrii de onoare sau onorifici trebuie sa fie specialisti cu vechime
indelungata in cercetare si sd fie recunoscuti national si international.
B. VIZIBILITATEA STIINTIFICA dovediti prin numairul de citari al
lucrarilor, cartilor publicate sau al brevetelor de inventie, tiraje si traduceri ale



cartilor In limbi strdine, premii internationale, realizari deosebite recunoscute de
comunitatea stiintifica.

C. CONTRIBUTIA MEMBRILOR PROPUSI PENTRU PROMOVARE
la activitatea Academiei, prin mentionarea afilierii la AOSR pe lucrarile publicate,
lucrari sau carti publicate de Editura AOSR, manifestari stiintifice organizate sub
egida AOSR si proiecte de cercetare accesate cu implicarea AOSR.

D. PROMOVARI

Pentru a deveni membru titular al AOSR, candidatul trebuie sa fie membru
corespondent al AOSR.

Pentru a deveni membru corespondent al AOSR, candidatul trebuie sa fie
membru asociat al AOSR

Membrii de onoare nu pot deveni membri titulari sau corespondenti. Membrii
onorifici nu pot deveni membiri titulari sau corespondenti.

Toti membrii AOSR trebuie sa aiba cont public Google Scholar.



Anexa 1 - DESCARCATI AICI CV EUROPASS

Va rugam sa trimiteti formularul de la Anexa 1 completat in format

Word.

—
———

europass

Curriculum vitae
Europass

Amplasare
FOTO

Informatii personale

Nume / Prenume

E-mail(uri)

Natjonalitate(-tatj)

Data nasterii

Locul nasterii (loc, judet)

Stare civila

Experienta profesionala
(in ordine invers cronologica)

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Se adauga linii suplimentare daca este cazul



https://www.aosr.ro/wp-content/uploads/2023/02/Curriculum-vitae-Europass.docx

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Educatie si formare

in ordine invers cronologica, se vor trece si cele mai importante studii post-universitare, post-
doctorale, Burse studii, Stagii lucru

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatdmant
[ furnizorului de formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant
[ furnizorului de formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de Tnvatamant
[ furnizorului de formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de Tnvatamant
/ furnizorului de formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant
[ furnizorului de formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta




Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de Tnvatamant
/ furnizorului de formare

Se adauga linii suplimentare daca este cazul

Membru al unei Academii din
Romania

Se vor preciza: numele Academiei, calitatea de membru si anul din care este membru

Membru al unei Academii din
strainatate

Se vor preciza: numele Academiei, tara, orasul, calitatea de membru si anul din care este membru

Membru al unor organizatii stiintifice
sau profesionale

Se vor preciza: numele organizatiei stiintifice, tara, orasul, calitatea de membru si anul din care este membru

1.
2.
3.

Membru in Comitetul stiintific de
organizare a unei manifestari
stiintifice

Se vor preciza: perioada, tipul manifestarii, institutii organizatoare, unde a avut loc [tara, oras] — eventual daca a
fost si conducatorul manifestarii [principalul organizator]

1.
2.
3.

Se vor preciza: titlul revistei, editura, ISSN, factor de impact al revistei, frecventa de aparitie — eventual dacéd
conduceti chiar dvs. revista

Membru in Colegiul de redactie / | 1
referent al unei reviste |
3.
Se vor preciza: titlul premiului, institutia care vi l-a acordat si anul premierii
1.
PREMII INTERNATIONALE 2
Se vor preciza: titlul premiului, institutia care vi l-a acordat si anul premierii
1.
PREMII NATIONALE 2
Aptitudini si competente
personale
Limba(i) materna(e) | Romana

Limba(i) straina(e) cunoscuta(e)

Autoevaluare intelegere Vorbire Scriere
Nivel european (*) Ascultare Citire Participare la Discurs oral Exprimare scrisi

conversatie

Limba engleza

Limba franceza

Limba rusa




Limba italiana

IR N O N N O

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinta Pentru Limbi Straine

Competente si abilitati sociale

Competente si aptitudini
organizatorice

Competente si aptitudini de utilizare
a calculatorului

Competente si aptitudini artistice

Alte competente si aptitudini

Relational

Permis(e) de conducere

Informatii suplimentare

Anexe
(v. Anexa 4 de la pagina 9, de mai jos)

LISTA DE LUCRARI STIINTIFICE

Membru / Expert / Responsabil / Director - IN ECHIPA DE CERCETARE in cadrul unor proiecte de cercetare




Anexa 2 - DESCARCATI AICI ACORD DATE PERSONALE,
CONFORM GDPR
DATE PERSONALE (Nu vor fi afisate pe site-ul AOSR, conform GDPR)
Va rugam sa trimiteti formularul de la Anexa 2 completat in format Word.

DATE PERSONALE (Nu vor fi afisate pe site-ul AOSR, conform GDPR)

0 Data completare CV AN LUNA Z1
1.1 NUMELE
1.2 Prenumele
1.3 | Codul numeric personal
2.1 Data nasterii AN LUNA Z1
Locul nasterii Judetul:
3.1 Stare civila:
32 Copii [nume, prenume, varste]
Localitate: Cod postal
Judet: sau sector:
4.1 Domiciliul actual:
Strada: Nr.
Bloc Scara: etaj Ap.

Nume institutie

Adresa locului de muncal  agresa si codul postal

actual [Principal]

Judet:
Pozitia (functia de
conducere)
4.2 Telefon mobil 1
4.3 | Telefon mobil serviciu
4.5 E-mail serviciu:
e-mail personal:
Link web prezentare:
Facebook:
Link-uri social media Linkedin:
(optional) Youtube:
Instagram:
Data sustinerii
tezei:
DOCTORAT 1 Specialitatea:
Titlul tezei de
doctorat



https://www.aosr.ro/wp-content/uploads/2024/08/Anexa-2.docx
https://www.aosr.ro/wp-content/uploads/2024/08/Anexa-2.docx

Coordonator

INSTITUTIA unde a

fost sustinuta

doctorat)

Se adauga linii suplimentare daca este cazul (un al doilea

Gradul universitar sau
titlu stiintific n

Se vor preciza: numele institutiei, tara, orasul, titlul stiintific si anul din care a castigat dreptul

la acest titlu
cercetare
TITLUL DE DOCTOR DA
»HONORIS CAUSA” se NU este cazul Se vor preciza: numele Institutiei academice, tara, orasul, si anul

bifeaza "Nu este cazul” sau se
completeaza celula DA

acordarii titlului de ,Doctor Honoris Causa”

Conducator de doctorat?

NU este cazul

DA, Nr. doctori absolventi:

Sec‘gia §tiin‘giﬁcé 2 AOSR S1. Matematica S2. Fificé S3. Chimie S4. Biologie | S5. Geodinamica
din care faceti parte sau A S7. Stiinfe 89. Stiinte S.10 Filosofie,
b N . gricole, silvice si _— T ! )
1 irati t S6. Stiinte tehnice Medicing S8. Medicina  |economice, juridice]  Psihologie,
a care ?..Splra,l [pen ru veterinari si sociologice Teologie
membrii 1n asteptare] ——
NOTA: Se marcheazd celula S11. Istorie si S$12. Stinta i L
) o loar Arheologie. tehnologia ~ [S13. Stiinte militare
Ccor espunzaloaie CU O cuitoare o] informa‘;iei
Cercetare fundamentala Consultanta
ACTIVITATEA Cercetare aplicativa Expertiza
preponderenta (plasari
un "x" in locatia
corespunzatoare) Dezvoltare tehnologica Inovare
Proiectare invatdmant superior
Articole in reviste cotate
IS Citari ISI total/ independente
Articole in reviste s
recunoscute CNCSIS Citari Google Scholar
SCIENTOMETRIE |Articole ISI cu afilierea la Factor Hirsch ISI/ Google
SUMARUL AOSR Scholar
ACTIVITATII Conferinte internationale Conferinte nationale
STIINTIFICE publicate in Proceedings publicate in Proceedings
(se indica numerele Carti publicate in edituri Carti publicate n edituri din
respective) din strainatate tard
Brevete de inventie Brevete de inventie
internationale nationale
Director de proiecte Director de proiecte
internattonale nationale




Anexa 3
Va rugam sa trimiteti formularul de la Anexa 3 completat in format Word.

Specializare: .......ccoiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiea
Domenii de competenta stiintifica: .....................
Realizari stiintifice deosebite: .............................
Publicatii importante: ..............................

« Carti publicate in edituri din tara si strainatate (nr.);
« Articole in reviste cotate ISI (nr.);

« Conferinte internationale publicate in volume (nr.);
« Brevete de inventie nationale (nr. daca este cazul);

o Premii internationale: (nr.).



Anexa 4
Liste de lucrari

A. Primele 100 de lucrari din pagina Google Scholar, in ordinea
descrescatoare a citarilor.

B. Primele 50 de lucrari publicate in reviste cotate ISI, in ordinea
descrescatoare a citarilor.

C. Lucrari publicate in Proceedings de conferinte cotate ISI.

D. Lucrari publicate in Proceedings unor conferinte nationale si
internationale.

E. Carti si capitole din carti publicate la edituri din strainatate.

F. Carti si capitole din carti publicate la edituri din tara.

G. Brevete internationale, indicand toate datele oficiale de identificare.
H. Brevete nationale, indicand toate datele oficiale de identificare.

I. Director de proiecte de cercetare internationale (titlu, nr. proiect,
contractor, suma).

J. Director de proiecte de cercetare nationale (titlu, nr. proiect, contractor,
suma).

K. Activitati in cadrul AOSR (conferinte, seminarii, proiecte cu implicarea
AOSR, etc).

La articole, se indica toti autorii (cu sublinerea celui evaluat), numele
lucrarii, numele complet al revistei, numarul, pagina de Inceput si sfarsit, anul.

Se vor specifica lucrdrile in care s-a mentionat afilierea la AOSR.

La carti se indica autorii sau editorii (cu sublinerea celui evaluat), editura,
anul, nr. pagini sau paginile de Inceput si sfarsit la contributii in capitole.

Nu se includ: lucrdrile prezentate in volume de rezumate (Abstracts),
postere, rapoarte, carti litografiate.



