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Intrebdrile cercetdrii

RQ1. Care a fost modul de manifestare si evolutia
in timp a interesului stiintific pentru implicatiile
manageriale ale transformarii digitale a
organizatiilor?

RQ2. Care este structura intelectuala, sociald si
conceptuala a ariei de cercetare?

RQ3. Care sunt cei mai importanti factori care au
condus la transformarea digitald in organizatii?

RQA4. Asupra caror elemente ale managementului
organizatiei si in ce mod isi exercita influenta
transformarea digitala?

RQ5. Ce optiuni strategice poate adopta
managementul organizatiilor din Romania pentru
a pune in valoare oportunitatile oferite de
transformarea digitala?




Obiectivele cercetarii

02. Construirea si validarea unui index al transformarii digitale
a organizatiilor

03. Identificarea factorilor determinanti ai transformarii
digitale, a barierelor privind transformarea digitala din cadrul
organizatiilor si a mdsurii in care fiecare dintre acestia au
condus la accelerarea/stagnarea transformarii digitale a
organizatiilor din Romania.

0O4. Analiza modului si a masurii in care transformarea digitala
influenteaza diverse elemente ale managementului
organizatiilor din Romania.

O05. Oferirea de suport organizatiilor interesate sd isi evalueze
stadiul si progresul in ceea ce priveste transformarea digitald
prin intermediul unei aplicatii realizate in cadrul proiectului.

O6. Propunerea unor optiuni strategice si bune practici, exemple

de succes si lectii invdtate la nivelul organizatiilor cu privire la
transformarea digitald care sa poata fi adoptate si in alte
organizatii care urmdresc accelerarea digitalizadrii.



Rezultate intermediare

A1.1. Documentarea bibliografica - Maparea ariei de cercetare privind 01.04.2024
A1.2. Analiza bibliometrics implicatiile manageriale ale transformarii -
T digitale 30.07.2024
A1.3. Recenzia sistematica a literaturii . ) L
o . . - Materiale aferente diseminarii
A1.4. Pregatirea materialelor si rezultatelor cercetarii

diseminarea rezultatelor cercetarii

- Studiu de caz (SAMRO) - IDENTIFICAREA SI EVALUAREA STRATEGIILOR ORGANIZATIONALE, autori:
Stefan Catalin Popa si Andreea Breazu.

- Prezentare lucrare conferinta ICBE

Olariu A.A., Breazu A., Popa, S.C., Popa, C.F. & Caruceru Nicoleta. (2024). Decision-Making in
healthcare. A Bibliometric Exploration



Analiza bibliometrica

* Metoda ce utilizeaza * Software-urile: * (1) Evolutia in timp a

analiza statistica, * VOSviewer conceptului de

¢ d : e Bibliosh transformare digitala

pen ru.a es.crle., 1pDuosNIny (ultimii 10 ani).

evalua si monitoriza * (2) Analiza cuvintelor
un volum mare de * Baz3 de date: Web of cheie ale documentelor
date stiintifice, intr- Science referitoare la conceptul
un mod obiectiyv. de transformare digitala.
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1. Evolutia in timp a conceptului de ,,transformare digitala”
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Figura 1. Evolutia cercetarilor efectuate in domeniul
transformarii digitale in perioada 2014-2019

Figura 2. Evolutia cercetarilor efectuate in domeniul
transformarii digitale in perioada 2019-2024
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1. Evolutia in timp a conceptului de ,,transformare digitala”

Articles
i)

* Evolutie ascendenta, cu o
usoara scadere in anul 2021,
fata de anul 2020.

* Cele mai multe documente au
fost publicate in anul 2023 (249
doc.) si in prima jumatate a
anului 2024 (185 doc.).
Pana in anul 2017, numarul

documentelor publicate nu a
fost unul semnificativ.

Figura 3. Productia stiintifica anuala a documentelor referitoare la
conceptul de transformare digitala, in perioada 2014-2024

Sursa: elaboare proprie cu Biblioshiny




1. Evolutia in timp a conceptului de ,,transformare digitala”

* Cei mai multi autori care au studiat
conceptul de transformare digitala
provin din China (600 doc.), iar cei

mai putini din SUA (208 doc.).

* Cel mai mare interes pentru

conceptul de transformare digitala

a fost acordat de catre cercetatorii
din China.

* Seremarca o evolutia ascendenta
semnificativa a numarului de

Country publicatii, in cazul tuturor tarilor
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Figura 4. Productivitatea tarilor in timp

Sursa: elaboare proprie cu Biblioshiny



1. Evolutia in timp a conceptului de ,,transformare digitala”
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Figura 8. Productia stiintifica a tarilor
Sursa: elaboare proprie cu Biblioshiny



2. Analiza cuvintelor cheie ale documentelor referitoare la
conceptul de transformare digitala
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Figura 5. Trendul celor mai intalnite cuvinte

Sursa: elaboare proprie cu Biblioshiny



2. Analiza cuvintelor cheie ale documentelor referitoare la conceptul de
transformare digitala

* Se remarca faptul ca cel mai
adesea, autorii nu au utilizat
conceptul de transformare
digitala, ci mai degraba alte
concepte, strans legate de
conceptul studiat.
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: inovare

(197 aparitii), management

(149 aparitii) si performanta
(120 aparitii).

: tehnologia
informatiei (58 aparitii),
business (62 aparitii) si model
(64 aparitii).

Figura 5. Frecventa cuvintelor in timp

Sursa: elaboare proprie cu Biblioshiny



2.Analiza cuvintelor cheie ale documentelor referitoare la
conceptul de transformare digitala
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Figura 7. Harta celor mai frecvente cuvinte cheie
Sursa: elaboare proprie cu Biblioshiny
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2.Analiza cuvintelor cheie ale documentelor referitoare la
conceptul de transformare digitala

Figura 6 reprezinta o harta sub
forma de retea, organizata pe
striipey @ clustere de diferite culori, ce
ilustreaza conexiunile dintre
cele mai relevante 70 de
a5 “ap‘ab“‘t‘es nifgtion s buigess cuvinte cheie din c.adrul
igitalization documentelor analizate.
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Multumesc pentru atentie!
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