
 

 

  

                                 Plan Managerial 

                                      pentru perioada 2024-2028 

      Biroul de conducere al Filialei Constanta a Academiei Oamenilor de Stiinta din 
Romania,  isi propune  prezentul Plan  Managerial, care conține obiectivele 
majore ale programului de activitate pentru legislatura 2024-2028. Planul are la 
bază experiența valoroasă a fiecărui membru al echipei pe care o propunem 
pentru conducerea Filialei, precum și viziunea, valorile și principiile pe care  le 
împărtășim.   Planul Managerial este  axat pe urmatoarele directii:      
 

  1.  Activitatea stiintifica            

     Cadrul principal al activitatilor de cercetare pentru toate domeniile proprii 
Filialei noastre se va subscrie  implementarii Proiectului de Cunoastere lansat  de 
Academia Oamenilor de Știinta din Romania, denumit  ”România cunoașterii”. 
Viata științifică, componenta esențială a activității Filialei, se va desfasura in 

perioda la care ne referim in diverse forme, dintre care cele mai importante 

sunt: 

• Manifestarile stiintifice proprii, Filiala continuând să organizeze lunar 

sesiuni de comunicari științifice  cu larga participare, urmărindu-se  

excelența și pluridisciplinaritatea; 

• Conferințele naționale și internaționale și seminarii organizate în 

parteneriat cu facultati,  universități sau institute de cercetare; 

• Ne propunem o participare mai activă a  Filialei in activitățile de cercetare 

din cadrul Institutului de Cercetări Interdisciplinare Constantin Angelescu 
(ICAI) prin promovarea unor parteneriate între Filiala  și alte unități de 

cercetare (universități, institute de cercetare, agenți economici si structuri 

ale administrației locale); 

• Creșterea vizibilității științifice a tuturor membrilor Filialei prin mărirea 
numărului de publicații științifice, în special în reviste cu bună vizibilitate, 

ramane o sarcina permanenta pentru conducerea Filialei. Se stie ca 
recentul clasament SCIMAGO- Elsevier, situează Academia noastră pe 

locul 7 în rândul instituțiilor de cercetare din tara. Efortul pentru 

mentinerea sau imbunatatirea acestei pozitii trebuie continuat.  
Concretizarea participarii  active la viața academică  prin afilierea  la ”Academy 



 

 

of Romanian Scientists” trebuie sa constitue o obligatie  pentru toti membrii 
Filialei; 

• Prin posibilitatile de care  dispunem, gratie colaborarilor existente precum si 
potentialelor colaborari de viitor, tematicile de interes vor fi axate pe directii 
cum sunt: domeniul celular, domeniul geneticii, biochimiei moleculare, 
imunologiei, nanoparticulelor, chimiei fizice sau tehnologiilor avansate de 
obtinere a unor materiale cu proprietati speciale.  

• In lista de tematici ale sesiunilor de comunicari stiintifice lunare curente vor fi 
incluse probleme de mare actualitate legate de  Efectele schimbărilor climatice 
asupra agriculturii - Propuneri de măsuri pentru diminuarea acestora sau  
Agricultura ecologică - alternativă pentru creşterea calităţii produselor 
agroalimentare. 

• In cadrul Filialei se va urmari, in limita posibilitatilor actuale, identificarea și 
sprijinirea unor proiecte de cercetare care propun soluții inovatoare pentru 
problemele de sustenabilitate, precum dezvoltarea de noi tehnologii verzi, 
metode de conservare a biodiversității, sau strategii de adaptare și atenuare a 
schimbărilor climatice, proiecte cu potențial de a produce impact la nivel local 
sau national. 

•  Se va avea in vedere incheierea unor parteneriate cu entitati din Sectorul 
Privat și ONG-uri:  vor fi cautate  parteneriate cu companii din sectorul 
tehnologiilor verzi (tehnologii eoliene si tehnologii fotovoltaice), organizații 
non-guvernamentale și alte entități care lucrează în domeniul sustenabilității. 

• O tematica aparte urmarita in perioda la care ne referim va fi legata de 
elaborarea unor puncte de vedere privind proiectele de exploatare a resurselor 
Dunării, a  Deltei Dunarii, si mai ales a resurselor  din Marea Neagră. 

• Incurajarea activitatilor de inovare prin participarea membrilor Filialei, 
posesoride brevete de inventii, la Saloanele de Inventica; in acest sens, 
participarea  tinerilor cercetători care obțin proiecte de cercetare la Competiția 
anuala de proiecte de cercetare a A.O.S.R. destinata acestora va constitui o 
prioritate. Obiectivul principal al unui astfel de demers  constă în mărirea 
vizibilității Academiei noastre.  

• Se va acorda  o atentie deosebita organizarii și desfășurarii unor  dezbateri 
științifice cu larga participare  pe tematici  precum: Ziua Națională a României, 
Ziua de 24 ianuarie, Ziua Drepturilor Omului, Ziua Culturii Naționale, sau unor  



 

 

tematici de interes major cum sunt: one helth, stiinta si religia, pacea 
contrapusa razboelor de agresiune, lumea informarii si dezinformarii, 
tehnologiile moderne in folosul  fiintei umane sau dinpotriva cu urmari  grave 
pentru fiinita umana. 

• Pentru atragerea  tinerilor interesati de cercetarea stiintifica vor fi folosite 
diverse modalitati cum sunt: cuprinderea tinerilor în colective/grupuri de 
cercetare (studenți, masteranzi, doctoranzi ), prin grija fiecărui membru al 
Filialei (MT și MC – profesori/conferențiari universitari/cercetători științifici 
care sunt și conducători de doctorat);  organizarea de întâlniri/conferințe, în 
școli și universități pentru popularizarea activității  A.O.Ș.R. și a unor domenii 
științifice, conform unei planificari anuale;  invitarea tinerilor pentru a participa 
la activitățile curente ale Filialei. 

• Vor fi promovate Standardele Open Science. Prin adoptarea și promovarea 
principiilor și standardelor Open Science în toate activitățile de cercetare,  vor 
fi promovate transparența, reproductibilitatea și accesul deschis la cunoștințe. 
Acest fapt ar putea fi reflectat în criteriile de evaluare a unor eventuale 
proiecte de cercetare și în ghiduri pentru publicații. 

 

      2. Cresterea prestigiului Filialei                     

    Pentru cresterea prestigiului Filialei noastre si pentru cunoasterea 

activitatii membrilor acesteia in societate precum si in cercuri cat mai largi 

ale lumii științifice se va urmari:  

• Marirea considerabila a numarului de articole stiintifice publicate in reviste 
cu coeficient de impact ridicat cuprinse  in bazele de date ISI, Scopus, 

Google Academic, DOAJ, etc. In plus, consideram ca  acordarea unei 
atentii speciale imbunătățirii calității articolelor publicate în seriile Analelor 

AOSR trebuie sa fie o indatorire permanenta, de mare responsabilitate 

pentru toti membrii Filialei, cu urmari directe asupra cresterii prestigiului 

stiintific al Academiei noastre;    

• Consultarea cu regularitate a paginii web aosr.ro, atât varianta în limba 

română cât și varianta în limba engleză, și ca atare creșterea numărului 

de linkuri și a imaginilor video, trebuie sa intre in obisnuinta tuturor 
membrilor Filialei; cunoasterea la zi a activitatatilor organizate de 

Academia noastra va constitui un imbold pentru amplificarea si 

diversificarea pe multiple planuri a acestor activitati;   

http://www.aosr.ro/


 

 

• Organizarea unor Conferințe publice pe teme științifice de mare  

actualitate,  filmate și introduse pe pagina web a AOSR; 

• Biroul de conducere al Filialei va urmari imbunatatirea relatiei cu presa in 

vederea difuzarii cu regularitate si in conditii cat mai bune a preocuparilor 

si realizarilor Filialei in mass media; 

   3. Expertiza stiintifica 

• Avand in vedere faptul ca membrii Filialei noastre au dobândit o bogată 
capacitate de expertiză științifică,  este  util ca aceasta sa fie valorificată. 

Ne propunem să stabilim, pentru diferite domenii științifice,  grupuri de 
experți cuprinzand membrii ai Filialei noastre precum si alte personalități 

din tara sau din strainatate, care doresc să se afilieze acestor grupuri. 

Astfel  va fi  incurajata  stimularea schimbului de idei și  a colaborărilor 
autohtone si  transfrontaliere. 

•  Grupurile de expertiză, constituite in corelare cu Panelurile proiectului 

‘’Romania cunoasterii’’, vor fi publicate pe pagina web.  

      4. Resurse umane 

   In vederea sporirea ponderii Filialei noasre in cadrul Academiei    ne 

propunem: 

•  Creșterea echiibrata a numărului de membrii asociați, prin atragerea 
unor tineri specialiști cu certă valoare științifică,  atașati  obiectivelor 

Academiei noastre; avizul favorabil al Filialei va avea in vedere 
vizibilitatea științifică a candidaților cu respectarea cerintelor impuse de 

Sectii ( număr de lucrări, număr de citări, indice Hirsch, etc.). Vor fi luate 

in considerare si realizările  profesionale ale candidatilor;  

• Avizul favorabil pentru trecerea de la membru asociat la membru 
corespondent si respectiv de la membru corespondent la membru titular 

va fi acordat tinandu-se cont si de modul in care candidatii s-au încadrat 

activ în viața Filialei; 

 

      5. Baza materiala 

    Ne vom concentra ataentia in vederea pastrarii in cele mai bune conditii a 
spatiului si dotarilor Sediului Filialei din B-dul Mamaia Nr.126. Filiala 

foloseste spatiul amintit conform unui contract de inchere incheiat intre 



 

 

Academia Oamenilor de Stiinta din Romania si Universitatea Ovidius din 
Constanta; toate dotarile Sediului precum si autoturismul Opel Corsa 

repartizat Filialei, apartin Academiei noastre.  

  

  6. Managementul 

  In vederea realizarii unui  management performant la nivelul Filialei 

noastre  ne propunem: 

• Menținerea  unei atmosfere de prietenie și încredere reciprocă, rezultat al 
unei bune colaborări și al unui climat de muncă bazat pe responsabilitate 

individuală și cultură de grup specifică. Vor fi promovate  în continuare 
relațiile interpersonale  bazate pe respectului reciproc avand ca 

fundament  criteriile de valoare, conditie sinecvanon a unei conviețuiri  

civilizate; 

•  Respectarea criteriilor de etică în viata colectivului precum si în 
activitatile  specifice muncii de cercetare si publicare a rezultatelor 

activitatilor stiintifice;   

• Participarea activa in mod specific a  membrilor Filialei la intreaga gama 

de activitati in care este implicata Academia;  

• Se va urmarii dezvoltarea  mijloacelor informatice in scopul optimizarii  

activităților de transmitere si colectare a informațiilor.  

• Va fi promovata in continuare transparența în decizii; 


