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Profesor emerit (6.04.2022-prezent). Conducator doctorat (2002-prezent), Domeniul Economie 1,
IOSUD ASE (Academia de Studii Economice Bucuresti), Facultatea de Economie,

Profesor universitar dr. titular, Academia de Studii Economice Bucuresti, Facultatea de Economie
Teoretica si Aplicata, Departamentul: Economie si Politici Economice, 1.10.2000-1.10.2021
Conferentiar universitar dr. la acelasi departament/facultate (1.10.1996-1.10.2000);

Lector univ.dr. la acelasi departament / facultate (16.02.1993-1.10.1996)

Titular al cursurilor:
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“Microeconomics” si “Macroeconomics’, cursuri predate in limba englezd la Facultatea de
Administrarea Afacerilor cu predare in Limbi Strédine (FABIZ)

‘Economia bazata pe cunoastere” (Scoala Postdoctorald "Economia transferului de cunoastere in
dezvoltarea durabild si protectia mediului”, coordonator: prof.univ.dr. Gabriel Popescu, 2010/2011).

Tutore pentru 8 cadre didactice in cadrul Programului Postdoctoral EXCELIS (Excelentd in cercetarea
stiintifica, interdisciplinara, doctorald si postdoctorald, in domeniile Economic, Social si
Medical), domeniul 3, POSDRU/159/1.5/58/138907 (coordonator: prof.univ.dr. Mihai ROMAN, 2014/2015).
Scola doctorala:

o Universitatea Sapienza di Roma, Facultatea de Economie, Scoala Doctorald, visiting profesor, cursul
“Economia cultural creativa”, 21.11.2019-20.12.2019

o ECONOMIE 1 din cadrul ASE,“Metodologia cercetarii” si “Probleme actuale in economia
contemporand’ (2016/2017-prezent)‘Noua economie”, 2005-2009);

Masterul “Economie Europeana’:
o  “Economia cultural creativa. Strategii europene de competitivitate” - 2018/2019-prezent
“Metodologia cercetarii”-2015/2016;
»Strategii europene de inovare si competitivitate™2009/2010-2014/2015;
,Strategii europene in economia cunoasterii’-2005/2006-2008/2009;
,Economia cunoasterii si civilizatia globala™~2000/2001-2004/2005;

o ,Economia sociala. Politici de ocupare si protectie sociald” -2000/2001-2006/2007.

Master cu predare in limba englezd “Business Administration’, Academia de Studii Economice Bucuresti,
Facultatea de SELS (Studii Economice in Limbi Straine) | FABIZ- Facultatea de Administrarea Afacerilor cu
predare in Limbi Strdine, Departamentul / Catedra UNESCO de Administrare a Afacerilor.

“Creative and innovative Management” (2007(08-2018/2019), curs predat in limba engleza

Master cu predare in limba engleza MAI, ASE, Facultatea REI, curs “Open macroeconomics’, 2015/2016;

Master DOFIN, FABBV, ASE din Bucuresti, cursul ,Sistemica economica” 2015/2016;

Programul MBA Romano-Francez INDE (in limba engleza), disciplina ,Economics”, alaturi de profesorii Jacques
Issoulie, Louise de Bang, Andre Granik, (CNAM, Paris, Franta) si llie Simon, 2014/2015-prezent

Programul de Master “Managementul Resurselor Umane’, Facultatea de Management, ASE Bucuresti, Titular al
unuia dintre modulele cursului “Evaluarea capitalului uman” (2009/2010-2010/2011)

Profesor universitar dr. asociat la Programe Master, Universitatea din Bucuresti:

o Facultatea de Sociologie, Programul de Master ,Population, Demography and
Development’, titular curs ,Educatia in Programele de Dezvoltare” (2010/2011)

o Facultatea de Administrare si Afaceri (din 2005/2006-2010/2011), titular al cursurilor
.Managementul schimbarii in domeniul resurselor umane”, ,,Managementul schimbarii’,
,Economia creativa’.

o Facultatea de Psihologie si Stiintele Educatiei , Programul de Master ,Orientare si consiliere
profesionald”, titular al cursului "Managementul si dezvoltarea carierei”, (1996/1997-2004/2005)

Profesor universitar dr. asociat- ore sustinute in regim plata cu ora, Institutul Diplomatic Roméan (2008);
Profesor invitat / Visiting profesor la:

o Universitatea Sapienza di Roma, Facultatea de Economie, Scoala Doctorald, visiting profesor, cursul
“Economia cultural creativa”, 21.11.2019-20.12.2019

o Universitatea MIT, Cairo, Egipt (20 februarie-21 martie 2006) in baza protocolului incheiat de intre
ASE Bucuresti si Universitatea MIT din Cairo, Egipt 5

Formator de formatori, cursurie ,ECONOMIE SOCIALA’ si ,ECONOMIE ANTREPRENORIALA’,
Programul destinat inspectorilor si managerilor scolari, Centrul Teritorial din Timigoara (2011).
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Prin maniera in care mi-am desfasurat ACTIVITATEA DIDACTICA am sustinut modernizarea si flexibilizarea
ariei curriculare, promovind diversifficarea abordarilor pe axa formal-informal-non formal (prin redactarea
unor cursuri, suporturi de curs, culegeri de aplicatii, dedicate studentilor precum gi prin participarea la unele scoli
de vara $i prin implicarea activd n organizarea unui cerc stiintific studentesc in limba engleza-facilitind

aborddri, de facturd trans si interdisciplinard si in calitate de CONDUCATOR DOCTORAT (din 2002) in

domeniul “ECONOMIE”. Aceasta viziune a fost aplicatd si la coordonarea lucrarilor realizate in cadrul

Programelor de studii postdoctorale (in anii universitari 2010/2011; 2014/2015; 2018/2019; 2019/2020), precum

si la indrumarea lucrarilor de disertatie la master si licentd. Temele complexe, cu deschideri trans si

interdisciplinare au constituit subiectele predilect abordate in cadrul CONTRACTELOR DE CERCETARE

STIINTIFICA pe care le-am coordonat, in calitate de director sau coordonator (8 granturi) al unor echipe

interdisciplinare. Dornica de dialog am participat la mai multe manifestari stiinfifice interne si internationale

in cadrul carora am diseminat o parte a rezultatelor cercetarii stiintifice si am promovat schimbul constructiv
de idei in calitate de key note speaker, moderator, raportor. Am practicat 0 maniera deschisa si flexibila de
management al proiectelor si una obiectiva bazata pe aplicarea corecta a criteriilor de evaluare a proiectelor de
cercetare in calitate de expert evaluator (al tezelor de doctorat, granturilor Academiei Roméane / CNCSIS) si ca
membru in Comisiile interne de evaluare, Departamentul de Cercetari Economice, Academia de Studii Economice

Bucuresti.

o ACTIVITATE DIDACTICA ( ciclul I, Il, lll Bologna; post-doctorat); coordonare doctorat si post doctorat

o Titular al cursurilor mentionate pe prima pagina.

o indrumare in calitate de tutore pentru postdoctoranzi (3 in 2010/2011; 8 in 2016/17; 1 in 2018/2019; 1 Tn 2019/2021)
11n 2020/2022) precum si a doctoranzilor inscrisi in programul de pregatire doctorald in Domeniul ,Economie 17, ASE

e Membru al unor Comsii de sustinere a tezelor de doctorat la ASE Bucuresti, Academia Romina, Institutul National
de Cercetari Economice (INCE) si la alte universitati din tara (Cluj Napoca, lasi, Sibiu, Timisoara, Oradea, Targoviste).
Membru in comisii de abilitare, concurs pentru promovari pe funciii didactice si de cercetare la ASE, INCE, Universitatea
din Bucuresti (Facultatea de Adminitratie si Afaceri), Universitatea Politehnica din Bucuresti (Facultatile FAIMA i FILS -
Facultatea de Inginerie in Limbi Straine, Filiera engleza) si la alte universitati din tara (lasi, Ploiesti, Satu Mare,
Targoviste). Presedinte al unora dintre Comisiile pentru sustinerea lucrdrilor de licenta (Facultatea de Economie-
iulie 2008-iulie 2010); Membru al Comisiilor pentru sustinerea lucrarilor de disertatie Master si licenta (Facultatea
FABIZ-2006-2019); Membru al unora dintre Comisiile pentru sustinerea lucrarilor de disertatie Master (Universitatea
din Bucuresti, Facultatea de Psihologie si Stiintele Educatiei-2004); Membru al Comisiei pentru sustinerea lucrarilor de
disertatie (Institul Diplomatic Roman-IDR-2008). Indrumare lucrari de disertatie si de licentd redactate in roméana si
engleza, la ASE (Facultatile de Economie si SELS/FABIZ), Universitatea de Bucuresti si la Institutul Diplomatic Romén.

e Membru al unor Consilii profesorale in ASE din Bucuresti la: Facultatea de Economie Teoretica si Aplicata
(decembrie 2019-prezent); BBS (Bucharest Business School-2016-decembrie 2019), FABIZ (2004-ianuarie 2016)

e Membru in comisia de evaluare a lucrérilor sustinute la Olimpiada pe tard a economistilor in devenire (AFER,
Universitatea din Bucuresti, aprilie 2016).

e  Responsabil al cercului stiintific studentesc in limba engleza ,,New Economics and Knowledge-based society’
(din 1996-prezent); organizator si Presedinte al Sectiunii Economie in limba Engleza (Facultatea de Economie
Teoretica si Aplicatd, 2012-2019); organizator si Presedinte al Sectjunii cu acelagi nume organizate la SELS/FABIZ in
limba Englezi (2005-20011). In 2002 doi dintre participantii la cerc au obtinut Premiul I (Cristina Ene,SELS Englezé) si
Premiul Il (lonut Doldor, SELS Englezd) la Concursul organizat de Banca Mondiala pe tematica ,Knowledge-based
Society™- In 2005 trei studente de la FABIZ Engleza au obtinut Premiul I, faza pe Universitate, in cadrul competitiei
organizate de ASE Bucuresti la Sesiunea de Comunicari stiintifice a studentilor. in 2010 la evaluarea lucrarilor sectjunii a
participat prof.dr. Jane Loupous, National Council of Economic Education (NCEE), SUA care mi-a fost profesor la
NCEE. In 2020 am colaborat cu domnul prof.univ.dr. Bang Jeon, Fullbright visiting profesor, SUA in semestrul Il al anului
universitar 2019/2020.

Visiting profesor la:

o Universitatea Sapienza di Roma, Facultatea de Economie, Scoala Doctorala, visiting profesor, cursul
“Economia cultural creativa”, 21.11.2019-20.12.2019

o  Universitatea MIT, Cairo, Egipt (februarie-martie 2006) in urma protocolului incheiat intre ASE Bucuresti si
Universitatea MIT din Egipt. Am predat in limba engleza cursuri atat corpului profesoral (,Training of
Trainers” pe tema ,New Economics and Knoeledge-based Society”) cat si studentilor (,Microeconomics’,
,Macroeconomics”). Pe 8 martie 2006 am fost invitata in calitate de key note speaker sa sustin prelegerea
,Creative economy and Knowledge-based society” in prezenta unor profesori universitari de la cele mai
prestigioase universitati din Cairo, precum i a unor cercetatori si reprezentanti din mediul de afaceri din Egipt.
Am obfinut un feed back favorabil din partea cursantilor si studenfilor (asa cum confirma si scrisoarea
transmisa ASE de cétre Universitatea MIT). La finalizarea activitafii, in cadrul ceremoniei organizate pentru
acordarea diplomelor de participare cursantilor cadre didactice (diplome redactate in limbile engleza-araba-
roménd) mi s-a decernat de catre Doamna Rector a Universitatii MIT, Prof.dr. Olfat Ali Kamel o distinctie
pentru merite deosebite.

e Universitati si scoli de vara (Tusnad - 2000-2009); Grupul de Studii Interdisciplinare al Academiei Roméne (2007-2016;
Gura Humorului, 1997); Univ. Marea Neagra si Institutul din Luxembourg, Vama Veche, 2005.
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o ACTIVITATE DE CERCETARE $TIIN]’IFICA in calitate de:

o director/coordonator/responsabil stiintific pentru sase contracte si granturi de cercetare cigtigate in
cadrul competitiilor nationale (CNCSIS, CERES, CEEX, IDEI-cercetare exploratorie, PARTENERIATE))

o membru al unor echipe de cercetare la 36 contracte, din care unul internatjonal.

o  expert evaluator al granturilor de cercetare CNCSIS si membru in Comisiile interne de evaluare de la
Departamentul de Cercetdri Economice din Academia de Studii Economice Bucuresti. Evaluator pentru:" Self~
evaluation Report of the Economic Policies Pilot Unit ", raport elaborat pentru Facultatea de ,Economie”,
aleasd ca unitatea pilot de cétre Uniunea Europeana, Programul: Phare Multi-Country Programme in Higher
Education ZZ-95.20. Quality Assurance in Higher Education
evaluare granturi ale Academiei Roméne si granturi depuse la UEFISCDI.

. DISEMINARE REZULTATE ALE ACTIVITATII DE CERCETARE STIINTIFICA si validarea lor prin:

o participarea la manifestari stiintifice interne si internationale. La unele dintre acestea am fost:
key note speaker, raportor, moderator, membru al plenului $i al comitetului de organizare-
inclusiv in calitate de evaluator (peer to peer review) pentru conferinte internationale organizate in
strainatate, ca de exemplu: ECKM, ECIC , IBIMA.

o publicarea unor carti, articole cotate ISI Proceedings si/sau incluse in diverse BDI (baze de
date internationale) pentru a asigura 0 mai mare vizibilitate rezultatelor cercetdrii din Roménia.

o PROGRAME DE MOBILITATE. STAGII DE DOCUMENTARE $I CERCETARE
o ,Universitatea Sapienza di Roma’, Italia, Facultatea de Economie, stagiu de mobilitate
(castigat prin competitie in septembrie 2019) si visiting profesor, 21.11-20.12.2019.
»West Minster University” (Londra, Regatul Unit al Marii Britanii, august 2009)
»Limerick University” (Limerick, Irlanda-noiembrie 2008; octombrie 2007);
»Brunel Business School” (Londra, Regatul Unit al Marii Britanii, iunie-iulie 2008);
»London School of Economics and Political Science (LSE)”, Londra, Regatul Unit al Marii
Britanii, Complexity Group LSE” ( decembrie 2007; noiembrie 2007)
»University of Brighton” (Brighton, Regatul Unit al Marii Britanii; octombrie 2007);
o “Leeds Career Guidance” (Leeds, Regatul Unit al Marii Britanii, februarie 2002).

e DOMENII DE COMPETEN]’A]N CARE M-AM SPECIALIZAT iN TIMP PRIN ACTIVITATEA DIDACTICA Sl

DE CERCETARE $TIINTIFICA:

Noua economie si societatea bazatd pe cunoastere. Managementul cunoasterii

Economie cultural-creativa. Management Creativ si Inovativ. Strategii europene de inovare si competitivitate

Economie regionald. Comunitatile creative regioanale. Clustere creativ-inovative si orase creative

Microeconomie, Macroeconomie. Politici economice

Economia resurselor umane. Managementul si Dezvoltarea Carierei. Dezvoltarea personala

Noi abordari ale stiintei sociale si in special a celor economice din perspectiva managementului competentelor,

complexitatii si schimbarii

Economia sociald. Economia muncii. Politici active de ocupare si de protectie sociala

e  Economia educatiei. Investifia in capitalul uman. Investitia in educatia derulatd de-a lungul intregii vietj;
educationale

e  Economia activelor intangibile. Capitalul intelectual. Managementul capitalului intelectual

o Eficacitatea si eficienta interculturala. Managementul diversitatii, dialogul intercultural si senzitivitatea interculturala.

e  Economia antreprenoriald. Responsabilitatea Sociala Corporatistd (CSR). Universitatile de tip antreprenorial.
Parteneriatul public —privat (PPP). Parteneriatul dintre universitati si mediul de afaceri.

e  Economia sanitara. Management sanitara

e o o o o o
(@] o O O O

Politici

Activitate didactica si de cercetare stiintifica, Departamentul de Economie si Politici Economice

Lector universitar (14.02.1993-16.02.1996); conferentiar univ.dr. (16.02.1996 -1.10.2000); profesor univ.dr. (1.10.2000 —
1.10.2021. conducator doctorat (2002-prezent])

Activitate didactica si de cercetare stiintifica desfasurata in calitate de cadru didactic asociat prin ,Programul de Integrare a
activitatilor de cercetare si invatamint” (pana in 1989, fara a fi retribuitd) si apoi in regim plata cu ora (1990-1993)

1981- 14.02.1993. in aceast perioadd am desfsurat in principal activitati de cercetare. In acelasi timp am prestat si activitati
didactice la ASE (cadru didactic asociat, 1981-1993) dar si la Institutul de Economie Industriala (IEI) unde am predat cursul de
“Introducere in statisticd” pentru ingineri si statisticieni (februarle -iulie 1986).

Institutului de Economie Industriald din cadrul Institutului National de Cercetari Economice, Bulevardul Gh- Magheru
nr.28-30, sector 1; Bucuresti

Activitate de cercetare stiinifica in domeniul Economie

23.09.1983-14.02.1993

Cercetator stiintific, Cercetator stiintific principal gradul Il (din 1990)



Activitati si responsabilitafi
principale

Numele si adresa
angajatorului

Tipul activitajii sau sectorul de
activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitafj
principale

Numele si adresa
angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul
de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati
principale

Educatie si formare
profesionala

Perioada
Perioada

Perioada
Diploma obtinuta

Disciplinele si competente
profesionale dobandite

Numele institutiei furnizoare
de formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele si competente
profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei
furnizoare de formare

Perioada
Diploma obtinuta

Disciplinele si competente
profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei
furnizoare de formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Pagina 4- Curriculum vitae
Suciu Marta Christina

Cercetator stiintific si apoi cercetator stiintific principal gradul lll, Sectorul ,Sinteza”, Institutul de Economie Industriald, Institutul
National de Cercetari Economice al Academiei Romane. n urma rezultatelor obtinute in timpul facultatii (media de absolvire
9.76) am obtinut repartitie guvernamentala la Institutul de Economie Industriald din cadrul Institutului National de Cercetari
Economice cu stagiul de doi ani in productie. La Institut am desfasurat activitate de cercetare stiintifica in domeniul cercetarii
economice. Am desfasurat si activitati didactice la ASE din Bucuresti.

Centrul de Calcul al Ministerului Turismului, Bulevardul Expozitiei nr. 31, sector 1, Bucuresti
Informatica economica, cu referire speciald la aplicatiile software din turism

23.09.1982 - 23.09.1983
Analist programator

Activitate de programare pe probleme specifice activitilor din turism

Oficiul de Calcul al ITSAIA (intreprinderea pentru transporturi speciale pentru agriculturd $i industrie alimentars) Bucurest,
strada Sfintii Apostoli nr.18, sectorul IV, Bucuresti

Activitate de programare si analiza a datelor procesate informatic

23.09.1981-23.09.1982
Analist programator

Activitate de programare pe probleme specifice activitatilor din agricultur si industria alimentara . In perioada cit am lucrat
acolo am contribuit la crearea Oficiului de Calcul ITSAIA creat in 1982.

Mai-octombrie 2015
Proiectul ,,UNIVERSITARIA-scoald de didactica universitard si cercetare stiintificd avansata” ,Modul de didactica i

X

psihopedagogie universitard si ,Modulului de cercetare stiintifica avansata

Martie-iunie 2014
Cursul Istoria filisofiei si stiintei”, CRISFT, Divizia de logica, metodologie si filosofie a stiintei si tehnicii, Academia Romana

Noiembrie-Decembre 2007
Certificat “Complexity Science Training Programme”

Complexity Sciences; Apply complexity science in socio-humanistic sciences; Business Ethics;
London School of Economics and Political Science (LSE), London, Marea Britanie, Complexity Group LSE”

Octombrie 1998
Certificat “Training of Writers”, Training Programme

Noi metode de predare a lectjilor de Economie; Cum se poate scrie o lectie de Economics; Content standards for Economic
education utilizate de catre National Council on Economic Education (NCEE ), SUA

NCEE (National Council on Economic Education), S U. A

Octombrie 1997 (1); ianuarie 1998 (11); aprilie 1998 (1l1); iunie 1998 (1V)
Certificat “Training of Trainers” |, I, Ill, IV

Noi metode de predare a lectiilor de Economie; Content standards for Economic education utilizate de catre National Council
on Economic Education (NCEE ), SUA

NCEE (National Council on Economic Education), SUA

Martie 1998

Certificat “Training Seminar on Self-Evaluation” Training Seminar on Self-Evaluation” PHARE Multi-Country Programme in
Higher Education ZZ-95.20 Quality Assurance in Higher Education
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1990-1995
Diploma de Doctor in Economie

Economie; Politici economice in domeniul resurselor umane; Strategii si politici de stimulare a investitiei in educatie
Facultatea de Economie, Academia de Studii Economice din Bucuresti

Mai - iunie 1995

Certificat "The Economics of the Market", World Bank Summer School

Emergent Economies; Microeconomics; Macroeconomics; Mathematics Applied in Economics; Macroeconomic Policies

EDI (The Economic Development of the World Bank) Fifth Annual Summer School on "The Economics of the Market"

lulie-August 1993
Certificat “Training of Trainers: Microeconomics and Macroeconomics”, World Bank

Microeconomics, Macroeconomics

Summer School of Economics, Microeconomics and Macroeconomics; World Bank

Mai 1993; Septembrie 1992
Certificat “Company Plan” Training Programme
How to design a Company Plan; Business Economics
Erasmus University, Olanda, INCE (Institutul National de Cercetari Economice). Am fost responsabilul din partea INCE si
am colaborat direct cu echipa de profesori de la “Erasmus University”
Septembrie-Octombrie 1991
Certificat “Training of Trainers: Microeconomics and Macroeconomics”

Erasmus University, Olanda, International Education, Growth Dynamics University Institute,
Sciences
Institutul National de Cercetdri Economice al Academiei Romane
Aprilie-iunie 1991
“Epistemologia stiintelor sociale” (Prof.univ.dr. Catalin Zamfir);
“Demoeconomie” (Academician Vladimir Trebici)

Department of Economic

Universitatea din Bucuresti, Facultatea de Limbi Straine

lanuarie 1990-iulie 1990

Diploma ,Engleza-avansati’, program de training dedicat perfectionarii competentelor lingvistice Engleza; Cultura si
civilizatia anglo-saxona; Engleza pentru economisti

Universitatea din Bucuresti, Facultatea de Limbi Strdine

1978- 1981
Certificat de Pregatire Psiho Pedagogica
ASE Bucuresti, Departamentul de Pregatire Psiho Pedagogicad

Septembrie 1977-Septembrie 1981
Diploma de licenta Economie, Specializarea Planificare gi Cibernetica Economica

Economie; Calculatoare; Limbaje de programare; Programe aplicative; Cibernetica; Modelare economicd; Sisteme de gestiune a
bazelor de date; Statistica nationald; Statitica industriala; Statistica de ramura; Avutia nationald; Prognoza macroeconomica;
Eficienta investitiilor, Prognoza si planificare teritoriala, Filosofie; Sociologie economica; Doctrine economice

Academia de Studii Economice Bucuresti, Facultatea de Planificare si Cibernetica Economica

1973-1977

Diploma de Bacalaureat, Clasa Speciala de “Matematica Informaticd” unde am fost selectataad pe baza rezultatelor obtinute. La
finalizarea studiilor liceale am primit Distinctia “Merite deosebite”, atat pentru rezultatele la invatatura cit si pentru rezultatele
obtinute la olimpiadele natjonale in timpul liceului.

Liceul Teoretic “Gh. Sincai”, Clasa speciala de “Matematica Informatica”, B-dul D. Cantemir, sector 4, Bucuresti
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Competente si aptitudini
organizatorice

Competente si aptitudini
tehnice
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Roméana

Engleza, Franceza

intelegere Vorbire Scriere
Abilitati de ascultare | Abilitatj de citire Participare la Discurs oral Exprimare in scris
conversatie si
interactiune
C1 C1 C1 C1 C2
B1 B1 B1 B2 B1

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinta pentru Limbi Straine
spirit de echipa si abilitatea de a lucra in echipa;
dinamism, flexibilitate in gandire;
abilitatea de a stimula demersurile de factura holistd, complexa, interdisciplinara
deschidere si respect fata de ideile altora (colegi, colaboratori, parteneri, studentj, cursantj, doctoranzi/postdoctoranzi);
adepta constructivismului in disputele de idei — ,feed back pozitiv”; atitudine echilibrata, constructiva;
creativitate (,thinking out of the box” si ,critical thinking”), receptivitate la ceea ce este nou si inventiv-

Motto: ,Cel mai bun mod prin care poti anticipa viitorul este sé il inventezi si s ii determini si pe alfii s& te urmeze”
(Alvin Toffler, Al treilea val);

deschidre si atitudine suportiva fata de oamenii cu idei, inclusiv in planul inovarii sociale;
disponibilitate, deschidere si dorinta manifesta de a invata si de a aplica principiile ,/ifelong-fearning”
Motto: “Traieste ca si cum ai muri maine! Invata ca si cum ai trai vegnic!" (Mahatma Gandhi );
capacitate de analiza si sinteza;
adaptabilitate si capacitate de a gestiona situatjii mai dificile, inclusiv capacitatea de a gestiona stresul
abilitati de comunicare-interpersonala, empatie, cultivarea dezvoltérii personale si a inteligentei emotionale;
capacitatea de a stimula senzitivitatea si dialogul intercultural, deschiderea fata de alte culturi;
abilitatea de a lucra si de a colabora cu oameni care provin din alte tari (inclusiv predare pentru studenti straini);
atitudine suportiva fata de diversitate si exersarea principiilor managementului diversitatii;
dorinta manifesta de a veni in ajutorul semenilor, prin participarea la actiuni de voluntariat social;
atitudine suportiva fata de practicile ,eticii in afaceri” si ,business etiquette” aplicate in diverse medii si culturi.

leadership, cu inclinatie catre leadershipul informal si catre dezvoltarea personala si coaching
Motto: ,Develop the leadership within you!” - John Maxwell;
“Sa stii ce vrei, s vrei ce poti si sd poi ceea ce trebuie!’)

abilitati de organizare si de coordonare, in mod special legat de managementul proiectelor de cercetare;

promovarea spiritului de echipd, a colaborarii i consultarii permanente cu membrii echipei;

capacitate de a media situatji cu potentjal conflictual in comunicarea dintre membrii echipei;

flexibilitate, capacitatea de a iegi din tiparele traditionale (,thinking out of the box');

deschidere si atitudine suportiva fatd de membrii echipei care au idei originale;

promovarea in echipe a princiipiilor specifice ,Managementului Creativ si Inovativ” si a altor tipuri de viyiuni moderne in

stiintele manageriale-in special , Talent Management’, ,Competence-based Management’, ,Team Building”,

L Trust Building”, ,Intellectual Capital Management”

aplicarea principiilor Managementului Cunoasterii (KM-,Knowledge Management” ) si ale inteligentei competitive
(,competitive Intelligence”)
Motto: "Strategy without tactics is the slowest route to victory.
Tactics without strategy is the noise before defeat." (Sun Tzu)

operare pe calculator (Microsoft Office, Word, Power Point)
abilitate n utilizare a sistemelor si tehnicilor informatice si de comunicare si dorinta manifestd de a ma perfectiona si de a
actualiza permenent aceste cunostinte si abilitati in raport cu ultimele dezvoltari din domeniul TIC (ITC).



Alte competente si
aptitudini

Premii, distinctii si diplome
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abilitatea de a ma exprima public si cultivarea prin exercifiu a abilitatilor retorice si de interactiune cu alfii, prin empatie si prin
apelarea la virtutile ambelor emisfere cerebrale si implicit la inteligenta emotionala;

cautarea si lectura unor cartj, eseuri, articole care provin din alte domenii decat cele ale pregatirii de baza (cu o inclinatie
predilecta catre: stiinfele complexitdtii, demersurile de facturd holista, trans si interdisciplinare, filosofie, eticd, morald,
psihologie, sociologie, epistemologie, semioticd, lingvistica cibernetica, euristica, cosmogonie, literatura science fiction,
esoterism, cabald, grafologie, istoria religiilor, istoria artelor si a civilizatiilor, medicind holistd, sacroterapie, dezvoltarea
personald, coaching). Bucuria de a invata si de a intelege si aprofunda permanent bogatia sensurilor si semnificatiilor unor
abordari de factura predilect trans si interdisciplinaré s-a datorat si faptului ca@ am avut norocul de a apartine unei familii de

A

intelectuali care a ,investit in propria mea educatie” inca din copilarie.

pasiune pentru cultivarea frumosului (domeniile artistice, lkebana etc.). Ori de cite ori am ocazia ma delectez in muzee,

particip la expozitii i vernisaje, ,navighez”in spatjul virtual care imi ofera sansa unor noi incursiuni de aceasta factura.
valorizarea oricaror oportunitati de largire a orizontului cunoasterii, atat prin lecturi cit si prin calatorii in zone care sa
permita contactul direct si confluenta cu alte civilizatii (méa fascineaza in special civilizatiile stravechi: China, India, Egipt,
Japonia, Grecia, Italia, Insula Pastelui, civilizatiile azteca, incasa, civilizatiile nord europene, civilizatia celtica, cultura i
civilizatia anglo-saxona etc). Am avut sansa ca prin participarea la programe de training si la conferinte internationale sa
vizitez atat unele tari europene (Marea Britanie, ltalia, Iflanda, Suedia, Finlanda, Danemarca, Germania, Austria, Belgia,
Franta, ltalia, Spania, Portugalia, Grecia, Tarile Baltice: Estonia, Lituania, Letonia, Republica Ceha, Ungaria, Slovacia,
Polonia, Slovenia; Rusia, Serbia, Bulgaria) dar si unele regiuni mai exotice precum: India (ca participant la o conferinta
internationald la New Delhi in 2008), Egypt, Cairo (ca visting profesor). Prin participarea la un program de training dedicat
Jkebana” am avut sansa de a ma apropia de cultura Japoneza.

Motto: "Studiaza trecutul, dacd vrei s pofi diviniza viitorul” (Confucius, 551-479 B.C.)

pasiune pentru arta, stiintele scenei (am facut cursuri de balet), muzica (am beneficiat de educatie muzicala, clasa de pian).
Céand pot ma duc cu multa bucurie la concerte la ,Ateneul Roman” pentru hrand spirituala.

am practicat cu pasiune ,jocurile de gimastica a mintii” de tipul: sahului, bridge-ului.

Alte motto-uri personale: "Ceea ce merita sa fie facut, meritd sa fie bine facut” (Nicolas Poussin)

,Oportunitdtile sunt obtinute cu dificultate, dar se pierd cu multa usurinta”

,Mai bine mor de sete decit sa beau din cupa mediocritatii’/

,I'd rather die of thirst than drink from the cup of mediocrity”

,Dacd pierzi avere, nu pierzi cine stie ce; daca iti pierzi sénatatea atunci pierzi ceva;
daca iti pierzi caracterul atunci pierzi totul” /”You lose wealth - you lose nothing,

you lose health - you lose something, you lose character - you lose everything”

, E bine s& fii IMPORTANT, dar este cu mult mai IMPORTANT s& fii AMABIL/ DRAGUT”
“It's nice to be IMPORTANT, but is more important to be NICE.

,Nu voi fi un om obisnuit deoarece pot fi un OM EXTRAORDINAR’ /

"I will not be an ordinary man because | can be AN EXTRAORDINARY one!” (Peter O'Toole)
"Per aspera, ad astra” “Nihil sine Deo .

LProfesor emerit”. ASE, 6 aprilie 2022

,Opera Omnia” pentru promovarea unor noi domenii ale cunoasterii i pentru intreaga activitate in domeniul
cercetarii stiintifice economice (Academia de Studii Economice din Bucuresti, 27 aprilie, 2005);

»Nicholas Georgescu Roegen” pentru activitatea de cercetare stiintifica derulatd in cadrul proiectelor care au obtinut
finantarea prin competitie, ASE Bucuresti, premiu obtinut anual, incepind cu anul 2000 pina in 2007);

Premiul Special de Excelenta, acordat de catre Editura Economica si AGER (2002) echipei care a realizat traducerea
lucrarii ,Principiile economiei”, autori: Richard Lipsey si Alex Chrystal;

Premiul Best Paper Award obtinut in cadrul Conferintei ICBE (martie 2017), Conferintei KM , noiembrie 2010

Diploma de Onoare, conferitd de ASE Bucuresti la a 100-a, a 90-a aniversare, a 85 a aniversare, Bucuresti, 2013, 2002,
1997,

Diploma de Onoare, conferitd de Facultatea de Cibernetica, Statistica si Informaticd Economicd din ASE Bucuresti, cu
ocazia celei de-a 40-a aniversari,

Diploma de Onoare, conferita de Academia Oamenilor de Stiinta din Roméania, 2001,

Diploma de Onoare, conferita de Institutul de Economie Industriald, INCE, Academia Roméané cu prilejul celei de-a 30 a
aniversari, 15 martie 2007;

Premiul I, Sesiunille cercurilor stiinfifice studentesti, Academia de Studii Economice din Bucuregti (1978; 1979; 1980;
1981, atit la nivelul universitdtii, cit si la nivel national la sectiunile de ,Economie”; ,Stiinte Sociale. Filosofie”. In 1980 am
obtinut Premiul Special la faza competifiei pe tara;

Distinctie acordata in prezenta profesorilor, studentilor si membrilor Seminarului Stiinific ,Octav Onicescu”, aprilie 1981,
prilej cu care am sustinut o prelegere, devenind membru al seminarului inca din facultate;

Premii si distinctii la Olimpiadele de Matematicd, Limba roména, Engleza, Biologie, Geografie, Istorie, in perioada
gimnaziului si liceului (1970 -1977)



Membru a diverse asociatii
si organizatii socio-
profesionale

EARLI (European Association for Research on Learning and Instruction). 10 Grupuri Speciale de Interes (SIG-Special
Interest Groups): ,Higher Education”; ,Motivation and Emotion’; ,Social Interaction in Learning and Instruction”; , Teaching
and Teacher Education”; ,Writing”; ,Moral and Democratic Education”; ,Leaming and Professional Development”;
,Qualitative and Quantitative Approaches to Learning & Instruction”; ,Educational Effectiveness”; “Learning and teaching
in culturally diverse settings”;

ICAA (Intellectual Capital Accreditation Association), din 2013;

European Association for Knowledge Management (din 2008);

European Regional Studies Association (din 2008);

RSA (Regional Studies Association) din 2010;

Secretar stiintific interimar Grupul de Cercetari Interdisciplinare, Divizia de logicd si istoria filizofiei si stiintei, Academia
Roméana; CRISFT

Academia Oamenilor de Stiintd din Romania (membru corespondent, comisia 9);

Membru CNATCDU, 2016-2020

Membru Consiliul Studiilor Doctorale (CSUD)-ASE din Bucuresti, 2016-2020

Membru Consiliul Consiliului Stiinfific din ASE din Bucuresti, 2016-2020

Centrul de Cercetare ,Analize si Politici Economice”, Departamentului de Economie si Politici Economice;

Centrul Romén de Educatie Economicd (CREE)-membru fondator din 2001 — centru constituit cu sprijinul National
Council of Economic Education, SUA);

membru al ,Comisiei de Evaluare a Granturilor Academiei Roméane” (1997-2000);

evaluator UEFISCDI,

membru al Seminar ,Econometrie” INCE de catre Academicianul Emilian Dobrescu (INCE; 1990-1993);

Asociatia de Studii Regionale (din 2000);

Society for Business Excellence, din 1996;

Comisia de Management a Academiei Roméne (1990-2001);

Seminarul “Octav Onicescu” (membru intre 1980-1982).
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