Anexa 1

o

europass

Curriculum vitae
Europass

Informatii personale

Nume / Prenume

POPA ION

E-mail(uri) | ion.popa@man.ase.ro
Nationalitate(-tat)) | roména
Data nasterii | 10.10.1971

Locul nasterii (loc, judet)

Ploiesti, jud. Prahova

Stare civila

Experienta profesionala

Perioada

martie 2012-prezent

Functia sau postul ocupat

DECAN Facultatea de Management

Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Academia de Studii Economice din Bucuresti

Tipul activitati sau sectorul de activitate

Management

Perioada

2009-2013, 2022-prezent

Functia sau postul ocupat

Presedinte Comisia Stiinte Economice |

Activitati si responsabilitéti principale

Numele si adresa angajatorului

Agentia Roman de Evaluare a Calitétii in Invatdmantul Superior (ARACIS)

Tipul activitati sau sectorul de activitate

Activitate de asigurare a calitatii

Perioada

2020-prezent

Functia sau postul ocupat

Presedinte Comisia Stiinte Economice si Administrarea Afacerilor

Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Consiliul National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare (CNATDCU)

Tipul activitati sau sectorul de activitate

Activitate de evaluare

Perioada

februarie 2009-prezent

Functia sau postul ocupat

Profesor universitar, conducator de doctorat

Activitati si responsabilitati principale

Academia de Studii Economice din Bucuresti

Numele si adresa angajatorului

Sustinere curs la disciplinele Fundamentele managementului organizatiei, Metodologii manageriale,
Managementul IMM-urilor, Management comparat, Management strategic, Strategii pentru IMM-uri,
Managementul unitatilor sanitare, Economie manageriala




Tipul activitati sau sectorul de activitate

Activitate didactica si de cercetare

Perioada

mai 2012-prezent

Functia sau postul ocupat

Director Centrul pentru Studii de Management Comparat

Activitati si responsabilitati principale

Academia de Studii Economice din Bucuresti

Numele si adresa angajatorului

Coordonare activitati Centrul pentru Studii de Management Comparat

Tipul activitati sau sectorul de activitate

Educational, cercetare

Perioada

martie 2013-decembrie 2021

Functia sau postul ocupat

Membru Consiliul ARACIS

Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Agentia Romana de Evaluare a Calitatii in Invatamantul Superior (ARACIS)

Tipul activitati sau sectorul de activitate

Activitate de evaluare

Perioada

2014-2017

Functia sau postul ocupat

DIRECTOR Departamentul de Evaluare Externa a Calitatii

Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Agentia Romana de Evaluare a Calitétii in fnvatdmantul Superior (ARACIS)

Tipul activitati sau sectorul de activitate

Activitate de evaluare

Perioada

2004-2012

Functia sau postul ocupat

PRODECAN Facultatea de Management

Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Academia de Studii Economice din Bucuresti

Tipul activitati sau sectorul de activitate

Activitate didactica si de cercetare

Perioada

februarie 2006-februarie 2009

Functia sau postul ocupat

Conferentiar universitar

Activitati si responsabilitati principale

Academia de Studii Economice din Bucuresti

Numele si adresa angajatorului

Sustinere curs la disciplinele Fundamentele managementului organizatiei, Metodologii manageriale,
Management strategic, Managementul IMM-urilor, Management comparat

Tipul activitati sau sectorul de activitate

Activitate didactica si de cercetare

Perioada

octombrie 2002-februarie 2006

Functia sau postul ocupat

Lector universitar

Activitati si responsabilitati principale

Academia de Studii Economice din Bucuresti

Numele si adresa angajatorului

Sustinere curs la disciplinele Fundamentele managementului organizatiei, Metodologii manageriale,
Management strategic, Managementul IMM-urilor, Management comparat

Tipul activitati sau sectorul de activitate

Activitate didactica si de cercetare

Perioada

ianuarie 2003 - decembrie 2003

Functia sau postul ocupat

Director Departamentul de formare specializata in adiministratia publica

Activitati si responsabilitati principale

Institutul National de Administratie

Numele si adresa angajatorului

Conducere activitti formare specializatd Th administratia publica

Tipul activitati sau sectorul de activitate

Educational

Perioada

octombrie 1999- octombrie 2002

Functia sau postul ocupat

Asistent universitar

Activitati si responsabilitati principale

Academia de Studii Economice din Bucuresti




Numele si adresa angajatorului

Sustinere seminarii la disciplinele Fundamentele managementului organizatiei, Metodologii
manageriale, Management strategic, Managementul IMM-urilor, Management comparat

Tipul activitati sau sectorul de activitate

Activitate didactica si de cercetare

Perioada

octombrie 1997-octombrie 1999

Functia sau postul ocupat

Preparator universitar

Activitati si responsabilitati principale

Academia de Studii Economice din Bucuresti

Numele si adresa angajatorului

Sustinere seminarii la disciplinele Fundamentele managementului organizatiei, Metodologii
manageriale, Managementul IMM-urilor, Management comparat

Tipul activitati sau sectorul de activitate

Activitate didactica si de cercetare

Educatie si formare

Perioada

2011

Calificarea / diploma obtinuta

Certificat de absolvire a programului de Formator

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatdmant
! furnizorului de formare

Abitity development SRL

Perioada

29 martie-25 iunie 2010

Callificarea / diploma obtinuta

CERTIFICATE of participation in IlEP’s Distance Education Course organized in Paris

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

External Quality Assurance: options for higher education managers,

Numele si tipul institutiei de invatdmant
[ furnizorului de formare

International Institute for Educational Planning

Perioada

29 martie-25 iunie 2010

Perioada

2010

Calificarea / diploma obtinuta

Certificat de absolvire Curs de formare continua

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Managementul Educatiei la distanta

Numele si tipul institutiei de Tnvatdmant
/ furnizorului de formare

Academia de studii economice din Bucuresti

Perioada

2009

Calificarea / diploma obtinuta

Certificat de absolvire Curs de formare continua

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Management universitar

Numele si tipul institutiei de invatdmant
[ furnizorului de formare

Academia de studii economice din Bucuresti

Perioada

2003

Callificarea / diploma obtinuta

Certificat de absolvire, Departamentul pentru pregatirea personalului didactic

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatdmant
[ furnizorului de formare

Academia de Studii Economice din Bucuresti

Perioada

1998-2002

Callificarea / diploma obtinuta

Titlul de Doctor in stiinte economice, Magna cum laude, domeniul Management




Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Managementul firmei ,Managementul strategic al societatii comerciale”

Numele si tipul institutiei de invatdmant
[ furnizorului de formare

Academia de Studii Economice din Bucuresti

Perioada

1999-prezent

Calificarea / diploma obtinuta

Stagii de pregatire de la 0 saptamana pana la 2 luni.

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Perfectionare in domeniul: management strategic, management comparat, managementul IMM-urilor,
managementul serviciilor de sanatate

Numele si tipul institutiei de invatdmant
[ furnizorului de formare

Universitatea de Stiinte Sociale Toulouse (Franta), Universitatea Paris XIl Vale de Marne (Franta),
Universitatea Buffalo (SUA), Globis University Tokyo (Japonia)

Perioada

1997-1998

Calificarea / diploma obtinuta

Diploma de studii Aprofundate

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Strategia schimbarii si dezvoltarii firmei

Numele si tipul institutiei de invatdmant
[ furnizorului de formare

Academia de Studii Economice din Bucuresti in colaborare cu Conservatorul National de Arte i
Meserii Paris

Perioada

1992-1997

Callificarea / diploma obtinuta

Diploma de licenta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de Tnvatdmant
[ furnizorului de formare

Academia de Studii Economice din Bucuresti, Facultatea Management

Perioada

1986-1990

Callificarea / diploma obtinuta

Diploma de bacalaureat

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatdmant
[ furnizorului de formare

Liceul lon Luca Caragiale Ploiesti

Membru al unei Academii din
Romania (AR, ASM, ASAS, ASTR)

Membru al unei Academii din
strainatate

Membru al unor organizatii stiintifice
sau profesionale

o Membru fondator si vicepresedinte al Societatii Academice de Management din Romania
(SAMRO) - din anul 2007
e Membru Asociatia Generala a Economistilor din Roméania (AGER).

Membru in Comitetul stiintific de
organizare a unei manifestari
stiintifice

e Reviewer - The 83nd Annual Meeting of the Academy of Management
e Reviewer - The 82nd Annual Meeting of the Academy of Management

e Membru in comitetul de organizare a conferintei internationale "International Management
Conference"”, Bucuresti, Roménia (2012-2022) si editor al volumului conferintei,
www.conference.management.ase.ro (11 editii) - ISI Proceedings

e Membru in comitetul stiintific al Conferintei Internationale ,Knowledge-Based Organization”,
Sibiu, Romania

e The 17th - 18th  (2021-2022) Economic International Conference Challenges and
Opportunities for a Sustainable Development “Stefan cel Mare” University of Suceava

e The 16th Economic International Conference New Challenges and Opportunities for the
Economy 4.0, “Stefan cel Mare” University of Suceava, 2020
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Membru in comitetul stiintific al Conferintei Internationale European Integration — New
Challenges, editiile a Vll-a - a XIX-a (2010-2022), Universitatea din Oradea

The 7th International Conference on Manufacturing Science and Education, which will be
organized in Sibiu, Romania, June 3-5, 2015

13th International Symposium in Management (SIM 2015)

Management During and After the Economic Crisis, October 9-10, 2015, Timisoara,
RomaniaMembru in comitetul stiintific al 6th International Management Conference
Managerial challenges of the contemporary society, Babes Bolyai University, Cluj Napoca,
2012

Membru in comitetul stiintific al Seminarului International European Spaces “The strategy
Europe 2020 - Challenges et tendencies”, octombrie 2012, Facultatea de Stiinte economice,
Universitatea Valahia Téargoviste

Membru in comitetul stiintific al Conferintei Internationale “Approaches in Organisational
Management” 2011, ASE, Facultatea de Management

Membru in comitetul stiintific al Conferintei Internationale “Approaches in Organisational
Management” 2010, ASE, Facultatea de Management

Membru in comitetul stiintific al Conferintei Internationale “Approaches in Organisational
Management”,2009, ASE, Facultatea de Management

Membru in Colegiul de redactie /
referent al unei reviste

Reviewer - Behavioral sciences, revista indexata WoS
Reviewer - Economic Research - Ekonomska Istrazivania, revista indexata WoS

Reviewer - Electronics, revista indexata WoS

Reviewer - Energies, revista indexata WoS
Reviewer - Sustainability, revista indexatad WoS

Reviewer - Administrative Sciences, revista indexata WoS
Reviewer - Healthcare, revista indexata WoS
Reviewer - Kybernettes, revista indexatd WoS

Reviewer - International Journal of Environmental research and public health, revista
indexata WoS

Reviewer - Journal of theoretical and applied electronic commerce research, revista indexata
WoS

Membru in comitetul stiintific al Bussines Excelence and Management

Membru in comitetul stiintific al Management and Economics Review,

Membru in comitetul stiintific al Theoretical and empirical researches in urban management,
Membru in comitetul stiintific al Analele Universitatii din Oradea. Stiinte Economice

Membru in comitetul stiintific al Calitatea — acces la succes

Membru in comitetul stiintific al Buletinul Universitétii de petrol si gaze, Seria Stiinte
Economice

Membru in comitetul stiintific al Analele stiintifice ale Universitatii Alexandru loan Cuza lasi.
Stiinte economice

Membru in comitetul stiintific al Journal of Economics and Business Research
Membru in comitetul stiintific al Revista de Management comparat international

Membru in comitetul stiintific al Annals of the University of Craiova, Economic Sciences
Series

PREMII INTERNATIONALE

Premiul Paul Bran acordat de Academia de Studii Economice a Moldovei

2015 - Premiul pentru cea mai buna lucrare prezentatd in cadrul celei de a 26-a editii a
Conferintei IBIMA, 11-12 Noiembrie 2015, Madrid, Spania, ISI Proceedings,

2015 - Certificat de Excelentd in semn de recunoastere a serviciilor aduse comunitatii
academice, activdnd ca membru al Comitetului International al Conferintei Internationale
IBIMA, 11-12 Noiembrie 2015 — Madrid

PREMII NATIONALE

2018 - Premiul ,Anghel Rugina” acordat de Academia Oamenilor de Stiinta din Romania
2018 - Diploma Georgescu Roegen pentru cercetarea stiintifica de excelenta
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2017 - Distinctia “Cea mai Buna Carte din Domeniul Economic” acordatd de Asociatiei
Facultétilor de Economie din Roménia (AFER)

2017, 2019, 2020 - Premiu UEFISCDI, Premierea rezultatelor cercetarii - articole (PRECISI)

2016 - Diploma de Excelentd Magna cum laude acordatd de Asociatia Facultatilor de
Economie din Romania

2014 - Diploma Opera Omnia pentru cercetarea stiintifica de excelenta

2014 - Diploma Profesor Bologna acordatd de Asociatia Nationald a Organizatiilor
Studentesti din Roméania

2006 - Diploma Georgescu Roegen pentru activitatea de cercetare stiintifica desfasurata in
cadrul proiectelor finantate de organisme nationale sau internationale

2005 - Diploma de excelentd Virgil Madgearu pentru activitatea profesional-stiintifica de
exceptie in calitate de lector universitar

2005 - Diploma Georgescu Roegen pentru activitatea de cercetare stiintificd desfasuraté in
cadrul proiectelor finantate de organisme nationale sau internationale

2004 - Diploma Nicolae Georgescu Roegen pentru rezultate deosebite in activitatea de
cercetare stiintifica economica in anul 2003

2003 - Diploma Nicolae Georgescu Roegen pentru rezultate deosebite in activitatea de
cercetare stiintifica economica in anul 2002

2002 - Diploma Nicolae Georgescu Roegen pentru rezultate deosebite in activitatea de
cercetare stiintifica economica in anul 2001

2001 - Diploma de lauda pentru debut in activitatea de cercetare stiintifica economica in anul
2000

® 2000 - Diploma de lauda pentru debut in activitatea de cercetare stiintifica economica in anul
1999
Aptitudini i competente
personale
Limba(i) materna(e) | Romana
Limba(i) straina(e) cunoscuta(e)
Autoevaluare intelegere Vorbire Scriere
Nivel european (*) Ascultare Citire Participare la Discurs oral Exprimare scrisa
conversatie
Limba engleza A2 A2 A2 A2 A2 A2 A2 A2 A2 A2
Limba franceza C2 C2 C2 C2 C2 C2 C2 C2 C2 C2

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinta Pentru Limbi Stréine

Competente si abilitati sociale

Bun comunicator, abilitati de lucru in echipa

Competente si aptitudini
organizatorice

Managementul activitatii universitare

martie 2012-prezent: Decan al Facultétii de Management, ASE

2009 — prezent: conducator de doctorat in domeniul management

2004-prezent: membru Consiliul Facultatii de Management, ASE

2008-2012, 2016-prezent: membru Senat ASE

2005-prezent - coordonator a doua programe de master in cadrul Facultatii de Management, ASE
2004-2012: Prodecan al Facultatii de Management, ASE

Managementul evaludrii calitétii invatamantului superior

2009-2013, 2022-prezent, Presedinte al Comisiei de Stiinte Economice | ARACIS

2020-prezent - Presedinte Comisia Stiinte Economice si Administrarea Afacerilor CNATDCU
2013-2016, 2020-prezent, Membru CNATDCU

2016-prezenr, Membru Consiliul Academic AFER (Asociatia Facultatilor Economice din Roménia)
2013-prezent, Vicepresedinte al Societatii Academice de Management din Roménia (SAMRO)
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2013-2021, Membru Consiliul ARACIS
2014-2017, Director al Departamentului de Evaluare Externa a calitatii, ARACIS
2009-2013, Secretar General al Societatii Academice de Management din Romania (SAMRO)

Managementul cercetarii stiintifice:

2012-prezent, Director al Centrului pentru Studii de Management Comparat

1999-2012, Director economic al Centrului pentru Studii de Management Comparat

2021, director al proiectului institutional Strategia de cercetare a ASE 2021-2030

2018-2019, director al proiectului institutional Fundamentarea si elaborarea strategiei ASE pentru
perioada 2020-2030

2007-2010, director al proiectului PN II, Parteneriate Model cultural specific IMM-urilor roméanesti in
contextul managementului cunoasterii

2007-2010, director al proiectului CNCSIS Idei Model de management strategic pentru serviciile de
sanatate din Roménia in contextul societatii cunoasterii

2007-2008, director al proiectului CNCSIS Managementul cunostintelor in sectorul IMM-urilor
2005-2006 director al proiectului Elaborarea strategiei la S.C. Expo Market Dorali S.R.L.

Managementul proiectelor finantate din fonduri europene 2007 - 2013:

2011, director al proiectului Practica economicé pentru studenti — vector determinant al insertiei pe piata
fortei de munca

2009, director al proiectului Infintarea Scolii de Studii Antreprenoriale si Manageriale — modalitate
inovativa de promovare a antreprenorialului in Romania

2009, director al proiectului Dezvoltarea abilittilor antreprenoriale si manageriale in zona IMM-urilor
inovative din Romania pentru formarea si promovarea parteneriatelor nationale si fransnationale

Competente si aptitudini de utilizare
a calculatorului

Competente si aptitudini artistice

Alte competente si aptitudini

Relational

Permis(e) de conducere

Informatii suplimentare

Anexe

LISTA DE LUCRARI STIINTIFICE

Membru / Expert / Responsabil / Director - IN ECHIPA DE CERCETARE in cadrul unor proiecte de cercetare

Cercetare fundamentala Consultanta
ACTIVITATEA Cercetare aplicativa Expertiza
preponderenta Dezvoltare tehnologica Inovare
Proiectare invatamént superior X
Articole in reviste cotate ISI 18 Citari ISl total/ independente 227/208
SCIENTOMETRIE é;ltg:gllg in reviste recunoscute ~60 Citari Google Scholar 1610
SUMARUL ACTIVITATII | Articole ISI cu afilierea la 1 Factor Hirsch ISI/ Google 9/19
STINTIFICE AOSR Scholar
Conferinte internationale o Conferinte nationale i
publicate in Proceedings publicate in Proceedings




Carti publicate in edituri din

Carti publicate in edituri din

striinatate i tara >40
!Brevete.de inventie - Brevete de inventie nationale -
internationale ’ ’

Director de proiecte - Director de proiecte nationale >10

internationale

Data completarii CV:

26-02-2023




Liste de lucrari

A. Primele 100 de lucrari din pagina Google Scholar, in ordinea descrescatoare a citarilor.

nexa 2

Schiopoiu Burlea A., Popa I. Legitimacy Theory. In: Idowu S.O., Capaldi N., Zu L., Gupta A.D. (eds)
Encyclopedia of Corporate Social Responsibility. Springer, Berlin, Heidelberg, 2013, https://doi.org/10.1007/978-
3-642-28036-8_471

183

Popa I., Management strategic, Editura Economica, Bucuresti, 327 pagini, 2004, ISBN 973-590-946-4

148

Nicolescu O. (coord), Managerii si managementul resurselor umane. Cap. 5. Cap. 19 (in colaborare cu Balica
S.), Editura Economicd, Bucuresti, Cap.5 = pag. 89-97, Cap.19 = pag. 415-429, 2004, ISBN 973-709-034-9

132

Nicolescu O. (coord.), Sisteme, metode si tehnici manageriale ale organizatiei, Editura Economica, Bucuresti,
pag. 379-389, pag. 453-475, 2000, ISBN 973-590-241-9

132

Cicea, C., Popa, I., Marinescu, C., Stefan, S.C., Determinants of SMEs’ performance: evidence from European
countries, Economic ResearchEkonomska Istrazivanja, vol. 32, nr. 1, 2019, pp. 1602-1620, ISSN: 1331-677X
(Print) 1848-9664 (Online), doi:10.1080/1331677X.2019.1636699. W0OS:000475908600001.

101

Cicea, C., Marinescu, C., Popa, I., Dobrin, C., Environmental efficiency of investments in renewable energy:
Comparative analysis at macroeconomic level, Renewable and Sustainable Energy Reviews, vol. 30, 2013, pp.
555-564, ISSN: 1364-0321, DOI: 10.1016/j.rser.2013.10.034, WOS:000331421800044.

95

Nicolescu O. (Coordonator General), Dictionar de Management, Editura Pro Universitaria, 2011

85

Cérstea Gh., Deac V., Popa I., Podgoreanu S., Analiza strategica a mediului concurential, Editura Economica,
Bucuresti, pag. 23-45, pag. 73-103, pag. 167-183, 2002, ISBN 973-590-612-0

60

Popa I., Management general, Editura ASE, Bucuresti, 217 pagini, 2005, ISBN 973-594-724-2

55

10.

Popa, ., Dobrin, C., Popescu, D.l., Draghici, M., Competitive Advantage in the Public Sector, Theoretical and
Empirical Researches in Urban Management, vol. 6, nr. 4, 2011, pp. 60-66, ISSN 2065-3913. E-ISSN: 2065-
3921, http://um.ase.ro/no64/5.pdf

44

1.

Verboncu I. (coordonator), Nicolescu O., Popa I., Nastase M., Strategy-culture-performances, Editura Printech,
267 pagini, 2008, ISBN 978-606-521-054-7

41

12.

Verboncu |., Popa I., Diagnosticarea firmei — teorie si aplicatie, Editura Tehnicd, Bucuresti, 278 pagini, 2001,
ISBN 973-31-2002-2

34

13.

Popa, 1., Popescuy, I., D., The importance of innovative clusters’ proliferation for sustainable economic growth of
Romania, Proceedings of the 7th International Management Conference, New Management for the New
Economy, The Bucharest University of Economic Studies, Faculty of Management, CD ISSN 2286-1440, ISSN-
L 2286-1440, 7-8 Noiembrie 2013, http://conference.management.ase.ro/archives/2013/pdf/67.pdf,
WOS:000396391700067.

30

14.

Burdus E., Popa I., Metodologii manageriale, Editura Pro Universitaria, Bucuresti, 2014, ISBN 978-606-647-
931-8

28

15.

Stefan, S.C., Popa, I., Dobrin, C.O., Towards a Model of Sustainable Competitiveness of Health Organizations,
Sustainability, vol. 8, nr. 5, 2016, 464, 15 pagini, ISSN 2071-1050. http://www.mdpi.com/2071-1050/8/5/464, doi:
10.3390/su8050464, W(OS:000377983800058.

26

16.

Popa, I., Stefan, S.C., Modeling the Pathways of Knowledge Management Towards Social and Economic
Outcomes of Health Organizations. International Journal of Environmental Research and Public Health, vol. 16,
nr. 7,2019, pp. 1114, ISSN 1660-4601, doi:10.3390/ijerph16071114, WOS:000465595800027.

26

17.

Verboncu I. (coordonator), Deaconu A., Mosteanu T., Popescu D., Stoian M., Vuta M., Profiroiu M., Chivu I,
Popa ., Profiroiu A., Catarama D., Campeanu E., Gyorgy A., Management Public. Modulul Il, “Managementul
organizatiilor publice” (Profiroiu M., Popa I., Profiroiu A.), Editura Universitara, Bucuresti, Modulul 11=138 pag.

20
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(pag. 155-293), 2005, ISBN 973-7787-96-X

18.

Popescu, D.l.,, Bagu, C., Popa, ., Hancu, D., Ways for Romanian clothing companies to perform whole exports
in the international slump context, Revista Industria Textila, vol. 60, nr. 6, 2009, pag. 334-340, ISSN 1222-5347
(297-350), http://revistaindustriatextila.ro/200906.html, WOS:000273239700006

18

19.

Girneata, A., Giurgiu, A., Dobrin, O.C., Popa, I., Popescu, D.I., Cu,c S., Voicu, L., Performance management
practices in Romanian textile and clothing companies, Industria Textila, vol. 64, nr. 2, 2015, pp. 108-113, ISSN:
1222-5347, http://lwww.revistaindustriatextila.ro/images/2015/Textila_nr_2_2015_web.pdf,
W0S:000354012500009

17

20.

Lefter V., Manolescu A., Chivu |., Deaconu A., Rasca L., Popa I., Mihalache V., Managementul Resurselor
Umane: Studii de caz, probleme, teste, Editura Economica, Bucuresti, 1999, ISBN 973-590-225-7, 100 pagini

16

21.

Verboncu |. (coordonator), Nicolescu O., Popa I., Ceptureanu E., Ceptureanu S., Schimbarea organizationala
prin reingineering, ASE, 2011, ISBN:9786065055131

16

22.

Popa, ., Vlasceanu, C., Innovation: A strategic option for future economic growth. Annals of the University of
Oradea, vol. 23, nr. 1, 2014, pp. 1220-1225. ISSN 1582-5450 (electronic edition), ISSN 1222-569X (print
edition), http://anale.steconomiceuoradea.ro/volume/2014/n1/136.pdf

16

23.
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Popa 1., Particularitati ale mediului concurential romanesc, Simpozionul international al Universitatii cooperatiste din Chisinau,
pag. 251-254, 2006, ISBN 973-594-824-9

39.

Nicolescu O., Popa 1., Nicolescu C., Evolution of the romanian SMEs sector in the context of European Union integration,
WASME 17th International for SME’s & World Small Business Conference, aprilie 26-29, 2006, Seoul, Korea, pag. 82-84, 2006

40.

Deaconu A., Popa I., Particularitati ale procesului motivational in Agentiile de Dezvoltare Regionald, Simpozionul International
Management si competitivitate, organizat de Catedra de Management, 5 pagini, 15-16 decembrie 2004, ISBN 973-594-608-4

41.

Popa I., Utilizarea planificarii strategice si a managementului strategic in IMM-uri, Simpozionul International Management si
competitivitate, organizat de Catedra de Management, 7 pagini, 15-16 decembrie 2004, ISBN 973-594-608-4

E.

Carti si capitole din carti publicate la edituri din strainatate.
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Capitole publicate in volume colective

1.

Popa I., Gora A.A., Bibliometric Analysis of the Links between Knowledge Management and Competitive Advantage, in:
Nicolescu O., Oprean C., Titu A.M (ed.) The Best Romanian Management Studies 2017-2018, Trivent Publishing, pp. 65-83,
2020, ISBN 978-615-81353-4-4 (print), ISBN 978-615-81353-5-1 (online), https://www.trivent-
publishing.eu/books/romanianmanagementstudies/4.%20lon%20Popa,%20Ana%20Alexandra%20Gora.pdf

2. Schiopoiu Burlea A., Popa I. Legitimacy Theory. In: Idowu S.0., Capaldi N., Zu L., Gupta A.D. (eds) Encyclopedia of
Corporate Social Responsibility. Springer, Berlin, Heidelberg, 2013, https://doi.org/10.1007/978-3-642-28036-8_471
3. Nicolescu O., Nastase M., Competitive advantage in the Romanian health system comparative approach: public-private, pag
114-124, , in: Nicolescu O., Oprean C., Titu A.M (ed.) The Best Romanian Management Studies 2011-2012, Lambert
Academic Publishing, 2013, ISBN-13: 978-3-659-41750-4, 2013.
F. Carti si capitole din carti publicate la edituri din tara.
Carti/cursuri/manuale
4. Verboncu I, Popa I., Stefan S.C., Diagnosticarea organizatiei, Bucuresti: Editura Pro Universitaria, 222 de pagini, 2020,
ISBN: 978-606-26-1179-8.
5. Burdus E., Popa |., Fundamentele managementului organizatiei (editia a lll-a), Editura Pro Universitaria, Bucuresti, 2018.
ISBN 978-606-26-0878-1
6. Burdus E., Popa I., Metodologii manageriale (editia a ll-a), editura Pro Universitaria, Bucuresti, 2018, ISBN 978-606-26-
0881-1
7. Burdus E., Verboncu 1., Popa 1., Dobrin C., Proiect economic — model simplificat de elaborare a strategiei unei intreprinderi,
Editura Pro Universitaria, Bucuresti, 2016, ISBN 978-606-26-0299-4.
8. Burdus E., Popa |., Reproiectarea managementului organizatiei, Editura Pro Universitaria, Bucuresti, 2016, ISBN 978-606-
26-0505-6, 374 pagini
9. Burdus E., Popa ., Metodologii manageriale, Editura Pro Universitaria, Bucuresti, 2014, ISBN 978-606-647-931-8
10. Burdus E., Popa I., Management — teste, probleme, exercitii, studii de caz, grille de evaluare, Editura Pro Universitaria,
Bucuresti, 2014, ISBN 978-606-647-813-7
1. Burdus E., Popa I., Fundamenele managementului organizatiei, Editura Pro Universitaria, Bucuresti, 2013, ISBN 978-606-
647-813-7
12. Nicolescu O., Verboncu I., Popa ., Ghid de reproiectare a sistemului de management al organizatiei, Editura Olimp,
Bucuresti, 96 pagini, 2005, ISBN 973-7744-26-8
13. Popa I., Management general, Editura ASE, Bucuresti, 217 pagini, 2005, ISBN 973-594-724-2
14. Popa I., Managementul organizatiei, Editura Universitatii de Petrol Gaze Ploiesti, 197 pagini, 2004, ISBN 973-719-013-0
15. Popa I., Ghid de realizare a strategiei, Editura ASE, Bucuresti, 158 pagini, 2004, ISBN 973-594-489-8
16. Popa I., Management strategic, Editura Economica, Bucuresti, 327 pagini, 2004, ISBN 973-590-946-4
17. Lefter V., Manolescu A., Chivu I., Deaconu A., Rasca L., Popa I., Mihalache V., Managementul Resurselor Umane: Studii de
caz, probleme, teste, Editura Economica, Bucuresti, 1999, ISBN 973-590-225-7, 100 pagini
Capitole publicate in volume colective
1. Popa I. (coautor), Minidictionar de Management, Managementul competitivitatii si benchmarkingul (1), Editura Pro
Universitaria, 2012, ISBN 978-973-129-883-2
2. Popa . (coautor), Minidictionar de Management, Cultura organizationala (2), Editura Pro Universitaria, 2012, ISBN 978-973-
129-884-9
3. Popa . (coautor), Minidictionar de Management, Stiinfa managementului (3), Editura Pro Universitaria, 2012, ISBN 978-973-
129-885-6
4. Popa I. (coautor), Minidictionar de Management, Intreprenoriatul si managementul IMM-urilor (4), Editura Pro Universitaria,
2012, ISBN 978-973-129-886-3
5. Popa . (coautor), Minidictionar de Management, Managementul bazat pe cunostinte (5), Editura Pro Universitaria, 2012,
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ISBN 978-973-129-887-0

6. Popa I. (coautor), Minidictionar de Management, Managementul comercial (6), Editura Pro Universitaria, 2012, ISBN 978-
973-129-888-7

7. Popa I. (coautor), Minidictionar de Management, Management comparat international (7), Editura Pro Universitaria, 2012,
ISBN 978-973-129-889-4

8. Popa 1. (coautor), Minidictionar de Management, Managementul economic (8), Editura Pro Universitaria, 2012, ISBN 978-
973-129-890-0

9. Popa |. (coautor), Minidictionar de Management, Managementul cercetdrii dezvoltarii (9), Editura Pro Universitaria, 2012,
ISBN 978-973-129-891-7

10. Popa I. (coautor), Minidictionar de Management, Managementul productiei (10), Editura Pro Universitaria, 2012, ISBN 978-
973-129-892-4

1. Popa 1. (coautor), Minidictionar de Management, Managementul resurselor umane (11), Editura Pro Universitaria, 2012,
ISBN 978-973-129-893-1

12, Popa I. (coautor), Minidictionar de Management, Manageri si leaderi (12), Editura Pro Universitaria, 2012, ISBN 978-973-
129-894-8

13. Popa I. (coautor), Minidictionar de Management, Managementul organizational (14), Editura Pro Universitaria, 2012, ISBN
978-973-129-895-5

14, Popa 1. (coautor), Minidictionar de Management, Reengineeringul managerial (15), Editura Pro Universitaria, 2012, ISBN
978-973-129-896-2

15. Popa I. (coautor), Minidictionar de Management, Sistemul decizional (16), Editura Pro Universitaria, 2012, ISBN 978-973-
129-897-9

16. Popa I. (coautor), Minidictionar de Management, Sistemul informational (17), Editura Pro Universitaria, 2012, ISBN 978-973-
129-898-6

17. Popa |. (coautor), Minidictionar de Management, Sistemul metodologico-managerial (18), Editura Pro Universitaria, 2012,
ISBN 978-973-129-899-3,

18. Popa I. (coautor), Minidictionar de Management, Sistemul organizatoric (19), Editura Pro Universitaria, 2012, ISBN 978-973-
129-900-6

19. Nicolescu O., Popa 1. (coordonatori), Minidictionar de Management, Strategia si managementul strategic (20), Editura Pro
Universitaria, 2012, ISBN 978-973-129-901-3

20. Nicolescu O. (Coordonator General), Popa I. Strategia si Managementul strategic, capitol in Dictionar de Management,
Editura Pro Universitaria, 2011, ISBN 978-973-129-882-5

21. Ivdnescu M., Stanciu M. D., Florescu M. C. (coordonatori), Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in Invatamantul
Superior, Popa 1. Capitolul 11 Tn Suport de curs pentru formarea evaluatorilor ARACIS, Editura QualMedia, pag. 387-597,
2010, ISBN 978-606-8154-05-3

22. Nicolescu O. (coordonator), Studii de caz din managemnentul autohton si international (Popa I. Cazurile 1.10, 1.11, 1.14,
2.6,2.16,3.2,3.3,4.2,4.3,4.4,4.9,4.10), Editura Universitard, Bucuresti, 58 pagini, 2009, ISBN 978-973-749-547-1

23. Nicolescu O. (coordonator volum), Popa I. (coordonator cap.6 si cap.7), Strategia universitatii - Metodologie si studii de caz,
Editura Economica, 320 pagini, 2007, ISBN 978-973-709-356-1

24, Popa |., Capitol 5 Avantaje competitive ale industriei prelucrétoare din Roménia in Uniunea Europeand in Asociatia pentru
Studii si Prognoze Economico-Sociale, Repere strategice ale dezvoltarii industriei prelucratoare din Romania, Bren Prod
Bucuresti, pp. 539-633, 2007

25. Nicolescu O., Plegoianu G., Poor J., Managementul resurselor umane internationale in tarile in tranzitie si dezvoltate din
Europa. Manual de studii de caz pentru programe masterale si cursuri postuniversitare, Editura Olimp, Cap.18 = pag. 177-
198, Cap.27 = pag. 264-276, 2006, ISBN (10)973-7744-38-1 ISBN (13) 978-973-7744-38-8

26. Verboncu . (coordonator), Deaconu A., Mosteanu T., Popescu D., Stoian M., Vutd M., Profiroiu M., Chivu I., Popa I.,
Profiroiu A., Catarama D., Campeanu E., Gyorgy A., Management Public. Modulul Il, “Managementul organizatiilor publice”
(Profiroiu M., Popa I., Profiroiu A.), Editura Universitara, Bucuresti, Modulul 11=138 pag. (pag. 155-293), 2005, ISBN 973-
7787-96-X

27. Nicolescu O. (coord), Managerii si managementul resurselor umane. Cap. 5. Cap. 19 (in colaborare cu Balica S.), Editura
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Economica, Bucuresti, Cap.5 = pag. 89-97, Cap.19 = pag. 415-429, 2004, ISBN 973-709-034-9

28.

Popa I., Cazul 8 - Diminuarea rezistentei la schimbare in Societatea Roména de Radiodifuziune, Management in Media.
Reproiectarea radioului public. 24 de studii de caz. Editura ROATA, Bucuresti, pag. 49-51, 2004, ISBN 973-86789-4-3

29.

Nicolescu O., Isaic Maniu A., Popa ., Nicolescu C., Anghel Fl., Carta albd a IMM-urilor. Partea | si partea a lll-a in
colaborare cu Nicolescu C., Editura Olimp, Bucuresti, 400 pagini, Partea | = pag. 21-183, Partea Il = pag. 325-383, 2004,
ISBN 973-7744-15-2

30.

Nicolescu O., Plumb 1., Pricop M., Vasilescu I., Verboncu I. (coordonatori lucrare), Abordari moderne in managementul
organizatiei (vol.2-Managementul pe domenii de activitate). Cap 3 — Analiza strategica a mediului ambiant al organizatiei in
conditiile economiei concurentiale (Carstea Gh., Deac V., Popa I. Podgoreanu S.), Editura Economica, Bucuresti, pag. 103-
163, 2003, ISBN 973-590-860-3, ISBN vol.2 973-590-862-X PREMIUL AGER

31.

Popa 1., Capitol 24 ,Retele de firme si clustere”, in Nicolescu O. (coord.), Sistemul organizatoric al firmei. Editura
Economica, Bucuresti, pag. 395-413, 2003, ISBN 973-590-765-8

32.

Nicolescu O., Plumb 1., Pricop M., Vasilescu I., Verboncu I. (coordonatori lucrare), Abordari moderne in managementul
organizatiei (vol.1). Cap 2 - Tendinte pe plan mondial in abordarea strategiei $i subsistemelor manageriale ale organizatiei
(Nicolescu O., Verboncu I., Popa I.), Editura Economica, Bucuresti, 52 pagini, 2003, PREMIUL AGER

33.

Nicolescu O. (coordonator), Studii de caz in managementul organizatiei (Popa |. cazurile 1.11, 1.15, 1.16, 2.6, 3.6, 3.7, 3.8,
42,43,4548,4.8,4.11,4.13, 4.14), Editura OLIMP, Bucuresti, 80 pagini, 2003, ISBN 973-9180-99-X

34.

Deaconu A., Rasca L., Chivu 1., Curteanu D., Nita A., Podgoreanu S., Popa l., Comportament organizational si gestiunea
resurselor umane. Cap. 7 ,Tehnici de negociere”, in colaborare cu Curteanu D.. Cap. 18 ,Managementul conflictelor’, in
colaborare cu Curteanu D. si Podgoreanu S., Editura ASE, Bucuresti, Cap.7 = 30 pagini, Cap.18 = 30 pagini, 2002, ISBN
973-594-054-X

35.

Cérstea Gh., Deac V., Popa I., Podgoreanu S., Analiza strategicd a mediului concurential, Editura Economica, Bucuresti,
pag. 23-45, pag. 73-103, pag. 167-183, 2002, ISBN 973-590-612-0

36.

Chivu 1., Popa I., Curteanu D., Formarea formatorilor — De la teorie la practicad, Editura Economica, Bucuresti, pag. 30-58,
pag. 107-119, pag. 173-193, 2000, ISBN 973-590-389-X

37.

Nicolescu O. (coord.), Sisteme, metode si tehnici manageriale ale organizatiei, Editura Economica, Bucuresti, pag. 379-389,
pag. 453-475, 2000, ISBN 973-590-241-9

Carti de specialitate

1.

Nicolescu, O., Popa, 1., Nicolescu, C., Simion, C. P., Starea de sanatate a managementului din Roménia in 2021, Editura
Pro Universitaria, 504 pagini, 2022, ISBN 978-606-26-1584-0.

2. Nicolescu, O., Popa, 1., Nicolescu, C., Stefan, S. C., Simion, C. P., Starea de sdnatate a managementului din Roménia in
2020, Editura Pro Universitaria, 508 pagini, 2021, ISBN 978-606-26-1413-3.

3. Nicolescu O., Popa I., Nicolescu C., Stefan S.C., Simion, C.P., Starea de sédnétate a managementului din Romania in 2019,
Editura Pro Universitaria, 503 pagini, 2020, ISBN 978-606-26-1259-7.

4. Nicolescu O., Popa I., Nicolescu C., Stefan S.C., Starea de sénétate a managementului din Roméania in 2018, Editura Pro
Universitaria, 2019, ISBN 978-606-26-1084-5.

5. Nicolescu O., Popa I., Nicolescu C., Stefan S.C., Starea de sénétate a managementului din Roménia in 2017, Editura Pro
Universitaria, 480 pagini, 2018, ISBN 978-606-26-0937-5.

6. Nicolescu O., Popa ., Nicolescu C., Stefan S.C., Starea de sénétate a managementului din Roménia in 2016, Editura Pro
Universitaria, Bucuresti, 2017, 505 pagini, ISBN 978-606-26-0785-2.

7. Nicolescu O., Popa ., Nicolescu C., Stefan S.C., Starea de sénétate a managementului din Roménia in 2015, Editura Pro
Universitaria, 488 pagini, 2016, ISBN 978-606-26-0580-3.

8. Manolescu A.(coordanator), Deaconu A., Dobrin C., Popa I., Marinas C., Marin 1., Igret S.R., Ergonomie organizationald,
Editura Economica, Bucuresti, 2015, ISBN 978-973-709-760-6, 510 pagini

9. Nicolescu O., Popa I., Nicolescu C. Starea de sanatate a managementului din Romania in 2014, Editia a lll-a, Editura Pro
Universitaria, Bucuresti, 2015, ISBN 978-606-26-0352-6

10. Nicolescu O., Popa I., Nicolescu C. Starea de sdnatate a managementului din Roménia in 2013, Editura Pro Universitaria,
Bucuresti, 2014, ISBN 978-606-647-739-0

1. Nicolescu O., Popa I., Nicolescu C. Starea de sdnétate a managementului din Romania in 2012, Editura Pro Universitaria,
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2013, ISBN 978-606-647-739-0

12. Nicolescu O. (coordonator), Verboncu I., Popa I., Nicolescu C., Ceptureanu S., Ceptureanu E., Valoarea addugata in IMM-
urile din Romania, Editura ASE, Bucuresti, 269 pagini, 2012, ISBN 978-606-505-516-2
13. Verboncu |. (coordonator), Nicolescu O., Popa I., Ceptureanu E., Ceptureanu S., Schimbarea organizationald prin
reingineering, ASE, 2011, ISBN:9786065055131
14, Verboncu I. (coordonator), Nicolescu O., Popa I., Nastase M., Strategy-culture-performances, Editura Printech, 267 pagini,
2008, ISBN 978-606-521-054-7
15. Nicolescu O., Verboncu I., Popa I., Nicolescu C., Anghel Fl., Ceptureanu S., Ceptureanu E., Cele mai bune practici
manageriale in cadrul proiectului Phare 2004/016-772.04.02.02.01.509, Editura Gutenberg Univers, Arad, 234 pagini, 2007,
ISBN 978-973-1869-01-8
16. Nicolescu O., Popa I., Nicolescu C., Anghel F., Ceptureanu S., Ceptureanu S., Aplicafii si scheme pentru training si
consultantd in managementul pragmatic al firmelor, managementul resurselor umane si in managementul priectelor cu
finantare nationald i internationald, Editura Olimp, Bucuresti, 2007, ISBN 978-973-1806-11-2
17. Nicolescu O., Popa I., Nicolescu C., Studii de caz in domeniile managementului pragmatic al firmelor, managementului
resurselor umane $i managementului proiectelor cu finantare nationala si internationald, Editura Olimp, Bucuresti, 2007,
ISBN 978-973-1806-13-6
18. Curteanu D., Chivu I., Popa I., Ghidul trainerului, Editura Irecson, Bucuresti, 331 pagini, 2005, ISBN 973-87304-7-3
19. Dobrin C., Popa I., Metode, tehnici si instrumente utilizate in managementul calitétii pentru administratia publica, Editura
Eficon Press, Bucuresti, 163 pagini, 2004, ISBN 973-86365-2-3
20. Verboncu I., Popa l., Diagnosticarea firmei — teorie si aplicatie, Editura Tehnica, Bucuresti, 278 pagini, 2001, ISBN 973-31-
2002-2
G. Brevete internationale, indicand toate datele oficiale de identificare.
H. Brevete nationale, indicand toate datele oficiale de identificare.
I Director de proiecte de cercetare internationale (titlu, nr. proiect, contractor, suma).
J. Director de proiecte de cercetare nationale (titlu, nr. proiect, contractor, suma).
Nr. Titlu proiect Functie Tip proiect Perioada
crt. proiect
1. | Model strategic pentru semcnle dg sanatate din Romania in Director Idei 2007-2010
contextul managementului cunostintelor
2. | Model cultural specmc IMM.-.unlor romanesti in contextul Director Parteneriate 2007-2010
managementului cunoasterii
3. | Elaborarea strategiei la S.C. Expo Market Dorali S.R.L. Director Mediu Afaceri 2005-2006
4. | Managementul cunostintelor in sectorul IMM-urilor Director Cncsis 2007-2008
5. | Fundamentarea si elaborarea strategiei ASE pentru . Proiect
perioada 2020-2030 Director Institutional 2018-2019
6. | Strategia de cercetare a ASE 2021-2030 Director Prmgct 2021
Institutional
K. Activitati in cadrul AOSR (conferinte, seminarii, proiecte cu implicarea AOSR, etc).

e Participarea la dezbatere hibrid cu tema “Sisteme Al pentru Educatie Moderna si Adaptiva”, eveniment organizat
de Academia Oamenilor de Stiintd din Romania prin Institutul de Cercetariavansate Interdisciplinare ,Constantin
Angelescu”, Miercuri, 15 februarie 2023

e Membru al Comitetului de organizare, Comitetului stiintific si Editor al volumului celei de a 16-a editi a
INTERNATIONAL MANAGEMENT CONFERENCE, “Management and Resilience Strategies for a Post-Pandemic
Future”, IMC 2022, 3-4 noiembrie 2022, Bucuresti, Roméania, organizatd de Academia de Studii economice,
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Facultatea de management in colaborare cu Societatea Academica de Management din Roméania (SAMRO) si
Academia Oamenilor de stiintd din Roménia (AOSR) - Institutul de Cercetari Avansate Interdisciplinare
“Constantin Angelescu’.

Participarea la Simpozionul ,Slove Muscelene” — Editia a XIV-a, 14-15 iulie 2022 - Transformarea digitala a
institutilor din cultura si educatie, cu lucrarea ,Digitalizarea — optiune strategicd in invatamantul superior in
contextul pandemiei Covid 19”

Participarea la cea de a 3-a editie a Conferintei internationale Global Etics — Key sustainability (GEKoS), 20 mai

2022

o Evaluator in cadrul competitiei de proiecte de cercetare -TEAMS 2022

e Participarea la Conferinta nationala , Transformarea digitala a institutiilor publice”, 28 aprilie 2022

e Keynote speaker in cadrul dezbaterii on-line cu tema “Impactul pandemiei asupra mediului de afaceri din
Romaénia”, organizata de Academia Oamenilor de Stiintd Din Romania (AOSR) in data de 13 aprilie 2021
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Anexa 4

Specializare: Management

Domenii de competenta stiintifica: Management strategic, Managementul calitatii in invatamantul superior,
Managementul serviciilor de sanatate, Managementul IMM-urilor, Managementul cunostintelor

Realizari stiintifice deosebite:
e 2018 - Premiul ,Anghel Rugina” acordat de Academia Oamenilor de Stiinta din Romania pentru lucrarea Reproiectarea
managementului organizatiei, autori Eugen Burdus, lon Popa, publicaté la editura ProUniversitaria, 2016.
e 2017 - Distinctia “Cea mai Buna Carte din Domeniul Economic” acordata de Asociatiei Facultatilor de Economie din
Roménia (AFER) pentru lucrarea Starea de sanatate a managementului din Roménia in 2016, autori Ovidiu Nicolescu,
lon Popa, Ciprian Nicolescu, Simona Catalina Stefan, publicata la editura ProUniversitaria, 2017.
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e  Carti publicate in edituri din tara si strainatate - 34;
Articole in reviste cotate ISI - 18;
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