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INFORMATIi PERSONALE

Nume si prenume
Adresa

Telefon

Fax

E-mail

Nationalitate

Data nagterii

EXPERIENTA
PROFES'ONALA {incEPARD CU CEA MAY

RECENTA)

+ Data (de la ~ papa la)
» Numele i adresa angajatorului

* Tiput activitatii sau sectorul de
activitate

+ Funclia sau postul ocupat

* Principalele activitati si
responsabilitali

+ Data (de ta - pana la)

* Numele i adresa angajatorului
* Tipul activitdtii sau sectond de
aclivitate

* Functia sau postuf ocupat

« Principaleie activitati si
responsabilitafi

+ Data (de Ia - pénd la)

* Numele i adresa angajatorului
* Tipul activitall sau sectorul de
activitate

* Functia sau postul ocupat

+ Principalele activitati si
responsabilitati

* Data {de 1a - pana la)
* Numele i adresa angajatorului

« Tipul activitatii sau sectoru) de
activitate

* Funclia sau postul ocupat

Mode; de Curriculum Vitae European

BURLACU E GABRIEL

Buriacu E. Gabriel

romana

22 septembrie 1950 municipiul Buzau

ian 2068 - prezent
Universitatea Tehnica de Constructi Bucuresti ( UTCB ) Facultatea de Instalatii Bucuresti

Predare cursuri de fiabiiitatea instalatiilor, tehnologia fabricatie si montajului instalatiilor, ecologie
st i protectia mediului, la formele ingineri si master

Conferentiar universitar doctor inginer
Predare, seminar si aplicatii, laboralor

mai 2005 - decembrie 2008
Ministerul Economiei si Camertului
Consiliere activitate privatizare

Consilier ministru
Cansiliere ministru in probleme de privatizare

martie 2002 — mat 2005
Ministerul Apelor si Protectiel Mediului , Garda de Mediy
Protectia mediului inconjurator

Comisar Generai
Organizarea , dotarea , functionarea Garzi de Mediu

feb. 2001 - ian 2002
Prefectura Municipiului Bucuresti
Coordonarea serviciilor publice deconcentrate

Subprefect




. * Principalele acfivitati si
responsabilitati

+ Data (de Ja - panaa)

* Numele §i adresa angajatorului
* Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

* Functia sau postul ccupat

« Principalele activitali si
responsabilitali

*Dala (de la - pana la)

* Numele $i adresa angajatorului
= Tipul activitatit sau sectorul de
activitate

* Functia sau postul ocupal

* Principalefe activitat si
responsabilitati

+ Data (de la - pana ia)
* Numele si adresa angajatorului

* Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

* Functia sau postul ocupat

« Principalele activitali si
responsabilitati

* Data {de la - pand ia)
» Numele §l adresa angajatorului

= Tipul activitaii sau sectorul de
activitate

* Functia sau postul ocupat

+ Principalele activitati si
responsabiiitafi

Eoucani gt FORMARE fuceetns cu cea
WAf RECENTA)

* Perigada (de la - pana la)

* Numele si tipul institutiei de
invatdmant si al organizatiei prin care
$-a realizat formarea profesional

* Domeniut studial / aptitidini
ocupationale

* Tipul cafificarii / diploma obtinuta

» Nivelul de clasificare 4 formei de
instruire / invatamant

* Perioada (de la - pana la)
« Numele si tipul instilutiei de

invatamant si al organizatiel prin care
s-a realizaf formarea profesionala

Model de Curticulum Vitae European

Coordonarea activitatii servigiilor publice : politie | pomgeri , sanatate , invatamani , transport
utban, cultura, efe.

iufie 199G - ian 2001
SC Arcom gips SA Buguresti { transformata apoi in Lafarge Arcom gips )
Conducerea actvilatii de costructie, punere in functiune si productie

Fresedinte Director General

Coordonarea investitiel , punerea in functiune | exploatarea . desfacerea productiei a primei
fabrici de pereti uscati din gips carton din Romania. Am certificat fabrica conform 1SO 9000.

sept. 1996 —iulie 1999
SC Arcom SA Bucuresti

Coordorarea aclivitatii de investilii { fabricatie si montaj ) fabrica de panouri uscale de gips
carion

Director , membru al Consiiiului de Administratie

Fabricatia ( executie si control ) , montajul instalatiilor industriale complexe , punerea in functiune
si exploatarea instalatiilor.

oct. 1583 - sept 1996
Fondul Proprietatii de Stat { FPS )

Coordonarea activitatii management , resurse umane , salarizare . administrativ si transport ,
registratura generala , secretariate , birou de presa

Cirector

Organizarea si cordonarea activitatii de resurse umane , tehnic - administrativ si birou de presa

sept. 1975-act. 1993
Trustul de Mentaj Utiiaj Chimic Bucuresti { TMUCB )

Compartimeniele functionale ale intreprinderi { productie, pregatirea fabricatiei, tehnologie,
CTC), laboratoare incercari distructive si nedistructive ale materialelor si sudurilor, proigctarea
instatatiilor.

Inginer stagiar , sef de atelier , sef de sectie , inginer Sef , director , membru la Consiliutui de
conducere al Centralei

Proiectare , activitate de laborator , conducerea procesului de productie la diferite niveluri
{ atefier, sectie , intreprindere )

2002-2C06 doclorat in stiinte inginerest

Universitalea Tehnica de Constructi Buowresti , Facultatea de Instalati
Fiabilitatea instalatiilor termice aferente procesefor industriale

Diploma de Doctor in stiinte ingineresti

Post universitar

ian. 1986 - dec. 1986
Facultatea de Comert Extericr din cadrut Academiel de Studi: Politice




. * Domeniul studiat / aptitidini
ncupationale

* Tipes calificarii / diploma obiinuia

« Nivelul de clasificare a formei de
instruire / Invatamant

- Perioada (de fa — pana la)

* Numele si tipul institutiei de
inva{dmant si al crganizatiel prin care
s-a reafizat formarea profesionala

* Domeniul studiat / aptitidini
coupationale

* Tipul calificarii f diploma obfinuta

« Nivelut de clasificare a formei de
instruire / frvétamant

« Perioada {de ia - pana la)

» Numele si tipul instituliei de
invalamant i al organizatiei prin care
s-a realizat formarea profesionald

+ Domeniul studiat / apfitidini
ocupationale

» Tipul calificarii / diploma oblinuta

* Nivelul de clasificare a formei de
instruire { invatamant

* Pericada (de la - pana la)

* Numele si fipul institutiei de
Tnvatamant gi al organizatiel prin care
s-a realizat formarea profesionals

* Domeniul studiat / aplitidini
ocupationale

« Tipul calificarii / dipioma obfinuta

« Nivelut de clasificare a formei de
insfruire / invatamant

* Perioada (de Ja - pana la)

+ Numele si tipul institutiei de
invatamant gi al organizaliet prin care
s-a realizat formarea profesionald

* Domeniut studiat / aptitidini
ocupationale

* Tipul calificrii / diploma obtinuta

* Mivelut de clasificare a formel de
instruire / invatamant

Realizarea contractelor la cheie a instalatiilor complexe din domeniile chimie si petrochimie
Diploma

Post universitar

1980

Centrul de instruire si pregatire pentru cadrele de conducere { CEPECA ) din cadrul Academiei
de studii palitice si administrative

Studiul si ergonomia munii

Certifical de absolvire

Post universitar

1970 - 1975

Institutul Politehnic Bucuresti {!PB) , Facultatea de Tehnologia Constructiei de Masini {TCM)
Tehnologia constructiei de masini

Diptema de inginer

Pregalire supericara de nivel universitar

1964 - 1969
Liceul de cultura generala ,, Bogdan Petriceicu Hasdey ” din Buzay

Diploma de bacalaureat
Studii liceale

1957 - 1964
Scoala generala de ,Muzica si arle plastice” din Buzau
Scoalz generala

Biptorna de absolvent
Scoala primara si generala

Cursuti de broker pentru valori mobiliare si evaluarea proprietatii { ANEVAR )

Maode! de Curricufum Vitae European




v APTITUDINI $i COMPETENTE

PERSONALE
dobandite in cursul
vielii sl carierei dar care nu sunt
recunoscute neapdrat printr-un
cerificat sau o
diploma

Limba maternd

Limbi striine cunoscute
(Enumerati limbite cunoscute si
indicati nivelul: excelent, bine,
satisfacalor)

« abilitatea de a citi
+ abiltatea de g scrie
« abilitatea de a vorbi

APTITUDINI §I COMPETENTE ARTISTICE

(Descriefi aceste apfiludini si indicali
In ce contex! le-ati dobandit)
Muzica, desen, literatura etc.

APTITUDING 51 COMPETENTE SOCIALE
{Descrigl aceste aptitudini si indicati
in ¢e context le-ati dobandi)
Locuiti i mungiti cu alte persoane,
Intr-un mediu muiti-cultural, ccupati
0 pozitie in care comunicarea este
importantd sau desfagurati o
activitate In care munca de echipa
este esentialad. e exemply

cultura, sport, etc.

APTITUDINI §t COMPETENTE
ORGANIZATORICE

(Descrieti aceste aptitudini si indicati
in ce context le-ati dobandit)

De exemplu coordonati sau
conduceti activitatea attor persoane,
proiecte gi gestionali bugete; la locut
de munca in actiuni voluntare{de
exempiu in domenit cuturale sau
sportive) sau la domiciliu,

Model de Curiculum Vitae Evropsan

romana

Engleza , franceza ,
bine
bine
bine

- Muzica clasica ( vioara ).in decursul anilor de seoala la Scoala generala de " Muzica si arfe
plastice " Buzau

Literatura clasica { romana , straina) in decursul anilor de scoala la Liceul Bogdan Petriceicu
Hasdeu Buzau

Autor si coautor a3 12 carti tehnice din domeniile: fiabilitate, protectia mediului, ecologie,
evaluarea proprietatii, energia nucleara { editurile Academiei, AGIR, Standardizarea, Paideea,
MatrixRom, Tehnica ).
- Autor si prim autor a peste 30 articole tehnice
- Comunicari la sesiuni stiintifice interne si interationale { Paris, Bruxelles, Kuza Lumpur, Seul
)

- Coautor al unui roman st autor a doua plachete de poezie

- Responsabiiitate , seriozitate , buna comunicare | profesionalism, aptitudini inascute sau
dohandite de-alungui anilor in  activitatile desfasurate productie, administratia publica |
didactica in invatamantul superior tehnic romanesc

- Am sprijinit cu mijloace financiare si materiate | proprii sau atrase: invatamantul superior
tehnic ( donatii de carte , echipamente , materiale de constructie } . sanatatea { am contribuit la
acordarea avizului de functionare a primului PET/SCAN din Romania —echipament de uitima
generatie penfry defectarea maladiei secofuluicanceryl, din faza incipienta ) , Biserica
Griodoxa Romana- donati, cultura { sustinere financiara a regizorilor fineri de teatry ¥,

- Am contribuit la dezvoitarea relatilor bilaterale cu alte tar: lialia , Canada , Malaezia ,
Coreea de Sud , Franta , Finlanda, Israel, SUA, Armenia.

- Bun organizator al activitatii de productie | in calitate de - sef atelier, sef sectie, director,
director general (1975-2000)

- Coordonarea de investitii ; prima fabrica de pereli uscati din gips carlon din Romania (2000}
realizand si certificarea acesteia dupa 150 9000.

- Amorganizat, dotat si condus pentru prima oara in Romania , Garda de Mediu

- Am condus in calitate de subprefect |z Prefectura Municipiului Bucuresti , servicile publice
deconcentrate { 2001-2002 )

- Conducatorul delegatiei Romaniei la COP-8 Conferinta Partilor ,Conventia Cadru 2 Natiunilor
Unite privind  Schimbarile Climatice - Protocoiul de la Kyoto , New Delhi — tndia octombrie
2002

- Memixu at delegatiei Romaniei la cea de a doua sesiune a Comitetului pregatitor pentru
elaborarea unei abordari stralegice a gestiunii internationale a gestiunii internationale a
produsetor chimice , Nairobi — Kenya | octombrie 2004

- Member of Infernational Advisory Board for The International Nuclear Conferance 2009,
June 29-July first, 2009, Kuala Lumpur, Malaysia




ABILITAT! $t COMPETENTE TEMNICE
(Descrieti aceste aptitudini i indicati
in ce context le-ali dobéndit)
{utilizare calculator, anumite tipur
de echipamente, magini etc)

PERMIS DE CONDUCERE

ALTE APTITUDINI 51 COMPETENTE
COMPETENTE CARE NU AU MA! FOST
MENTIONATE ANTERIOR

(Descrieti aceste aptitudini §i indicali
in ce context le-ati dobandit)

INFORMATH SUPLIMENTARE

{Indicali alte informatii utile si care nu
au fost mentionate, de exemplu
persoane de

contact, referinte, etc)

Anexe
{Enumerali documentela atasate CV-
thui, daca este cazul),

Martie 2012, Bucuresti

Model de Curriculum Vitae Europasn

Activitate didactica : profesor universitar asociat {incepand ocu anul 1979 )
- Membru fitular ANEVAR { Asosiatia Nationaia a Evaluatoriter din Romania )

Contributii fa finalizarea costructiei , punerea in functiune si darea in exploatare comerciala a
reactorului nuclear nr. 2 de la Cernavoda { 2007 )

Utiizare calculator { autodidact )

Categoria B din anul 1971

- Primui Comisar General al Garzii de Mediu din Romania ,
- Presedinte al Consiiiului de Administratie SIF Muntenia ,
Presedinte al Constliului de Administratie Societatea Nationala Nuclearaiectrica .

- Presedintele Consiliviui de Administratie al SIF 4 Muntenia { Societate de Inveslifii Financiare )
- Presedintete Consiliului de Administratie af Societalii Nationale Nuciearelectrica
- Presedintele Camerei de Camert si Industrie Bilaterala Romaria - Maroc

Persoane de contact:

prof. univ. dr. ing. lolanda Colda , prof.univ. dr.ing. Daniela Preda , prof.univ.dr. ing. Costica
Bandrabur, prof.univ. dr. ing. Rodica Frunzulica {Universitatea Tehnica de Constructii Bucuresti),
dr.ing. Emanuel Babici { UZINSIDER ), prof.univ.dr.ing.George Stoican { Institutui de Arhitectura
Bucuresti ) , prof. univ. dr. Mariana Dragusin , ec. Sorin Coclitu (Fondut Roman de Garantare),
prof.univ. dr. Aurel Vainer {Camera Deputatilor ) ¢ring. Jose Blum, acadernician Gleb Dragan .

Copii dupa diploma de inginer , diploma de dagtor , certificat de inovator




