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ANUNT ANGAJARI

ACADEMIA OAMENILOR DE STIINTA DIN ROMANIA
organizeaza la data de 18.01.2016, ora 12.00, concurs pentru ocuparea unui post vacant

In temeiul art. 7, alin (1) din HG nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale
imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, AOSR
scoate la concurs:

- 1 post sef serviciu- Serviciul Personal, Salarizare si Secretariat

1. Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine
urmaitoarele documente:
a) cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului institutiei;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa
caz,
c) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice
ale postului solicitat;
d) carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atestd vechimea in munca, in meserie
si/sau 1n specialitatea studiilor, 1n copie;
e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care
sa-1 facd incompatibil cu functia pentru care candideaza;
f) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6
luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre
unitatile sanitare abilitate;
g) curriculum vitae;

2) Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului
si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

(3) In cazul documentului previzut la alin. (1) lit. e), candidatul declarat admis la selectia
dosarelor, care a depus la Inscriere o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale,
are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la
data desfasurarii primei probe a concursului.

(4) Actele prevazute la alin. 1 lit. b)-d) vor fi prezentate si in original in vederea
verificarii conformitatii copiilor cu acestea.

Poate ocupa un post vacant persoana care indeplineste urmatoarele conditii
generale si specifice:
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Conditii generale:
a) are cetdtenia romand, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor

apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza

adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritdfii, de serviciu sau in legiturd cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea.

Conditii specifice:

- studii superioare in domeniul economic absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;
- minim 5 ani vechime in specialitatea studiilor absolvite;

- minim 3 ani vechime in activitatea de resurse umane-salarizare;

- certificat de absolvire de Inspector Resurse Umane.

BIBLIOGRAFIA DE CONCURS:

1.

o~ w

Legea nr. 31/2007 privind reorganizarea si functionarea Academiei Oamenilor de Stiintd din
Romania, actualizata;

H.G.R. nr 641/2007 pentru aprobarea Statutului Academiei Oamenilor de Stiintd din
Romania, actualizata;

Legea nr.53/2003 — Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;

Lege cadru nr. 284/2010 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice;
Ordonanta de Urgentd nr. 57/2015 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice
in anul 2016, programarea unor termene, precum si unele masuri fiscal-bugetare;

H.G.R. nr. 286/2011, pentru aprobarea regulamentului — cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice;

Hotarare nr. 500 din 18 mai 2011 privind registrul general de evidenta a salariatilor,
actualizata;

Legea nr. 319 din 14 iulie 2006 a securitatii si sanatatii in munca, actualizata;
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9. Legea nr.477/2004 privind Codul de conduitd a personalului contractual din autoritatile si
institutiile publice;
10. Legea nr. 544 din 12 octombrie 2001, actualizata, privind liberul acces la informatiile de
interes public, actualizata;
11. Regulamentul de Organizare si Functionare al Editurii AOSR;
Dosarele de concurs se depun la sediul Academiei Oamenilor de Stiintd din Romania situat in
Bucuresti, Splaiul Independentei nr. 54, Sector 5, pana la data de 08.01.2016, ora 16,00.

Concursul va consta n trei etape:
- Selectia dosarelor de inscriere — 11.01.2016
- Proba scrisa - 18.01.2016, ora 12,00
- Interviul - 19.01.2016, ora 12,00

Candidatii nemulfumiti de rezultatele obfinute la selectia dosarelor, proba scrisa si/sau proba
practica si interviu, dupa caz, pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucratoare de la data
afisarii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afisarii rezultatului probei scrise si/sau a
probei practice si a interviului, sub sanctiunea decdderii din acest drept.
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REZULTATELE PRIVIND SELECTIA DOSARELOR PENTRU CONCURSUL ORGANIZAT LA DATA DE 18.01.2016

Nr. Postul pe care Rezultatele verificarii
crt Compartimentul Nr. cererii de inscriere e cal indeplinirii conditiilor de
candideaza -
participare la concurs
17/06.01.2016 SEF SERVICIU ADMIS
1 | Serviciul Personal, Salarizare si Secretariat
18/07.01.2016 SEF SERVICIU ADMIS




REZULTATELE OBTINUTE DE CANDIDATI LA PROBA SCRISA A CONCURSULUI DIN DATA DE
18.01.2016

NR. |POSTUL SCOS |COMPARTIMENTUL |NR./DATA PUNCTAJ REZULTATUL
CRT. | LA CONCURS CERERE DE OBTINUT OBTINUT
INSCRIERE
1 SERVICIUL 18/07.01.2016 84 ADMIS
SEF SERVICIU | PERSONAL,
SALARIZARE S|
2 SECRETARIAT 17/06.01.2016 75 ADMIS

Candidagii nemulgumiri de rezultatele obtinute la proba de interviu pot sa depund contestatie in termen de o zi
lucrdtoare de la afisarea rezultatului.




REZULTATELE OBTINUTE DE CANDIDATI LA PROBA DE INTERVIU A CONCURSULUI DIN
DATA DE 18.01.2016

NR. |POSTUL |COMPARTIMENTUL |NR./DATA | PUNCTAJ|REZULTATUL
CRT. | SCOS LA CEREREDE | OBTINUT | OBTINUT
CONCURS INSCRIERE
1 SERVICIUL 18/07.01.2016 92 ADMIS
SEF PERSONAL,
SERVICIU | SALARIZARE S|
2 SECRETARIAT 17/06.01.2016 85 ADMIS

Candidagii nemulgumizi de rezultatele obginute la proba de interviu pot sa depuna contestagie n termen de o zi
lucrdtoare de la afisarea rezultatului.



REZULTATELE FINALE OBTINUTE DE CANDIDATI LA CONCURSUL PENTRU OCUPAREA
POSTULUI VACANT DE SEF SERVICIU CARE A AVUT LOC LA DATA DE 18.01.2016

NR. |POSTUL |COMPARTIMENTUL | NR./DATA |PUNCTAJ | REZULTATUL

CRT. | SCOS LA CERERE OBTINUT | OBTINUT
CONCURS INSCRIERE

1 SERVICIUL 18/07.01.2016 88 ADMIS
SEF PERSONAL,

SERVICIU | SALARIZARE §I
2 SECRETARIAT 17/06.01.2016 80 RESPINS
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