
 

 

 

STATUTUL 

ASOCIAŢIEI „INSTITUTUL ROMÂNO-AMERICAN DE STUDII 

SOCIALE, POLITICE ȘI JURIDICE” 

 

 

 

Capitolul I  

DISPOZIŢII GENERALE  
 

 

Art. 1. ASOCIAŢIA INSTITUTUL ROMÂNO-AMERICAN DE STUDII SOCIALE, POLITICE ȘI 

JURIDICE  este constituită, potrivit Actului constitutiv, de către membrii fondatori, aşa cum sunt identificaţi 

în Actul Constitutiv. 

 

Art. 2. FORMA JURIDICĂ 

(1) Asociaţia INSTITUTUL ROMÂNO-AMERICAN DE STUDII SOCIALE, POLITICE ȘI JURIDICE  

este persoană juridică de drept privat, fără scop patrimonial, organizaţie neguvernamentală, autonomă şi 

apolitică, înfiinţată în temeiul Ordonanţei nr.26/2000 cu privire la asociaţii şi fundaţii cu modificările 

ulterioare şi a prezentului statut. 

 

Art.3. DENUMIRE 

(1) Denumirea  este  ASOCIAŢIA INSTITUTUL ROMÂNO-AMERICAN DE STUDII SOCIALE, 

POLITICE ȘI JURIDIC, forma prescurtată ISPJ. 

(2) Toate actele, anunţurile, mijloacele publicitare precum şi documentele oficiale ale Asociaţiei vor purta 

denumirea prevazută la art. 1.  

(3) Asociaţia va avea ştampilă în care se va indica denumirea prevazută la alin. 1. 

 

Art. 4. SEDIUL ŞI ELEMENTELE DE IDENTIFICARE ALE ASOCIAŢIEI 

(1)  Sediul Asociaţiei este în Constanța, B-dul Mamaia nr. 129. 

(2) Orice schimbare a sediului urmează a fi stabilită prin Hotararea Consiliului Director şi va fi comunicată 

instanţelor judecătoreşti în circumscripţia cărora se află vechiul şi noul sediu al Asociaţiei, potrivit procedurii 

prevăzute de lege.  

(3) Asociaţia are emblemă, insignă şi drapel. Forma şi conţinutul acestora se aprobă de către Adunarea 

Generală.  

 

Art. 5. DURATA 

(1) Asociaţia se constituie pe o durată nederminată. 

 

Art. 6. PATRIMONIU 

(1) Patrimoniul Asociaţiei este alcătuit dintr-un activ patrimonial, iniţial, în valoare de 1000 lei constituit din 

aportul în numerar al membrilor fondatori şi integral vărsat. 

(2) Patrimoniul poate fi mărit pe parcursul desfăşurării activităţii Asociatiei, numai cu respectarea 

prevederilor legale în vigoare, şi poate proveni din contribuţii financiare ori diferite bunuri. 

 

 

 

 



(3) Finanţarea Asociatiei se asigură prin următoarele surse: 

 Fondurile alocate direct şi indirect de Universităţi din România, Europa şi SUA, cât şi de 

organizaţii internaţionale; 

 Contribuţia financiară regulată a membrilor fondatori (cotizaţii, sponsorizări, donaţii 

etc.); 

 Fonduri obţinute prin parteneriate interne şi externe; 

 Fonduri obţinute prin sponsorizări sub formă de donaţii de la persoane fizice şi juridice; 

 Fonduri obţinute prin granduri şi contracte de cercetare; 

 Fonduri obţinute prin diferite ministere de resort din România, organisme europene şi 

departamente ale SUA (Ministerul Educaţiei, Ministerul Justiţiei, Ministerul Culturii şi 

Cultelor, Uniunea Avocaţilor din România, Uniunea Notarilor etc.); 

 Fonduri obţinute prin taxe percepute la cursuri, seminarii, comunicări, congrese; 

 Fonduri obţinute de la diferite organisme naţionale şi internaţionale, fundaţii şi asociaţii; 

 Obţinerea finanţării prin mijloace mass-media privind materializarea obiectivelor 

asociatiei şi a propriilor mijloace publicistice. 
(4) Întregul patrimoniu va fi evidenţiat şi păstrat în conformitate cu legislaţia română în materie, pe numele 

Asociaţiei şi va fi folosit exclusiv pentru realizarea obiectivelor ei.  

Art. 7. FILIALE ŞI SUCURSALE 

(1) Asociaţia îşi poate constitui filiale şi sucursale, ca structuri teritoriale, pe baza Hotărârii Adunării 

Generale.                   

(2) Filiala este o entitate cu personalitate juridică şi patrimoniu propriu care poate încheia, în nume propriu: 

a) acte juridice în condiţiile stabilite prin actul constitutiv al filialei; 

b) acte juridice de dispoziţie, în numele şi pe seama Asociaţiei, numai pe baza hotărârii prealabile a 

Consiliului Director al acesteia; 

(3) Sucursala este o structură teritorială, fără personalitate juridică care desfăşoară activităţi date în 

competenţa ei de către Consiliul Director al Asociaţiei. 

(4) Asociaţia, pentru îndeplinirea scopului propus, poate stabili legături de colaborare cu organizaţii similare, 

cu instituţii guvernamentale şi neguvernamentale publice şi private, cu persoane fizice sau juridice din ţară 

sau străinătate, cu precădere cu Asociația Oamenilor de Știință din România,.  

(5) În cadrul Asociației pot funcționa departamente,comisii, birouri, atât la nivel central, cât și la nivelul 

filialelor și sucursalelor, în vederea îndeplinirii scopului și obiectivele acesteia.  

 

 

Capitolul II 

SCOPUL, OBIECTIVELE ŞI VALORILE ASOCIAŢIEI 
 

Art. 8. SCOPUL ASOCIAŢIEI 

(1) Asociaţia îşi propune drept scop iniţierea, facilitarea şi promovarea de studii şi cercetări sociale, politice, 

de doctrină și practică juridică comparative, internaţionale şi interdisciplinare în vederea afirmării şi 

promovării libertăţilor fundamentale ale omului şi valorile morale și democratice. 

(2) Schimbarea scopului  se va putea realiza numai prin Hotărârea Adunări Generale a Asociaţiei. 

 

Art. 9. OBIECTIVELE ŞI VALORILE ASOCIAŢIEI 

(1) Principalele obiective ale Asociatiei: 

a) Organizarea în parteneriat cu Universităţi şi Organizaţii din SUA şi Europa a unor proiecte de 

cercetare, congrese, simpozioane şi alte manifestări ştiinţifice; 

b) Facilitarea posibilităţilor muncii de cercetare ştiinţifică şi a schimbului de experienţă a profesorilor şi 

studenţilor din România şi din SUA şi Europa; 

c) Consultanţă pentru studenţi şi profesori cu privire la programe academice în domeniile sociale, 

politice și juridic la Universităţi din SUA şi Europa, cât şi cu privire la programe de cercetare şi 

burse de studii; 

d) Organizarea periodică a unor dezbateri cu privire la principalele proiecte de acte normative şi 

formularea pe baza concluziilor desprinse şi a practicii juridice a unor propuneri de lege ferenda; 

e) Rezultatele comunicărilor ştiinţifice la congrese, simpozioanele, seminariile, cursuri de fară şi a altor 

studii întreprinse de studenţi, masteranzi, doctoranzi şi profesori vor fi publicate în revista 

ASOCIATIEI; 



f) Editarea de carte şi periodice, prin intermediul unei edituri consacrate, precum şi a unei edituri 

proprii; imprimarea de informaţii – material audio-video, în vederea desfăşurării activităţii asociaţiei; 

g) Conlucrează cu instituţii reprezentative în domeniul ştiinţei şi cercetării, în principal cu Academia 

Oamenilor de Ştiinţă din Romania şi alte structuri academice din ţară şi de peste hotare. 

(2) Activitatea de studii şi cercetări a Asociatiei se fundamentează pe principalele valori: 

a) Excelenţă şi profesionalism în munca de cercetare ştiinţifică; 

b) Integritate morală şi integritate academică potrivit normelor de etică şi a normelor deontologice 

specifice; 

c) Respectul şi libertatea faţă de diversitatea ideilor, opiniilor şi convingerilor dobândite şi transmise ca 

rezultat al muncii de cercetare; 

d) Accesul liber şi nediscriminatoriu pe criterii naţionale, etnice, religioase şi de sex, atât a studenţilor 

cât şi a profesorilor, români şi străini, la programe de studiu şi de cercetare cu respectarea legislaţiei 

în vigoare și a prezentului statut; 

e) Valorificarea noilor opinii elaborate de doctrina şi practica juridică fundamentate în principal pe 

legislaţia internă şi internaţională 

 (3) Asociaţia poate desfaşura activităţi economice dacă acestea au caracter accesoriu şi sunt în strânsă 

legătură cu scopul principal al acesteia. În acest sens, Asociaţia poate înfiinţa, singură sau prin asociere, 

societăţi comerciale, unităţi de producţie şi servicii comerciale şi de alta natură, necesare realizări scopului şi 

obiectivelor sale, în conformitate cu  legislaţia în vigoare. 

 

 

Capitolul III 

MEMBRII ASOCIAŢIEI 

 
Secţiunea  I  Membrii Asociaţiei 

 

Art. 10. (1) Membrii Asociaţiei Institutul Româno-American de Studii Sociale, Politice și Juridice sunt: 

 membri fondatori; 

 membri; 

 membri de onoare. 

 

    MEMBRII FONDATORI 

(2) Au calitatea de membri fondatori persoanele care au participat la constituirea prezentei Asociaţii, fiind 

semnatari ai actului Constitutiv şi având prerogativa de a numi membrii iniţiali ai Consiliului Director. 

    MEMBRII 

(3) Pot deveni membrii ai Asociaţie persoanele fizice și juridice care recunosc Statutul şi participă la 

realizarea scopului acesteia. 

    MEMBRII DE ONOARE 

(4) Adunarea Generală poate conferi unor personalitati din Romania sau din alte tari, cu o activitate 

deosebita în domeniul scopului Asociaţiei, calitatea de Membru de onoare al acesteia. 

(5) Membri de onoare nu au drept de vot în adunarea generală. 

(6) Membri de onoare au urmatoarele drepturi: 

a) sa propuna programe şi actiuni care sa realizeze scopul Asociaţiei; 

b) sa participe la programele şi actiunile organizate de Asociaţie; 

c) sa reprezinte asociatia, cu acordul Consiliului Director, în reuniuni interne sau internaţionale pe 

teme legate de sfera de activitate a acesteia; 

d) sa faca parte din juriile pentru decernarea premiilor Asociaţiei şi din comisiile pentru alocarea 

burselor Asociaţiei; 

 

 

 

 

 

 

 



Secţiunea II  Dobândirea calităţii de membru 

 
Art. 11. (1) Calitatea de membru se obţine pe baza unei cereri individuale care se avizează de Consiliul 

Director şi se aprobă de Adunarea Generală. 

(2) Calitatea de membru este atestata de o legitimaţie care conferă titularului toate drepturile prevăzute în 

prezentul Statut. Legitimaţia este vizată anual de către Secretarul Asociaţiei/Consiliului Director. 

 
 

Secţiunea III  Drepturi şi îndatoriri ale membrilor Asociaţiei şi membrilor fondatori 

 

Art. 12. Membrii Asociaţiei şi membrii fondatori au următoarele drepturi: 

a) să participe la Adunările Generale ale Asociaţiei; 

b) să facă propuneri Adunării Generale a Asociaţiei; 

c) să aleagă şi sa fie aleşi în organele de conducere; 

d) sa participe, ca invitaţi la dezbaterile organizate de Consiliul Director; 

e) alte drepturi care le aparţin potrivit legii şi Statului. 

Art. 13. Membrii Asociaţiei şi membrii fondatori au următoarele îndatoriri: 

a) să se informeze şi să participe la toate acţiunile organizate de Asociaţie; 

b) sa respecte prevederile statutului, actului constitutiv, regulamentelor şi hotărârilor organelor de 

conducere; 

c) sa acţioneze pentru creşterea prestigiului Asociaţiei; 

d) sa nu întreprindă acţiuni care, prin natura lor pot leza interesele Asociaţiei şi sa nu faca declaraţii 

publice fara consultarea şi acordul conducerii Asociaţiei; 

e) sa achite la termen cotizaţia;  

f) sa-si indeplineasca atribuţiile stabilite de organele de conducere; 

g) să protejeze şi să vegheze asupra bunurilor aflate în  proprietatea Asociaţiei; 

h) sa promoveze relaţii de respect reciproc şi să se manifeste cu demnitate în raport cu membri un 

Asociaţiei şi cu terţii; 

i) sa sesizeze  Consiliului Director orice neregula constatata în  buna desfăşurare a activităţii Asociaţiei 

sau atitudini negative din partea unor membri. 

Art. 14. Membrii susţinători au aceleaşi drepturi şi obligaţii ca şi membri fondatori şi membrii Asociaţiei, cu 

excepţia dreptului de a fi aleşi în organele de conducere ale Asociaţiei. 

 

Secţiunea IV Încetarea calităţii de membru 

 

Art. 15. (1) Calitatea de membru încetează de drept sau prin excludere. 

(2) Calitatea de  membru al Asociaţiei încetează de drept în următoarele situaţii: 

a) în caz de deces,  

b) prin renunţare la calitatea de membru, 

c) în caz de condamnare penală prin hotărâre judecătorească definitivă şi irevocabilă. 

(3) Excuderea din Asociaţie se face la propunerea Consiliului Director şi cu aprobarea Adunării Generale, 

dacă s-a săvârşit una din următoarele fapte: 

a) încălcarea repetata a prevederilor prezentului statut; 

b) nerespectarea hotărârilor Adunării Generale sau Consiliului Director; 

c) neindeplinirea obligaţiilor asumate; 

d) absenta nemotivată de la trei întruniri consecutive ale Adunării Generale; 

e) neplata contribuţiei (cotizaţiei de membru) timp de 1 an; 

f) prejudicierea gravă a imaginii Asociaţiei prin acţiuni ori inacţiuni săvârşite cu vinovăţie.  

 

Art. 16. Consiliul Director poate suspenda în regim de urgenţă, până la convocarea Adunării Generale pe un 

membru al Asociaţiei care a săvârşit una din abaterile prevazute la alin. (1).  

 

Art. 17. Încetarea calităţii de membru prin orice mod nu converă acestuia niciun drept cu privire la 

contribuţiile aduse la patrimoniul Asociaţiei. 

 

 

 

 



Capitolul IV 

RESURSELE PATRIMONIALE ALE ASOCIAŢIEI 
 

Art. 18. VENITURILE ASOCIAŢIEI  

(1) În vederea realizării obiectivelor propuse, Asociaţia va utiliza şi fonduri băneşti dobândite în numerar, 

precum şi după caz, prin transformarea în numerar a bunurilor în natură primite cu titlu de donaţie din ţară 

sau străinătate. În acest scop va înfiinţa centre de vânzare a unei anumite părţi din bunurile respective. 

(2) Pentru finanţarea acţiunilor propuse, cât şi pentru dezvoltarea bazei tehnico-materiale, Asociaţia poate 

realiza activităţi economice directe, în strânsă legătură cu obiectul de activitate al Asociaţiei. 

(3) Asociaţia este abilitată să solicite, să accepte şi să primească fonduri şi bunuri de la diferite organizaţii, 

instituţii, finanţatori interni sau externi, orice persoane fizice sau juridice, pentru realizarea programenlor şi 

proiectelor aprobate. 

(4) Veniturile centrale ale Asociaţiei provin din: 

a) dobânzile şi dividendele rezultate din plasarea sumelor disponibile, în condiţiile legii; 

b) dividendele societăţilor comerciale înfiinţate de Asociaţie; 

c) donaţii, sponsorizări şi/sau legate testamentare. Donaţiile, legatele şi alte contribuţii pot fi valorice, 

bunuri, drepturi de autor, titluri de credite ş.a. şi vor fi înscrise într-un registru special. Donaţiile 

primite în favoarea Asociaţiei trebuie să fie în concordanţă cu obiectivele Asociaţiei şi sunt acceptate 

prin decizia Consiliul Director; 

d) resurse obţinute de la bugetul de stat sau de la bugetele locale; 

e) cotizaţii ale membrilor; 

f) vânzarea publicaţiilor proprii, drepturi de retransmitere audiovizuală, valorificarea drepturilor de 

autor şi drepturilor conexe sau alte venituri realizate din publicitate şi încasări aferente festivalurilor, 

concursurilor şi altor activităţi organizate de Asociaţie; 

g) sprijin financiar acordat Asociaţiei de către beneficiarii serviciilor şi lucrărilor executate de către 

aceasta; 

h) alte venituri, provenite din activitatea fără scop lucrativ; 

i) venituri din activităţi economice directe, care prezintă un caracter accesoriu şi sunt în strânsă 

legătură cu obiectivele principale ale Asociaţiei, cum ar fi: organizarea de seminarii, colocvii, 

conferinţe, în legătură cu obiectivele asociaţiei, 

j) finanţări provenite din realizarea unor proiecte;  

k) alte venituri prevăzute de lege.  

(5) Veniturile filialelor şi sucursalelor provin din: 

a) activităţi proprii; 

b) cotă parte din cotizaţiile membrilor în cuantumul şi condiţiile prevăzute de Consiliul Director şi 

aprobate de Adunarea Generală; 

c) donaţii interne şi externe; 

d) sponsorizări; 

e) finanţări provenite din realizarea unor proiecte; 

f) dobânzile şi dividendelor rezultate din plasarea sumelor disponibile, în condiţiile legale; 

g) resurse obţinute de la bugetul de stat şi/sau de la bugetele locale; 

h) alte venituri, provenite din activitatea fără scop lucrative şi din activităţi economice directe; 

(6) Bunurile mobile sau imobile primite cu orice titlu de catre Asociaţie, precum şi orice titlu de proprietate 

vor putea fi valorificate, respectand legislaţia în vigoare, prin vânzare, închiriere, concesiune, etc. iar 

veniturile obţinute din aceste operaţiuni vor fi utilizate integral pentru realizarea scopurilor şi obiectivelor 

Asociaţiei. 

(7) Asociatia poate deschide conturi la orice banca din Romania sau strainatate, cu respectarea legislatiei în  

vigoare. 

(8) Asociatia poate înfiinţa societăţi comerciale ale căror dividende obţinute din activităţi, dacă nu se 

reinvestesc în aceleaşi societăţi comerciale, se folosesc în mod obligatoriu pentru realizarea scopului 

Fundaţiei.  

 

 

 

 

 



 

Capitolul V  

 CONDUCEREA ŞI CONTROLUL ASOCIAŢIEI  
 

Art.19.  Organele de conducere şi control ale Asociaţiei sunt:  

A. Adunarea Generala;  

B. Consiliul Director;  

C. Preşedintele; 

D. Comisia de cenzori. 

 

Secţiunea a I a  Adunarea Generală 

 

Art. 20. COMPONENŢA  ADUNĂRII GENERALE 

(1) Adunarea Generală, constituita din toti membri Asociaţiei, este organul suprem de conducere al acesteia. 

(2) Adunarea Generală se intruneste în  sesiune ordinară odată pe an şi în sesiune extraordinara ori de cate ori 

este necesar  

(3) Convocarea Adunării Generale a membrilor în  sesiune ordinara şi extraordinara se face de către 

Preşedinte sau la cererea a cel puţin o treime din numărul membrilor Consiliului Director, cu cel puţin 10 de 

zile inainte de data întrunirii. Termenul poate fi scurtat pentru motive temeinice prin decizia Consiliului 

Director. 

(4) Convocarea se face prin grija secretarului, comunicându-se data, locul şi ora desfăşurării Adunării 

Generale, precum şi ordinea de zi. 

(5) Adunarea generală deliberează în mod valabil în prezenţa unui cvorum de 2/3 din numărul total al 

membrilor care o compun şi adoptă hotarari cu votul a jumatate plus unu din numarul celor prezenti. 

(6) Daca la prima convocare nu se intrunesc conditiile de cvorum din aliniatul precedent, Presedintele 

Asociaţiei va proceda la o noua convocare în   termen de cel mult 3 zile.  La cea de a doua convocare, 

Adunarea Generală este statutar intrunită indiferent de numarul celor prezenti, şi adopta hotarari cu votul 

majoritatii celor prezenţi.  

(7) Adunarea Generala a membrilor este condusa de Preşedinte, iar în lipsa acestuia de Vicepreşedintele 

executiv. 

(8) Lucrările Adunării Generale se consemnează într-un proces-verbal, întocmit de secretar, semnat de acesta 

şi de Preşedinte/Vicepreședinte executiv/Vicepreşedinte, după caz. 

 

 

Art. 21. ATRIBUŢIILE ADUNĂRII GENERALE 

Adunarea Generala are următoarele atribuţii: 

a) aprobă organigrama, strategia, obiectivele generale şi programul de investiţii al Asociaţiei pe 

perioada pana la următoarea sesiune a Adunării Generale sau pe perioade mai lungi; 

b) dezbate şi aprobă raportul de activitate al Consiliului Director, al Asociaţiei şi bugetul de venituri şi 

cheltuieli; 

c) poate alege dintre membrii care au avut o contribuție semnificativă Președintele de Onoare.   

d) alege şi revocă membrii Consiliului Director; 

e) alege şi revocă Comisia de cenzori; 

f) aprobă înfiinţarea şi desfiinţarea de filiale şi constituirea de societăţi comerciale; 

g) hotărăşte cu privire la fuziunea, dizolvarea, divizarea şi lichidarea Asociaţiei precum şi stabilirea 

destinaţiei bunurilor rămase după lichidare;  

h) aproba bilanţul contabil şi contul de profit şi pierderi, dupa analizarea rapoartelor Consiliului 

Director şi al Comisiei de cenzori; descarcă de gestiune Consiliul Director; 

i) aproba însemnele (emblema, insigna, drapelul) şi sigiliile Asociaţiei;  

j) soluţionează contestaţiile membrilor Asociaţiei cu privire la avizul Consiliului Director referitoare la 

admiterea sau excluderea din Asociaţie şi orice alte aspecte contestate; 

k) aproba angajarea Asociaţiei în  anumite activităţi de ordin naţional sau internaţional; 

l) exercită alte atribuţii prevăzute de lege. 

 

 

 



 

Art. 22. HOTĂRÂRILE ADUNĂRII GENERALE 

(1) Hotărârile Adunării Generale adoptate în limitele legii, ale actului constitutiv şi ale dispoziţiilor 

prezentului Statut sunt obligatorii chiar şi pentru membrii care nu au luat parte la şedinţă sau au votat 

împotrivă. 

(2) Hotararile contrare legii, actului constitutiv sau dispoziţiilor prezentului Statut pot fi atacate în justiţie de 

către oricare dintre membrii Asociaţiei care a lipsit sau a votat împotrivă şi a cerut să se insereze aceasta în 

procesul-verbal de şedinţă în termen de 15 zile de la data când au luat cunoştinţă despre hotărâre sau de la 

data când a avut loc şedinţa, după caz. 

 

Art. 23. CONFLICTUL DE INTERESE  

(1) Membrul Asociaţiei care, într-o anumită problemă supusă hotărârii acestuia, este interesat personal sau 

prin soţul său, ascendenţii sau descendenţii săi, rudele în linie colaterală sau afinii săi până la gradul al 

patrulea inclusiv, nu va putea lua parte la deliberare şi nici la vot. 

(2) Membrul asociaţiei care încalcă dispoziţiile alin. (1) răspunde de daunele cauzate asociaţiei dacă fără 

votul său nu s-ar fi putut obţine majoritatea cerută.  

 

 
Secţiunea a III a Consiliul Director 

 

Art. 24. COMPONENTA CONSILIULUI DIRECTOR 

(1) Consiliul Director este organul colectiv, executiv care asigură punerea în aplicare a Hotărârilor Adunării 

Generale şi exercită conducerea Asociaţiei în intervalul dintre Adunările Generale. 

(2) Consiliul Director este constituit din 5-7  membrii dintre care un Preşedinte, un Vicepreședinte executiv, 

unul sau mai mulţi Vicepreşedinţi, un Secretar şi membrii. 

(3) Membrii Consiliului Director se aleg prin vot secret de Adunarea Generală, cu jumătate plus unu din 

votul membrilor prezenţi, pentru un mandat de 2 ani, cu posibilitate de realegere. 

(4) Preşedintele, Vicepreședintele executiv, Vicepreşedintele/Vicepreşedinţii şi Secretarul sunt aleşi prin vot 

secret de către membrii Consiliului Director, cu votul a jumătate plus unul din numărul membrilor 

Consiliului Director în prima şedinţă după alegeri. 

(5) Potrivit Hotărârii Adunarii Generale, membrii initiali ai Consiliului Director vor putea fi inlocuiti.  

(6) Activitatea Consiliului Director este coordonata de către Preşedinte care este în acelaşi timp şi 

Preşedintele Asociaţiei. 

(7) Vicepreședinte executiv, Vicepreşedintele/Vicepreşedinţii Consiliului Director coordonează şi îndrumă 

domeniile stabilite de Preşedinte şi realizează atribuţiile stabilite de acesta. 

(8) Secretarul Consiliului Director este în acelaşi timp şi secretarul Asociaţiei. Secretarul răspunde de 

întocmirea şi expedierea corespondentei, păstrează documentele de constituire şi funcţionare, convoaca şi 

asigura buna desfăşurare a Adunării Generale şi a şedinţelor Consiliului Director, întocmeste procesele 

vebale pentru fiecare sedinta, vizează anual legitimaţia de membru şi îndeplineşte alte atribuţii stabilite de 

Preşedinte şi Consiliul Director. 

 

Art. 25. ATRIBUTIILE CONSILIULUI DIRECTOR 

(1) Consiliul Director exercită următoarele atribuţii: 

a) asigura conducerea Asociaţiei în intervalul dintre Adunările Generale, urmăreşte aducerea la 

îndeplinire a hotărârilor Adunării Generale; 

b) administrează şi gestionează patrimoniul Asociaţiei şi ia decizii în  vederea gospodăririi fondurilor; 

c) stabileşte modul de colaborare cu alte organizaţii neguvernamentale, cu autorităţile administraţiei 

publice locale şi centrale pentru realizarea obiectivelor Asociaţiei; 

d) asigura realizarea drepturilor şi urmăreşte respectarea obligaţiilor de către membrii Asociaţiei; 

e) întocmeşte proiectul bugetului de venituri şi cheltuieli şi bilanţul financiar-contabil şi le supune 

aprobării Adunării Generale; 

f) supune anual aprobării Adunării Generale, în  cel mult 3 (trei) luni de la data incheierii exerciţiului 

economico-fînanciar, raportul cu privire la activitatea Asociaţiei, bilantul contabil şi contul de profit 

şi pierderi pe anul precedent, precum st proiectul de program şi proiectul de buget al Asociaţiei pe 

anul următor; 

g) stabileşte structura de organizare, îndatoririle şi responsabilităţile personalului Asociaţiei pe 

compartimente şi aprobă Regulamentul de ordine interioara; 

h) avizează cererile pentru dobândirea şi încetarea calităţii de membru; 



i) decide în privinţa schimbării sediului Asociaţiei; 

j) încheie acte juridice în numele şi pe seama Asociaţiei, dacă nu au fost date în competenţa 

Preşedintelui; 

k) stabileşte cuantumul cotizaţiilor membrilor Asociaţiei; 

l) decide acordarea de burse, premii şi efectuarea unor acte de caritate; 

m) aprobă indemnizaţia pentru Preşedintele Asociaţiei; 

n) decide asupra oricaror alte probleme privind Asociaţia care conform legii sau prezentului Statut sunt 

de competența Consiliului Director.  

 

(2) Consiliul Director poate împuternici una sau mai multe persoane cu funcţii executive, inclusiv persoane 

care nu au calitatea de membru ori sunt străine de Asociaţie, pentru a încheia acte juridice în  numele şi pe 

seama Asociaţiei sau pentru a îndeplini orice atribuţii prevăzute în  statut sau stabilite de Adunarea Generala. 

 

Art. 26. SEDINTELE CONSILIULUI DIRECTOR 

(1) Consiliul Director se întruneşte la sediul Asociaţiei în şedinţe trimestriale sau ori de cate ori este necesar 

la convocarea Preşedintelui sau la cererea a cel putin 1/3 dintre membri Consiliului Director. 

(2) Convocarea Consiliului Director se face cu cel puţin 10 zile înainte de data stabilită pentru desfăşurarea 

şedinţei. Procedura de convocare va fi dusa la indeplinire prin grija secretarului Consiliului. 

(3) Consiliul Director deliberează în mod valabil în prezenţa unui cvorum de 2/3 din numărul total al 

membrilor care il compun şi decide cu votul a jumatate plus unu din numarul celor prezenti. 

(4) Daca la prima convocare nu se intrunesc onditiile de cvorum din aliniatul precedent, Presedintele 

Consiliului va proceda la o noua convocare în   termen de cel mult 3 zile.  La cea de a doua convocare, 

Consiliul este statutar intrunit indiferent de numarul celor prezenti, şi adopta hotarari cu votul majoritatii.  

(5) Presedintele, Vicepreședinte executiv , Vicepeşedintele/Vicepreşedinţii şi fiecare membru al 

Consiliului Director au dreptul la un vot.  

(6) Fiecare membru al  Consiliului poate sa fie reprezentat de alt membru în  exercitarea dreptului de vot, 

care va actiona în  numele sau, printr-o împuternicire, sub forma inscrisului sub semnatura privata cu 

aprobarea Preşedintelui.  

(7) În  cazul în care, o decizie a Consiliului Director nu poate fi adoptată din motiv de paritate de voturi, 

Presedintele Consiliului Director are vot decisiv.  

(8) Consiliul Director emite decizii. 

(9) Lucrările Consiliul Director se consemnează într-un proces-verbal, întocmit de secretar, semnat de acesta 

şi de Preşedinte/ Vicepreședinte executiv/Vicepreşedinte, după caz. 

 

 

Secţiunea  III  Preşedintele Asociaţiei şi Consiliul Director 

 

Art. 27. PREŞEDINTELE ASOCIAŢIEI 

(1) Preşedintele Asociaţiei este în  acelaşi timp şi Preşedintele Consiliului Director. În exercitarea atribuţiilor 

ce-i revin, Preşedintele emite decizii. 

(2) Preşedintele are urmatoarele atributii: 

a) reprezintă Asociaţia în  relaţiile cu instituţiile şi autorităţile locale, naţionale sau internaţionale, 

precum şi în justiţie. Preşedintele este reprezentantul Asociaţiei în  materie juridica şi extrajuridica; 

b) încheie acte juridice în numele şi pe seama Asociaţiei în limitele competenţelor stabilite de Consiliul 

Director; 

c) iniţiază întâlniri cu oameni de ştiinţă, oameni de afaceri sau  politicieni, academicieni şi cadre 

didactice  universitare şi alte persoane a căror arie de preocupări poate aduce rezultate benefice 

pentru scopul Asociaţiei; 

d) acţionează pentru susţinerea imaginii publice a Asociaţiei şi dezvoltarea relaţiilor cu mass-media şi 

cu alte organizaţii; 

e) prezideaza Adunarea Generala şi Consiliul Director; 

f) coordonează activităţile Consiliul Director; 

g) asigura ducerea la îndeplinirea a hotărârilor Adunării generale şi ale Consiliului Director; 

h) stabileşte atribuţii pentru Vicepreşedinte/Vicepreşedinţi, Secretar şi membri; controlează modul în  

care acestea sunt realizate; 

i) aprobă încheierea şi încetarea raporturilor de muncă cu personalul Asociaţiei; 

j) aprobă salariile personalului şi nivelul unor indemnizaţii pentru Vicepreşedinţi, Secretar şi alţi 

membrii sau specialişti pentru diferite acţiuni ale Asociaţiei. 

 



(3)  Vicepreședintele executiv este locţiitorul de drept al Preşedintelui. 

(4) Preşedintele Asociaţiei şi Vicepreședintele executiv pot delega atributiile lor Vicepreşedinţilor sau unui 

Vicepreşedinte, prin mandat expres care cuprinde competenţele speciale. 

 

 
Secţiunea a IV a Comisia de cenzori 

 

Art. 28.  COMISIA DE CENZORI 

 (1) Controlul financiar intern al Asociaţiei este asigurat de o comisie de cenzori, compusă dintr-un număr 

impar de membrii, aleaşi de către Adunarea Generală cu jumătate plus unu din numărul membrilor 

prezenţi, pentru un mandat de 4 ani, cu posibilitatea reînnoirii lui. 

(2) Membri comisie de cenzori sunt aleşi de Adunarea Generală cu jumătate plus unu din numărul membrilor 

prezenţi. 

(3) Nu pot avea calitatea de cenzor: 

a) membrii Consiliului Director; 

b) rudele sau afinii până la al patrulea grad inclusiv sau sotii persoanelor componente a  Consiliului 

Director; 

c) persoanele care primesc sub orice forma, pentru alte functii decat aceea de cenzor, un salariu sau o 

remuneratie de la Asociaţie. 

 

Art. 29. ORGANIZAREA ŞI FUNCŢIONAREA COMISIEI DE CENZORI 

(1) Cel puţin unul dintre cenzori trebuie să fie contabil autorizat sau expert contabil, în condiţiile legii. 

(2) Regulile generale de organizare şi funcţionare a comisiei de cenzori sunt stabilite printr-un Regulament 

propriu de organizare şi funcţionare, aprobat de Adunarea Generală. 

 

Art. 30. ATRIBUTIILE COMISIEI DE CENZORI 

Cenzorul are urmatoarele atributii: 

a) verifică modul în care este administrat patrimoniul asociaţiei;  

b) întocmeşte rapoarte şi le prezintă adunării generale; 

c) poate participa la şedinţele Consiliului Director, fără drept de vot; 

d) îndeplineşte orice alte atribuţii prevăzute în prezentul statut sau stabilite de adunarea generală.  

 

 

 

Capitolul VI 

DIZOLVAREA ŞI LICHIDAREA ASOCIAŢIEI 
 

 

Secţiunea I – Dizolvarea Asociaţiei 

 

Art. 31. CAZURI DE DIZOLVARE 

Asociaţia se dizolvă: 

    (1) De drept, prin: 

 împlinirea duratei pentru care a fost constituită; 

 realizarea sau, după caz, imposibilitatea realizării scopului pentru care a fost constituită, dacă în 

termen de 3 luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce schimbarea acestui scop; 

 imposibilitatea constituirii Consiliului Director, în conformitate cu prezentul Statut, dacă aceasta 

durează mai mult de un an de la data la care, potrivit statutului, Consiliul Director trebuia 

constituit; 

 reducerea numărului de asociaţi sub limita fixată de lege dacă acesta nu a fost complinit timp de 

3 (trei) luni. 

Constatarea dizolvării se realizează prin hotărârea judecătoriei în a cărei circumscripţie se află sediul 

Asociaţiei, la cererea oricărei persoane interesate.  

     (2) Prin hotărâre judecătorească, la cererea oricărei persoane interesate atunci când: 

 scopul sau activitatea Asociaţiei a devenit ilicită sau contrară ordinii publice; 

 realizarea scopului este urmărită prin mijloace ilicite sau contrare ordinii publice; 



 urmăreşte un alt scop decât cel pentru care s-a constituit; 

 a devenit insolvabilă; 

 prin natura scopului sau obiectivelor propuse, urmează să desfăşoare activităţi care, potrivit legii, 

sunt necesare autorizaţii administrative prealabile, iar fundatia incepe aceste activitati fara 

obţinerea autorizaţiilor respective.  

      (3) Prin hotărârea adunării generale, caz în  care, în  termen de 15 de zile de la data sedintei de 

dizolvare, hotărârea se depune la judecatoria în  a carei raza teritoriala fundatia isi are sediul, pentru a fi 

inscrisa în  Registrul asociatilor şi fundatiilor.  

 

Art. 32. DESTINATIA BUNURILOR DUPA DIZOLVARE 

(1) În cazul dizolvării asociaţiei bunurile rămase în urma lichidării nu se pot transmite către persoane fizice. 

(2) În  caz de dizolvare bunurile şi fondurile Asociaţiei sunt transmise către asociaţii/fundaţii sau persoane 

juridice de drept privat cu scop identic sau asemănător prin Hotărârea Adunării Generale. 

(3) Data transmiterii bunurilor este cea a întocmirii procesului-verbal de predare-preluare, dacă prin acesta 

nu s-a stabilit o dată ulterioară. 

(4) Daca in termen de 6 luni de la terminarea lichidarii lichidatorii nu au reusit sa transmita bunurile in 

conditiile alin. (2), precum si in cazul in care statutul asociatiei sau al fundatiei nu prevede o procedura de 

transmitere a bunurilor ori daca prevederea este contrara legii sau ordinii publice, bunurile ramase dupa 

lichidare vor fi atribuite de instanta competenta unei persoane juridice cu scop identic sau asemanator. 

 

Secţiunea a II a – Lichidarea Asociaţiei 

 

Art. 33. NUMIREA LICHIDATORILOR 

(1) În cazurile de dizolvare prevăzute la art. 27 alin. 1 şi 2, lichidatorii se numesc prin însăşi Adunarea 

Generală. 

(2) În toate cazurile, mandatul Consiliului Director încetează o dată cu numirea lichidatorilor. 

 

Art. 34. ATRIBUTIILE LICHIDATORILOR 

(1) La intrarea în funcţie lichidatorii efectuează inventarul şi încheie un bilanţ care să constate situaţia exactă 

a activului şi pasivului. Ei sunt obligaţi să primească şi să păstreze registrele şi orice alte acte ale Asociaţiei 

şi să ţină un registru cu toate operaţiunile lichidării, în ordinea datei acestora.  

(2) Lichidatorii au obligaţia de a continua operaţiunile juridice în curs, de a încasa creanţele, de a plăti 

creditorii, iar dacă numerarul nu este suficient, de a transforma şi restul activului în bani, procedând la 

vânzarea prin licitaţie publică a bunurilor mobile şi imobile.  

(3) Lichidatorii pot realiza numai acele operaţiuni noi care sunt necesare finalizării celor aflate în curs de 

derulare.  

(4) Lichidatorii încheie operaţiunile şi remit celor în drept contul gestiunii numai după expirarea unui termen 

de 6 luni de la publicarea dizolvării Asociaţiei.  

(5) După încheierea lichidării, lichidatorii sunt obligaţi ca în termen de două luni să depună bilanţul, registrul 

jurnal şi un memorandum, să declare operaţiunile de lichidare la Registrul Asociaţiilor şi Fundaţiilor al 

Judecatoriei în a cărei circumscriptie teritoriala isi are sediul asociatia, şi sa indeplineasca toate procedurile 

de publicare şi radiere din acest registru.  

Art. 35. INCHEIEREA LICHIDARII 

Daca în  termen de 30 de zile libere de la depunerea bilantului nu se inregistreaza nici o contestatie, bilantul 

se considera definitiv aprobat, iar lichidatorii, cu autorizarea judecatoriei, vor remite persoanei juridice 

selectate de adunarea generală bunurile şi sumele ramase de la lichidare, impreuna cu toate registrele şi 

actele Asociaţiei şi ale lichidarii. Dupa aceasta operatiune, lichidatorii sunt considerati descarcati, şi li se va 

elibera, în acest scop, un act constatator. 

 

Art. 36. RADIEREA ASOCIAŢIEI 

Radierea Asociaţiei din Registrul asociatiilor şi fundatiilorse face în  baza actului constatator eliberat 

lichidatorilor, prin care se atesta descarcarea acestora de obligatiile asumate.  

 

 

 



 

Capitolul VII 

DISPOZITII FINALE 
 

 
Art. 37. (1) Modificarea statutului şi actului constitutiv al asociaţiei se face prin inscrierea modificarii 

în  Registrul asociatiilor şi fundatiilor aflat la grefa judecatoriei în  a carei circumscriptie teritoriala isi 

are sediul, cu indeplinirea corespunzatoare a prevederilor legale. 

(2) Modificarea se face în  baza hotrârii adunării generale, iar în  cazul modificarii sediului, în  temeiul 

Hotărârii Consiliului Director. 

Art. 38.  Prezentul Act adiţional a fost adoptat în unanimitate de către Adunarea Generală a Asociaţiei 

Institutul Româno-American de Studii Sociale,Politice și Juridice  din data de 12 Ianuarie 2010. 

 

Art. 39.  Adunarea generală împuterniceşte pe d-nul Jurcă Constantin , pentru înscrierea prezentului 

Act Adiţional în Registrul Asociaţiilor şi Fundaţiilor aflat la grefa Judecătoriei în a cărei 

circumscripţie teritorială îşi are sediul Asociaţia. 

Art. 40. Prevederile prezentului Statut se completeaza de drept cu dispozitiile legale în  vigoare 

referitoare la asociaţii şi fundaţii. 

 

 

 

PREŞEDINTE, 

                        Conf.univ.dr. Jurcă Constantin 

 

 

 


