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Sesiuneca stiintifica de primavara 1997 o
Academici Oamenilor de Stiinta din Romania

Sﬁiﬂlpﬂziantul de mamgémeﬂt

Lansari de carte:

autor: prof. univ. dr. Emil Mihuleac
Intreprinderile mici si mijlocii,
o solutie optima pentru economia
romaneasca

Managerul profesionist
autor: Bertrand Schneider
Scandalul si rusinea

Evenimente aniversare:

25 de ani de la constituirea Comisiei de Management ;

55 de ani de la aparitia primului document care atesta existenta unei stiinte a conducerii in fara noastr3 ;

70 de ani de la infiintarea IROM (Institutului Romin de Organizare a Muncii)
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La 3 octombrie 1997, institutia noastra
poate face bilantul primului an de activitate acade-
mica, activitate ce da seama de profundele mutatii
care au avut loc in organizarea vietii sale stiintifice
precum si reconsiderarea statutului omului de
stiinta. Menirea institutiei noastre a fost intotdea-
una crearea unui cadru propice de colaborare intre
specialisti de rnarca din diferite domenii ala cu-
noasterii stiintifice, dintre personalitatile stiintifice
din tara si din afara hotarelor tarii, asigurarea unui
climat propice manifestarii potentialului lor creator.

Prin reunirea unor remarcabili oameni de
stiinta, Academia noastra Tncearca, in aceasta
perioada de tranzitie, s3 mentina la un inalt nivel
viata stiintifica din Romania si sa redea statutului
de om de stiint3 reala sa valoare.

Anul ce s-a scurs a fost deosebit de bogat
in manifestari stiintificg, organizate atat la sediul
central cét si la filiale. Tn cadrul acestora, ca si al
sectiilor stiintifice, au fost organizate simpozioane,
mese rotunde, dezbateri, pe teme din toate dome-
niile stiintifice. Sesiunea stiintifica de primavara,
organizata de sectia de stiinte geonomice, al carei
presedinte este prof. univ. dr. Dorel Zugravescu, a
adus in discutie o problematica de mare actua-
litate, privind geodiramica Pamantului.

Pe langa aceste manifestari care repre-
zinta deja o constanta a activitatii institutiei noas-
tre, au fost inaugurate o serie de manifestari de
Tnalta tinuta stiintifica.

Organizarea discursurilor de receptie a
noilor membri titulari ai Academiei Oamenilor de
Stiinta releva valoarea acordata celor care ne
intregesc randurile. Este un moment solemn, cu o
semnificatie deosebita, ce prilejuieste acordarea
insignei cu insemnele AOS-R si a diplomei de
membru. Au rostit discursuri de receptie: prof.
univ. dr. Dinu Moraru; acad. Razvan Theodorescu:;
prof. univ. dr. Nicolae Naum; prof. univ. dr.
Constantin Viad: prof. univ. dr. Valentin Arsenie;
prof. univ. dr. Serban Andronescu; prof. univ. dr.
Vasile  Catuneanu: prof. univ. dr. Florin
Tanasescu; prof. univ. dr. Aurelian Cioaba; cerc.
dr. Sevastian Rapeanu, prof. univ. dr. Marin
Voiculescu, prof. univ. dr. Christian Pfister, gri. Bg.
prof. univ. dr. Liviu Habian.

Sub egida AOS-R, s-a editat volumul de
lucrari al primului Congres (1996) al oamenilor de
stiinta ("Stiinta la sfarsit de mileniu"), iar volumele
sesiunilor stiintifice din anul 1996 sunt gata de
tipar.

Comisia de mangement, al carei prese-
dinte este prof. univ. dr. Emil Mihuleac, a organizat
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in luna iunie 1997 simpozionul national "Stiinta
managementului in  invatamantul superior din
Romania". Aceast3 comisie a initiat, de asemenea,
un ciclu de emisiuni radiofonice cu tema “Scoala
romanesca de stiinti a managementului” in cadrul
carora au foat invitati: prof. univ. dr. Emil Mihuleac,
[acad. Stefan Milcu], acad. Mihai Draganescu, prof.
univ. dr. Mihai Dumitrescu si multi altii.

In luna aprilie 1997 2 avut loc lansarea a
doud volume ale prof. univ. dr. Emil Mihuleac:
Intreprinderile mici $i mijlocii — o solutie optima pen-
tru economia roméaneascs sj Managerul profesio-
nist. Prof. univ. dr. Bertrand g%hneider si-a lansat in
septembrie, tot sub egida AOS-R, cartea Scandalul
si rusinea.

in ziua de 4 decembrie 1997, acad. Mihaj
Draganescu a tinut la Cercul Militar National, o con-
ferinta cu tema "Constiinta fundamental a existen-
tei", dedicatd memoriei filosofului Constantin Noica.

Curand va avea loc sesiunea nationald de
toamna 1997, cu tema "Energii neconventionale"
organizata de sectia de stiinte tehnice a AOS-R

La incheierea unui an, Academia noastr3
Se pregateste pentru organizarea celui de-al doilea
Congres, in toamna Iui 1998.

Grl. div. (r) prof. univ. dr. Vasile Candea

DIScunsun oe pecEpTIE

In retorica, discursurile sunt demonstrative,
juridice si deliberative; discursurile de receptie sunt
atat demonstrative cat si deliberative si isi au origi-
nea in viata academiilor, care au jucat un rol impor-
tant in dezvoltarea stiintei din orice tara.

Pé&na in secolul al XIX-lea, academiile au
ocupat un loc privilegiat in Cercetarea stiintifica,
remarcabil in comunicarea rezultatelor cercetarilor
intreprinse. Academiile de stiinte — acolo unde au
existat — au fost considerate ca fiind institutii stiin-
tifice de rang superior ale tarilor respective, afirma,
pe buna dreptate, in urma cu cétiva ani (la un
seminar international din Romania) academicianul
rus V.N. Kudriavtev.

Functia oricarei Academii este de a stimula,
evalua si influenta activitatea stiintifica, inclusiv de a
siatui guvernul, cand acesta i cere opinia asupra
problemelor si proiectelor stiintifice si tehnice, pe
care doreste s3 le realizeze. Principala functie a
unei Academii de stiinte este, ins3, efectuarea si
coordonarea cercetarilor fundamentale.

Asa stateau lucrurile pana la cel de-al
doilea razboi mondial; dupd acest eveniment,
situatia s-a schimbat foarte mult datorits dezvoltarii
explozive a Cunostintelor stiintifice si a aplicatiilor
acestora, stiinta devenind o problema de impor-



tanta nationala. De aceea, statul care acorda aten-
tia cuvenita acestei directii de dezvoltare, trebuie
sa inteleaga importanta organizatiilor, a institutiilor
academice, acordandu-le un sprijin aparte, nce-
pand cu finantarea.

De pilda, Academia de Stiinte Franceza —
nfiintata in 1666, ca Academie Regald; aceasta il
are, in prezent, ca secretar permanent pe dl. Paul
Germain, care a facut o comunicare — in sensul
aratat mai fnainte — la seminarul de la Sinaia,
1995, referindu-se la raspunderea institutiilor de tip
academic.

Academia Rusa de Stiinte a fost infiintata
la Sankt Petersburg, din ordinul tarului Petru I, la 8
februarie 1724, ca organizatie autoguvernabila, cu
membri activi si corespondenti, avand menirea de
a coordona cercetarea fundamentala in domeniul
stiintelor naturale, tehnice, umaniste si sociale;
acum are 18 sectiuni, 420 academicieni si 597
membri corespondenti.

Academia Oamenilor de Stiinta din
Romania are o activitate din ce Tn ce mai extins3,
raspunzand astfel interactiunii crescande fintre
dezvoltarea stiintei si tehnicii si problemele socio-
economice si socio-culturale, rol pe care il poate
indeplini mai bine decat orice alta institutie publica.
Aceasta, printre altele, pentru ca este indepen-
denta si libera, ceea ce face ca judecatile si
opiniile sale sa fie apreciate si recunoscute ca
pertinente.

Misiunea sa este, pe de o parte, una de
evaluare si stimulare, pe de alta, de a face anu-
mite sugestii asupra problemelor pe care le consi-
dera importante pentru dezvoltarea stiintifica a
tari. De aceea, este necesara, in primul rand,
recunoasterea AOS-R, de catre comunitatea stiin-
tifica romaneasca, in calitatea ei de institutie
stiintifica demna de a reprezenta si a vorbi in nu-
mele acestei comunitati. De aceea, AOS-R
vegheaza si trebuie sa vegheze ca primirea de noi
membri corespondenti si titulari sa se faca numai
pe baza criteriilor de excelenta strict stiintifica,
oferindu-le, in schimb, acestora posibilitatea de a-
si face cunoscute rezultatele cele mai importante.
Este necesar ca ea sa se straduiasca sa fie
recunoscuta de autoritatea superioara a statului si
sa beneficieze de protectia nemijlocita a prese-
dentiei tarii, sa-si castige increderea si respectul
guvernantilor, a celor care se ocupa cu problemele
stiintifice.

Reputatia de care ar trebui sa se pucure
AOS-R depinde de pertinenta opiniilor si a reco-
mandarilor membrilor sai, a caror fundamentare
doar viitorul o poate arata cu toata certitudinea. De
aceea, esential, dar si caracteristic, este ca AOS-
R lucreaza in timp; ea este mostenitoarea gene-
ratiilor trecute de oameni de stiinta si, de aici,
indatorirea de a pastra viu idealul care-i mobiliza
pe acestia.

Reflectand asupra consecintelor pe ter-
men lung ale propunerilor pe care le preconizeaza,
intereseaza nu numai dezvoltarea cunostintelor

stiintifice, ci gi integrarea rezultatelor stiintei in cul-
tura umana. In acelasi context, este importanta soli-
daritatea stiintifica, manifestata sub forma diferitelor
initiative, congrese, sesiuni, simpozioane, seminarii
si alte genuri similare de manifestari.

Daca, de pilda, s-ar pune intrebarea care
va fi viitorul stiintei Tn urmatorii 50 de ani, raspunsul
firesc ar fi acela ca nimeni nu-l va putea prevedea.
El va depinde insa, ih mare masura, de capacitatea
pe care o vor avea academiile, societatile si asocia-
tiile oamenilor de stiinta de a-si exercita misiunea
de stimulare si evaluare, pe langa autoritatile si
institutiile statale si medili social al acestora, pentru
ca stiinta sa fie mai bine inteleasa, ceea ce este ea
pentru generatiile viitoare si cum poate ea sa ras-
punda necesitatilor si asteptarilor acestora.

Desigur ca, pentru aceasta, trebuie Tnvinse
anumite “dificultati si obstacole; intre dificultati se
Tnscriu exportul de inteligenta, brain drain-ul, sala-
rile modeste si lipsa de marfuri in propria tara,
slabirea interesului pentru generatia tanara, stan-
dardul scazut de viata al omului de stiinta (mai ales
n ultimii ani); conditiile modeste de lucru exercita o
puternica influenta asupra tinerilor, constransi sa se
gandeasca la o perspectiva materiala mai buna,
posibil de gasit in afara granitelor tarii; apoi scade-
rea brusca a interesului si sprijinului stiintei de catre
stat, reducerea cererii pentru realizari stiintifice,
scaderea prestigiului muncii stiintifice, saracirea
materiala a oamenilor de stiinta, concomitent cu
pierderea increderii in utilitatea lor pentru societate.

Se constata o ramanere in urma privind
dezvoltarea stiintei din cauze economico-financiare
si sociale, a politicii de izolare, lipsa suportului
material pentru a indeplini in conditii normale prin-
cipalele obiective; se lucreaza cu materiale invechi-
te, fara echipamente moderne, calculatoare, etc.

O preocupare de baza a AOS este adop-
tarea unei politici pe termen lung indreptata spre
dezvoltarea viitoare a stiintei, stimularea tinerilor
studiosi pentru a-si darui energiile studiului stiintific,
mai ales ca s-a primit deja semnalul ca stiinta
"Imbatraneste" peste tot. Daca nu se antreneaza
tineretul, stiinta este sortita pieirii, fara o protectie
sociala a cercetarii.

Se impune, totodata, stabilirea de relatii cu
academii similare din alte tari. Este o academie ta-
nara, in formare; are nevoie de experienta celor ce-
au obtinut rezultate mai bune, incepand cu tarile
balcanice, cele din vestul si nordul Europei si de pe
alte continente. Genul "retea" este potrivit pentru a
se asigura prezenta comunitatii stiintifice nationale
pe langa institutile europene n formare, iar atunci
cand se pune problema recomandarilor elaborate la
nivel european, fiecare stie cum acestea se pun in
aplicare, in propria tara.

Am facut aceste scurte comentarii pentru a
se intelege ceea ce s-a urmarit prin introducerea
discursului de primire in practica AOS. Discursul de
receptie Tsi are geneza in statutele Academiei
Roméne, unde, intr-o prima formulare, se prevede:
"Receptionarea solemna a membrilor Academiei se



face prin lectura n public, din partea noului ales, a
unei lucrari originale, relativ la o ramura oarecare
a dezvoltarii esentiale, tratand in acelasi timp si
despre viata si activitatea membrului n locul
caruia a fost ales." Mai tarziu, in statutul de
organizare si functionare a Academiei R.P.R, in
art. 9, se arata "Receptia membrilor titulari activi
se face in sedinta solemna prin tratarea de catre
noul ales a unei probleme din domeniul speciali-
tatii sale". In evolutia sa, devenita Academia RSR,
avea prevazut in statutul sau, printre altele: "In
scopul accentuarii caracterului solemn al alegerii
de memburi titulari, si, conform unei vechi traditii a
academiei noastre, se propune ca memobrii titulari
nou alesi sa prezinte Tn termen de un an de la
alegerea lor, in sedinta plenara, un discurs de
receptie, care sa fie urmat de un discurs de recep-
tie de raspuns din partea unui membru titular,
desemnat de Prezidiul Academiei".

Pentru aplicarea statutului actual al Aca-
demiei Romane, in proiectul de regulament, la art.
9, se prevede: "Membrii titulari ai Academiei
Roméne sunt indreptatiti sa tina intr-un cadru
solemn, un discurs de receptie, urmat de un
discurs de raspuns tinut de un membru titular".

in anul 1868, la 16/28 septembrie, a avut
loc prima alegere de membri ai Societatii Acade-
mice Romane; atunci au fost alesi Alexandru
Papiu llarian, istoric; George Sion, scriitor; Mihail
Kogalniceanu, istoric, literat si om politic; la 14
octombrie 1994 s-au Tmplinit 125 de ani de la
sustinerea celui dintai discurs de receptie la
Academia Roméana — 14 septembrie 1869 — de
catre istoricul, juristul si omul politic transilvanean
Alexandru Papiu - llarian (la 41 de ani atunci), cu
tema "Viata, operele si ideile lui Georgiu Sincai din
Sinca". Raspunsul la discursul de receptie a apar-
tinut istoricului, publicistului si distinsului om politic
George Baritiu; la sedinta publica au participat
personalitati de marca: Mihail Kogalniceanu,
August Laurian, iar ca invitati — ministri, reprezen-
tanti ai autoritatilor publice, culte, membrii Curtii de
Casatie si ai curtilor de apel, profesori universitari,
profesori de liceu. Sedinta a fost condusa de lon
Heliade Radulescu, presedintele inaltului for aca-
demic, care a asemuit momentul cu o "sarbatoare
a natiunii".

Cel dintai discurs, ca si cele care au
urmat, a fost urmarit cu multa atentie de asistenta,
"publicul (dupa cum consemna presa vremii)
manifestand prin cele mai vii urari recunostinta sa
Societatii Academice Roméane pentru zelul si inte-
ligenta ce a dezvoltat ca sa implineasca o misiune
atat de inalta". Ziarele au elogiat valoarea stiintifi-
ca a celui dintai discurs de receptie, caracterizat
ca "o adevarata capodopera de arta si stiinta".

Monitorul Oficial insemna ca, prin glasul
lui Alexandru Papiu llarian "trece pe dinaintea
noastra numele martirilor si apostolilor de peste
Carpati... a luptatorilor refnvierii sentimentului
national la romani", iar ziarul "Roméanul" scria: "ne
face sa vedem din nou istoria romanilor in faptele

ei glorioase si dureroase, care stiu sa ne faca sa
gustam si fericirea, dar si durerile neamului nostru
si ne-au aratat si "mijloacele prin care putem cu
siguranta sa fnvingem pe cei care vor pieirea
neamului".

In perioada 1869-1946 s-au rostit 84
discursuri de receptie; Tn primii ani dupa razboi nu
s-au rostit asemenea discursuri, deoarece primii
membri au fost numiti, nu alesi; totalul discursurilor,
pana in noiembrie 1994, se ridica la 113, avand
drept teme: activitatea unor Tnaintasi, prezentarea
unor rezultate de exceptie dintr-un domeniu sau
altul, perpetuand o elevata si eleganta traditie aca-
demica. Discursurile de receptie de pana in anul
1946 reprezinta adevarate focare de intelepciune,
sinteze extraordinare ale domeniului stiintific res-
pectiv, nemuritoare pilde de patriotism ale autorilor
lor. Prin valoarea ideilor prezentate, doua din dis-
cursurile audiate pot fi considerate de-o importanta
deosebita si astazi. Este discursul rostit de Nicolae
lorga: "Doua conceptii istorice", cu raspunsul profe-
sorului sau A.D. Xenopol, la 17 / 30 mai 1911, si
"Fiinta si menirea Academiilor" al lui Dimitrie Gusti,
cu raspunsul dat de marele istoric Vasile Parvan, in
iunie 1927.

De asemenea, este demn de retinut si
discursul de receptie rostit de George Simu, acum
127 de ani, care spunea ca mii de oameni sunt
predestinati sa traiasca si dupa moarte, insa con-
temporanii nu le apreciaza nici capacitatea, nici
talentul, virtutea si geniul. Vine insa o "generatie
noua care le recunoaste, le venereaza dupa justa
lor valoare si le da o viata noua si eterna.", adau-
gand apoi binecuvantarea generatiei providentei
"care ne-a facut a vedea infiintata aceasta institutiu-
ne n care putem, ca intr-un Pantheon, sa glorifi-
cam pe toti barbatii care au ilustrat natiunea roma-
na," ganduri prezente si azi in conceptia noastra.
VIVAT ACADEMIA!

prof. univ. dr. Emil Mihuleac

Alaturam seria de discursuri de receptie care s-au

desfasurat la AOS-R:

o "Stiinta pastrarii bunurilor culturale”, 11 februarie,
prof. univ. asociat, dr. ing. Dinu Stefan Moraru,
raspuns: prof. univ. dr. Dorel Zugravescu

* " Managementul financiar — abordari de perspectiva’, 18
februarie, prof. univ. dr. Joan Bogdan, presedintele
Curtii de Conturi, raspuns: prof. dr. Emil Mihuleac

e “Tefinica si tehnologia militara in corelatie cu doctrina
militara’, 5 martie, Contraamiral dr. ing. Constantin
Plaviciosu, raspuns: prof. dr. Dorel Zugravescu.

® ‘Civilizatia Sud-Estului european — o veche temd de
cercetare, extrem de actualg", 6 martie, prof. univ. dr.
Rézvan Theodorescu, raspuns: prof. univ. dr.
Popisteanu

o “Transferul de tehinologie — paradigma a tranzitiei "

Prof. univ. dr. Nicolae Naum, 25 martie,
raspuns: prof. univ. dr. Dorel Zugravescu

®  "Viata internationald sidilemele stiintei” 27 martie



prof. univ. dr. Constantin Vlad, raspuns: prof.
univ. dr. Emil Mihuleac

*  'Noi strategii ale artei ingineresti ", 20 mai, prof. univ,
dr. ing. Vasile Cituneanu, raspuns: prof. univ. dr.
Ion Mihalache

® Actualitatea strategiei ', 2 junie, Grl. de Brig. (r)
prof. univ. dr. Valentin Arsenie, raspuns: prof.
univ. dr. Emil Mihuleac;

e ‘Identitatea romdneasca ' 2 iunie, prof. univ. dr.
Serban Andronescu (New York), raspuns: prof.
univ. dr. Ilie Badescu, presedintele Asociatiei
Sociologilor din Romania

®  "Dragomir Hurmuzescu, asa cum a fost , 10 iunie,
prof. univ. dr. Florin Teodor Tinisescu, raspuns:
prof. dr. ing. Dumitru Felician Lazaroiu (Franta).

® "Democratie si competentd. Calitdtile necesare persoa-
neflor pentru reafizarea actufui de conducere” 27 iunie,
prof. univ. dr. Sevastian Ripeanu, cercetator
stiintific principal gr. I si conducator de doctorat la
Institutul de Fizica si Inginerie Nucleara - "Horia
Hulubei"; raspuns: prof. dr. ing. Nicolae Danila;

e 'Ideea de suveranitate, 15 iulie, prof. univ. dr. Marin
Voiculescu, seful catedrei de Stiinte social-umane
din cadrul Facultatii de ZiaristicA a Universitatii
"Hyperion", raspuns: prof. dr. Constantin Vlad.

® " Aviatia si razboiul modern * 31 ijulie, Grl. Flot.
Aeriana Ioan Aurelian Cioaba, raspuns: prof. univ.
dr. Valentin Arsenie

® 'Climatic fluctuations and anomafies in Europe over the
last five hundred years”, 4 septembrie; (Fluctuatiile si
anomaliile climatice in Europa, de-a lungul ultimi-
lor 500 de ani); prof. univ. dr. Christian Pfister
(Elvetia) —de la Institutul de Istorie al Universitatii
din Berna; raspuns: dr. ist. Vasile Boroneant;

® 'Corelatia politica — strategie in societdtile democratice".
10 decembrie, Grl. de Brig. prof. dr. Liviu Habian
(prorectorul Academiei de Inalte Studii Militare);
raspuns: prof. univ. dr. Marin Voiculiescu

Sesiunea de Priiﬁévaré 1997

a Academiei Oamenilor de Stiinta din Romania

In deschiderea acestei sesiuni stiintifice,

dl. prof. univ. dr. Vasile Céandea, presedintele

Academiei Oamenilor de S$tiintd din Romania si

presedinte al Academiei de Stiinte Medicale, a

prezentat un raport privind activitatea Academiei

noastre si a comunicat rezultatele lucrarilor

Adunérii Generale a Consiliului National Stiintific

AOS-R, desfasurate in ziua de 20 martie 1997

cand, la propunerea Comitetului Director, prin vot

secret, au fost alesi noi membri ai acestui for
stiintific, si anume:

e membri titulari ai Academiei Oamenilor de
Stiinta din Romania: prof. univ. dr. Gheorghe
Calugaru, lasi (sectia de fizica), prof. univ. dr.
Gheorghe Popa, lasi (sectia de stiinte
geonomice), prof. univ. dr. Victor Moisescu,

Bucuresti (sectia de stiinte geonomice), prof.
univ. dr. llie Turculet, lasi (sectia de stiinte
gecnomice), prof. univ. dr. Gheorghe Mihalas,
Timisoara (sectia stiinte medicale), prof. univ. dr.
Florin Tanasescu, Bucuresti (sectia de stiinte
tehnice), dr. CP1 Gheorghe Sin, Bucuresti
(stinte agro-silvice), prof. univ. dr. Margit
Serban, Timisoara (sectia de stiinte medicale),
dr. ist. Vasile Ursachi, Piatra Neamt (sectia de
stinte istorice), prof. univ. dr. grl. brig. Liviu
Habian, Bucuresti (sectia de stiinte militare),
prof. univ. dr. grl. flot. aer (r) Aureliu Cioab3,
Bucuresti (sectia dg stiinte militare), prof. univ.
dr. Grigore Constantin Bostan, Cernduti /
Ucraina (sectia de filologie).

e membri corespondenti: dr. CP2 Rodica Mariana
lon, Bucuresti, (sectia de stiinte chimice), prof.
univ, dr. Cornelia Ivascu, Timisoara (sectia de
stiinte medicale), dr. ing. Dan lon Predoiu,
Bucuresti (sectia de stiinte tehnice), prof. univ.
dr. Gavril Budau, Brasov (sectia de stiinte
tehnice), dr. Nicolae Gorun, Bucuresti (sectia de
stinte medicale), conf. univ. dr. Nagy Ors
Stefan, Tg. Mures (stiinte medicale), conf. univ.
dr. grl brig. Neculai Stoina, Sibiu (stiinte militare),
grl. brig. dr. Constantin Mincu, Bucuresti (stiinte
militare), prof. univ. dr. Somer Ones, Istambul /
Turcia (stiinte medicale).

e Au fost desemnati ca membri de onoare ai
Academiei Oamenilor de Stiintd din Romania:
dr. lulia Georggscu, acad. Aureliu Sandulescu,
prof. univ. d*. Vasile Catuneanu, dr.. Dan
Amedeo Lézé@s_cu.

o
Dupa ce a felicitat, In numele Consiliului

National Stiintific si al Comitetului Director si al sau

personal, personalitatile cooptate cu aceasta ocazie

in cadrul Academiei Oamenilor de $fiintad din

Roménia, Presedintele a urat deplin succes
lucrarilor sesiunii.

Sesiunea de Primavara 1997 a Academiei
Oamenilor de S$tiinta din Romania a avut ca tema
"Inovare in conceptii, probleme de perspectiva in
Geodinamica". Aceasta s-a desfasurat pe data de
21 martie 1997 si a fost organizatd de Academia
Oamenilor de $tiinta din Roméania in colaborare cu.=
Asociatia Generala a Inginerilor din Romania — care
a pus la dispozitie localul sdu din Calea Victoriei nr.
118 — si a beneficiat de sprijinul Institutului de
Geodinamica "Sabba S. Stefaneseu” al Academiei
Roméne si al Intreprinderii Prospectiuni S.A.

Lucrarile au fost conduse de cétre di. Dorel
Zugravescu, membru corespondent al Academiei
Romane, vicepresedinte al Academiei Oamenilor
de Stiinta din Romania.

Dupa cuvantul presedintelui Academiei
Oamenilor de $tiinta din Romania, sesiunea de
primavard 1997 a fost onorata de mai multe mesaje
de salut. Au luat cuvantul:

e D-l prof. univ. dr. Florin Tan&dsescu, membru
titular AOS-R, din partea Ministerului Cercetarii
si Tehnologiei,




e D-l Ministru Mihai lanas, membru titular AOS-
R, din partea Agentiei Nationale pentru
Resurse Minerale,

e D-l prof. univ. dr. Paul Georgescu, membru
titular al AOS-R, din partea Societati Roméne
de Geofizica,

e D-l prof. univ. dr. ing. Mihai Mihait3,
presedintele Asociatiei Generale a Inginerilor
din Romaénia, AGIR.

Sesiunea stiintifica "Inovare in conceptii,
probleme de perspectiva in geodinamica” a fost
deschisa de catre dl. Dorel Zugravescu, cu gomu-
nicarea "Geodinamica — o stiinta pe deplin
constituita".

In continuare, acad. Victor Emanuel
Sahini a prezentat "Dinamica fenomenelor fizico-
chimice responsabile de evolutia ozonului din
stratosfera".

Mircea Frimescu, in numele grupului de
autori Mircea Frimescu, Laura Manea, Constantin
Rada, a prezentat lucrarea "Dinamica stratosferei
cu privire specialda asupra distributiei stratului de
ozon".

Mihaela Caian, in numele grupului de au-
tori Vladimir lvanovici, Mihaela Caian, a prezentat
lucrarea "Abordari moderne in dinamica atmos-
ferei; prognoze meteorologice".

Florin Munteanu a prezentat "Consecinte
ale abordarii neliniare Tn geodinamica experimen-
tala; tendinte actuale”. .

Cristian loana a prezentat comunicarea
"Tehnici de analizA de semnal; studiu de caz:
fnregistrarea deformarilor crustei terestre".

Crisan Demetrescu a prezentat "Campul
geotermic; informatii privind evolutia interiorului
planetei Pamant".

Andrei Soare, Tn numele grupului de au-
tori Andrei Soare, Dorel Zugravescu, a prezentat
lucrarea "Campul geomagnetic; impact asupra
dinamicii geosferelor”.

Sesiunea de comunicari a fost urmata de
discutii ce au punctat problemele de perspectiva in
geodinamica si au subliniat importanta inovarii in
conceptii.

in incheiere, prof. univ. dr. Dorel
Zugravescu, in numele Academiei Oamenilor de
Stiintd din Roménia, a multumit participantilor
pentru contributia adusa la reusita lucrarilor, a
multumit personalitatilor ce au prezentat lucrari, a
multumit Asociatiei Generale a Inginerilor din
Romania, care s-a constituit intr-o gazda deosebit
de’ ospitalierd, a multumit Institutului de Geodi-
namica "Sabba S. S$tefanescu" al Academiei
Romane pentru organizare si Tntreprinderii
"Prospectiuni" S.A. pentru generoasa sa sponso-
rizare.

Sesiunea de Primavard 1997 a Acade-
miei Oamenilor de $tiinta din Romania a fost
urmata de un cocktail oferit de organizatori si de
un concert in cadrul caruia orchestra Asociatiei

Generale a Inginerilor din Roménia, condusi de
catre prof. univ. dr. ing. Petru Ghenghea a
interpretat Concerto grosso in Re minor de Antonio
Vivaldi, Concertul pentru viold si orchestrd de
Georg Telemann, Balada pentru vioara si orchestra
de Ciprian Porumbescu si Serenada in Sol major
de W.A. Mozart.

Tineretea spirituald de care a dat si cu
aceasta dovada prof. univ. dr. ing. Petru Ghenghea
— dirijor si suflet al orchestrei — daruirea cu care
componentii orchestrei au executat lucririle,
rezonanta exceptionalda a salii pusa la dispozitia
noastra de catre Asociatia Generald a Inginerilor
din Romania, au oferit auditd¥iului momente ce nu
vor fi niciodata uitate. ‘

Le multumim, tuturor, inc3 o dat3.

prof. univ. dr. Dorel Zugravescu
+ membru corespondent al Academiei Romane

SiﬂlPOZionul de managemeﬂt

Academia Oamenilor de Stiintd din Romania a
organizat, in ziua de 25 iunie 1997, simpozionul
national cu tema "Stiinfa managementului in in-
vataméntul superior din Roménia"; structura
profesionala a participantilor a fost larga si diversifi-
catd, de la rectori, decani, sefi de catedre universi-
tare, de stat si particulare, membri ai Academiei
Roméane, membri ai Academiei Oamenilor de Stiin-
ta, ai altor academii, cadre didactice si cercetatori,
inclusiv din Tnvatdmantul superior militar, Tncat pu-
tini dintre specialisti domeniului au lipsit de la
aceastd manifestare stiintifica.

Retinem dintre personalitdtie marcante
prezenta |acad. Stefan Milcu], prof. univ. dr. Sergiu
Chiriacescu, rector al Universitatii Transilvania -
Brasov, presedintele Consiliului National al Recto-
rilor, grl. bg. prof. univ. dr. Liviu Habian, prorectorul
Academiei de Inalte Studii Militare, prof. univ. dr.
Camelia Camasoiu, decanul Facultatii de Manage-
ment de la Universitatea Ecologica si alte personali-
tati de renume.

Lucrarile simpozionului au fost deschise si
conduse, la Tnceput, de acad. Stefan Milcu, conti-
nuate si incheiate de prof. univ. dr. Emil Mihuleac,
cu aprecierile, concluziile si propunerile care ur-
meaza: simpozionul a constituit un bun prilej pentru
o pledoarie in favoarea stiintei managementului si
ridicarea nivelului stiintific al studierii acestui dome-
niu al cunoasterii si practicii umane; aici este de
subliniat, Tn plus, faptul ci paleta profesionald a
participantilor a determinat ca dezbaterile sa depa-
seasca limitele obisnuite ale vietii universitare si s3
permita retinerea unor aprecieri cu privire la
actualitate si mai cu seama la perspectiva acestei




stiinte in societatea romaneasca. intre altele, s-a
solicitat de catre participanti recunoasterea rolului
pe care il are stiinta managementului in abordarea
si rezolvarea problemelor puse de reforma econo-
mica Tn tara noastra, precum si implicarea specia-
listilor romani, recunoscuti iTn domeniu, n elabora-
rea strategiilor proceselor de restructurare, privati-
zare si a altor proiecte de interes national.

Este limpede pentru oricine ca cele mai
muilte neajunsuri, atat Tn economie cat si in viata
sociald, pornesc de la calitatea scazuta a mana-
gementului, de pe toate treptele ierarhiei manage-
riale. De aceea, inca de la Tnceputurile ei, aceasta
stiintd a fost sustinutd de personalitati cu renume
in lumea oamenilor de stiintd, Tn frunte aflandu-se
acad. Gheorghe Zane, profesorul meu de econo-
mie la Universitatea din lasi, care m-a si recoman-
dat la Academia Roméana, unde am publicat pri-
mele carti de stiinta managementului; a urmat apoi
lacad. Stefan Milcu, sustinatorul acestei stiinte din-
totdeauna, acad. Mihai Draganescu, care a scris si
a vorbit cel mai mult despre aceasta stiinta, acad.
Marius Peculea, si astazi alaturi de noi, pledéand
pentru consolidarea si dezvoltarea acestei stiinte.

Referatele prezentate au analizat o serie
de factori contemporani care reclama dezvoltarea
stiintei managementului, precum si exigentele spo-
rite pe care realitatile si tranzitia Romaniei la
economia de piata le pun in fata Tnvatamantului
superior in domeniul managementului. Astfel, din
discutii au reiesit, Tn egala masura, resursele deo-
sebite de care dispune aceasta stiinta in Romania,
initiativele survenite pe acest taram, dar si rezul-
tatele, unele submediocre, resimtite in conducerea
societatii romanesti.

In acelasi sens, sunt de semnalat ideile
expuse in favoarea pregatirii manageriale a celor
care conduc unitatile de Tnvatamant, diferite orga-
nizatii si institutii; o pregatire de acest gen se
poate realiza Tn sectorul de invatamant prin diferite
cursuri si scoli, potrivit legii.

Prin comunicari si-mai ales prin discutiile
care au urmat, s-a efectuat un schimb de pareri si
de experienta Tn problemele predarii si Tnsusirii
stiintei managementului Tn Tnvatamantul superior
de profil. in general, s-a apreciat ¢4, in ciuda unor
progrese realizate dupa 1990, statutul stiintei
managementului Tn Tnvataméantul superior roma-
nesc nu este nici pe departe cel reclamat de
cerintele reformei economice. De fapt, una din
concluziile dezbaterilor a fost aceea ca in unele
locuri si in unele cazuri ne intalnim cu o atitudine
de subapreciere a rolului stiintei managementului
in formarea viitorilor manageri, dar si a altor
specialisti.

Chiar Tn situatia facultatilor de profil, pon-
derea disciplinelor de stiinta managementului in
planurile de invatamant este, de regula, foarte
redusa. Intr-o serie de cazuri, continutul cursurilor
este depasit si oglindeste in insuficienta masura
problematica actualelor dezbateri din literatura de
specialitate si practica tranzitiei la economia de

piatd. Cadrele didactice din acest sector nu dispL_m
de suficiente resurse de informare, iar bibliotecile
institutiilor si facultatilor sunt departe de a deveni
adevarate surse de informare si documentare in
domeniu. '

Concomitent, s-a argumentat necesitatea
ca nu numai studentii facultatilor cu profil economic
si tehnic, ci si cei ai facultatilor de drept, psihologie,
sociologie, jurnalistica, etc. sa@ dobandeasca cunos-
tinte de management, reclamate in mod progresiv
de viitoarele locuri de munca, chiar dacd o buna
parte din viitorii absolventi nu vor indeplini functii
propriu-zise de mandgeri.

S-a insistat asupra faptului cd managerul
de astazi si, cu atat mai mult, cel de méine poate fi
si trebuie sa fie un profesionist, sarcina formarii
unor asemenea specialisti revenind numai nvata-
mantului superior. Pentru aceasta, trebuie instituit
un sistem de burse de tip universitar si post-
universitar in domeniul stiintei managementului,
administrat in comun de Ministerul Educatiei Natio-
nale si Academia Oamenilor de Stiinta din
Romania.

Participantii la simpozion au sustinut ca
stiintei managementului sa i se acorde o atentie
mult mai mare, incepand de la conducerea Minis-
terului Educatiei Nationale si cea a Ministerului
Cercetarii si Tehnologiei, pana la rectorgtele univer-
sitatilor si decanatele facultatilor. In prezent,
Romaénia are nevoie, mai mult ca oricand, de mana-
geri capabili, inafhasurd sd decida n probl'emele
esentiale. :

Legislajir- de datd mai recentd vizeaza:
ridicarea calitatii invatamantului — care constituie o
prioritate nationala — pana la atingerea standardelor
existente in plan european; eliminarea consecin-
telor negative ale cresterii explozive, necontrolate,
a retelei de invatamarit superior, inclusiv cel parti-
cular, precum si a deschiderii posibilitatilor de func-
tionare diferentiata a unitatilor de invatamant. Unele
dintre incercari s-au incheiat fara rezultatele astep-
tate; aceste eforturi "in gol" se regasesc — s-a
sustinut cu prilejul simpozionului — intr-o insuficienta
unitate de actiune a specialistilor, Tmpotriva celor
nepriceputi, diletanti sau amatori. Asigurarea com-_
patibilitatii standardelor roménesti cu cele europene
avansate, privind un invatamant superior de calita-
te, presupune cerinta incurajarii cercetarii stiintifice
in domeniul stiintei managementului si aplicarga
rezultatelor in invatamant si in practica manageria-
|a, sustinand si pe aceasta cale editarea de carti,
manuale si cursuri de profil care sa creeze conditii
pentru ridicarea calitatii invatamantului consaerat
stiintei managementului.

De asemenea, s-a propus prevederea in
diferite acorduri de cooperare a unor contracte in
domeniul managementului cu institutii din tari puter-
nic dezvoltate economic, precum si nominalizarea
unor teme similare in unele proiecte finantate cu
ajutorul Bancii Mondiale, Fondului Monetar Inter-
national, PHARE, BIRD, etc.



Evenimentele de dupa anul 1989 au evi-
dentiat interesul tineretului spre stiinta manage-
mentului; facultdtile existente s-au dezvoltat nu-
meric si calitativ, s-a infiintat un numar insemnat
de alte facultati, catedre si cursuri de manage-
ment, public si privat, atat in Bucuresti, cat si in
centrele universitare din tara, chiar si in unele
municipii - resedinta de judet, unde n-au existat
institutii de Tnvatamant superior.

S-a propus, de catre participanti, reinfiin-
tarea la Ministerul Educatiei Nationale a Comisiei
de Management care a functionat candva la acest
minister; in acest sens, s-a invocat prevederea ac-
tualei legi a Tnvataméntului, care, fa art. 140,
aliniatul 2, vorbind de organisme consultative ia
nivel national, se refera la "comisiile nationale de
specialitate pe discipline". Tn acelasi timp, s-a
sustinut ideea cu unele cunostinte de stiinta mana-
gementului sa figureze chiar in programele scolii
primare, gimnaziului si liceului, pentru Tnsusirea
macar a terminologiei specifice, Tntocmai cum se
petrec lucrurile cu celelalte discipline din Tnvata-
mantul romanesc.

Simpozionul a ajuns si la alte concluzii
interesante, care trebuie sustinute prioritar prin
decizii la nivel macro, in céteva sectoare, unde
stiinta managementului patrunde extrem de greu:
n agricultura si Tn administratia publica. Aici, ca si
n alte situatii, oamenii de stiintd au un rol impor-
tant, nu singuri, ci intr-o colaborare stransad cu
oamenii politici, factorii de decizie, slujind intere-
sul national, sa contribuie Tn sprijinul societatii
civile spre bunastarea tuturor. i

In fine, dar nu in uitimul rand, aderarea,
asocierea si mai ales integrarea in NATO si n
structurile U.E. nu se pot infaptui decat printr-un
management la scard nationalda, in masurd sa
rezolve problemele in stil european.

Participantii au apreciat, Tn unanimitate,
initiativa si dificultatile intdmpinate de Academia
Oamenilor de $tiinta, prin comisia de manage-
ment, care, Tn acest an, a aniversat un sfert de
veac de existentd, de a organiza un simpozion
national; Tn acest context, s-a propus ca aseme-
nea manifestari de Tnaltd tinuta stiintifica, sd aiba
loc anual, Tn speranta ca prin convergenta efortu-
rilor intelectuale sa se poatd obtine cele scontate
de la acest eveniment stiintific.

prof. univ. dr. Emil Mihuleac

In memoriam

O VIATA TNCHINATA STHUNTEL
Stefan Marius Milcu

15 august 1903 - 1 decembrie 1997

A fost sprijinul Academiei Oamenilor de
Stiinta din Romania, inca de la inceputuri; membru
de onoare si presedintele sectiei de stiinte medica-
le a acesteea, pana in ultima clipa.

Academicianul Stefan glarius Milcu a va-
zut lumina zilei intr-o zi sfanta de 15 august 1903,
iar dupd aproape un veac de viatd, a trecut in
eternitate, ntr-o zi la fel de mare — 1 decembrie
1997. A facut studiile liceale la Craiova, iar facul-
tatea de medicjnd in Bucuresti. Lumina care s-a
stins, dupd@ o stralucire de un secol de existentd
ilustrd, nu inseamna numai o viatd de om, ci si o
scoala medicald de exceptie, o opera stiintifica
monumentala.

Figura luminoasa a marelui OM ramane vie
peste timp in constiinta celor care |-au cunoscut
direct, prin cele scrise, dar mai ales prin implicatii.
lubit si pretuit, lasd o amintire duioasi despre cei
94 de ani impliniti la 15 august in acest an. Cred c3
nu existd roman — de aici si de oriunde — care s3
nu-l regrete pe acest om de stiintd; ne este vesnica
imaginea vietii sale demne, exemplare, permanent
cu o larga disponibilitate si prompt oricarei chemari.

Inca din 1948 este ales membru titular al
Academiei Romane si apoi presedintele Academiei
de Stiinte Medicale; membru al multor academii
europene, Doctor Honoris Cauza al unor universi-
tati din strainatate si din tara.

A absolvit Institutul de medico-militar (1922
- 1928), veteran de razboi pe frontul de est, ca
adjunct al sefului spitalului militar (in cotul Donului);
in ziua decesului era colonel (r).

Potrivit traditiilor romanesti a gasit c3 este
de datoria lui s sublinieze permanent si oricat de
mult datoreaza succesele obtinute Tnaintasilor sai in
ale cunoasterei, ca de pilda, profesorii Rainer, C.I.
Parhon si altii, de care-si amintea des, cu respect si
recunostinta.

Datordm venerabilului disparut primul labo-
rator de geneticd din Romania, integrarea cunos-
tintelor din cibernetica in medicing, alte laboratoare
ca cel de endocrinologie, primul film documentar
ce-i poartd numele de peste o jumatate de secol in
urma.

Cariera didactica a inceput cu cea de
preparator, inca din vremea cénd era student, apoi
asistent pana la indrumator de doctorat; la fel si in
cercetarea stiintificd, de la cercetator stagiar pana
la director al Institutului de endocrinologie, timp de
peste 70 de ani. Scoala romaneascid de endocri-
nologie a fost recunoscuta drept una dintre cele mai
valoroase de pe intregul glob. Ca sef de scoald
stiintificd medicala, prin opera sa a intrat in Panthe-




onul medicinii universale, dar si Tn istoria si filoso-
fia stiintei, antropologiei, biologiei si nu numai.

Personalitate de prima dimensiune a
comunitatii stiintifice romanesti, s-a identificat cu
enciclopedismul modern, cu ideile novatoare al
sfarsitului de secol XX, ajutandu-i pe tinerii
specialisti sa le preia si sa le ridice la nivelul
cerintelor Europei si ale lumii intregi. Isi traia
ipotezele, teoriile, ideile si cunostintele la o mare
intensitate, Tnchinandu-si intreaga sa capacitate
de munca si de creatie stiintei roméanesti, pe care
a slujit-o pana la devotiune, ca nimeni altul.

A impus stiinta romaneasca la toate mani-
festarile stiintifice internationale din ultima juma-
tate de secol, pentru ca a fost un mare savant, un
eminent profesor universitar, publicist, orator si
educator, fondator a numeroase institute de cerce-
tare, reviste si publicatii. A scris mult, foarte multe
lucrari de specialitate, sute si sute de studii,
comunicari, articole, referate in reviste roméanesti
si straine, din care multe figureaza in bibliografia
de specialitate din marile universitati si institute de
cultura de pe fintregul glob, fara a mai vorbi de
nenumaratele aparitii la TVR.

A dovedit, in intreaga existenta, o Tnalta
probitate profesionala si morala ca om al calitatii,
de Tnalta omenie, om de dialog, cu inalt simt etic,
prieten al omului, cu disponibilitati pentru cel obidit
si nevoias, personalitate de fnalta tinuta intelec-
tuala, luptator neinfricat pentru identitatea si dem-
nitatea nationala, devotat intereselor natiunii, Tnsu-
fletit de un cald patriotism, cu Tnalta credinta in
destinul Romaniei, despre care vorbea cu o netar-
murita dragoste.

Ca sustinator al celor tineri, in care avea
speranta redresarii economice si sociale, i-a
indemnat sa slujeasca intereselor tarii. De aceea,
spunem ca Romania a pierdut un om de valoare
europeana si mondiala.

Ne inchinam cu evlavie Tn fata iubitului
profesor, prieten drag, si ne rugam Domnului sa-I
odihneasca in pace si sa-i fie tarana usoara !

Grl. div. (r) prof. univ. dr. Vasile Candea

LANSARI DE CARTE:

¢ intreprinderile mici si mijlocii - o solutie
optima pentru economia romaneasca
autor: prof. univ. dr. Emil Mihuleac

Activitatea economica si sociala se realizeaza n
orice tara, si la noi, prin multitudinea de activitati
desfasurate Tn intreprinderi si institutii guvernamen-
tale si neguvernamentale. Existenta intreprinderilor
mici si mijlocii (IMM) esté absolut indispensabila n
structura economica a unei tari, adesea ele aflan-
du-se la baza revigorarii multor economii.

Structura industriala a tarilor dezvoltate are
drept caracteristica, deloc de neglijat, conlucrarea
ntre Tntreprinderile mari si cele mijlocii si mici, care
le livreaza componente sau piese, care — economic
— nu pof fi produse de catre intreprinderile mari.
Intreprinderile mici si mijlocii, numeric reprezinta 90
- 95% din totalul intreprinderilor, angajeaza 40 -
90% din forta de munca, contribuie la realizarea
productiei industriale in proportie de 30 - 50% si
40% din volumul productiei exportate.

Devine, astfel, evident faptul ca mai ales
intreprinderile mici sunt o componenta de seama in
economiile acestor tari; ceea ce nu se poate vedea
atat de usor si repede si capata importanta mare
este ca intreprinderea mica reprezinta un incubator
in calificarea intreprinzatorilor. O ntreprindere de
acest gen, temeinic inceputa, are sanse mari de a
supravietui si prospera; din practica, numai una din
doua intreprinderi particulare mici rezista mai mult
de un an. Este cunoscut ca IMM pot rezista crizelor
economice din cauza pozitiei de tip "subantrepriza",
care exprima o specializare Tn amonte sau aval.

Se dorea ca sustinerea si promovarea lor
sa fie constituite in politica de stat in Romania, dar
n-a fost asa, desi, in tara noastra, exista o traditie
in materie, aflata intr-un proces accelerat de imba-
tranire.

Volumul incepe — si este bine ca-i asa — cu
unele clarificari conceptuale, ca de pilda: piata si
economia de piata, agentul economic si initiativa
privata, investitorii si partenerii straini, patronat, etc.
Sunt aratate, in sinteza, IMM din principalele tari din
lume, inclusiv Europa, in special din centru si est.

La noi au existat preocupari din vremuri
indepartate si este bine ca volumul de fata le
aminteste: mica productie, industria mica, industria
familiala, casnica, mica productie taraneasca, etc.,
toate cu functiile indeplinite la vremea lor.

Se remarca prezenta IMM in sectorul coo-
peratist, consum, credit, cooperatia mestesuga-
reasca, mestesugurile in ateliere proprii, etc. Cadrul
legislativ infatiseaza legislatia specifica micii indus-
trii pana in decembrie 1989, cu actualul cadru juri-
dic dat de legile 15 si 31 din 1990, alte acte norma-
tive, norme si instructiuni. Autorul infatiseaza ade-
varul asa cum se prezintd, cu cauzele si efectele
lor. (v. pagina 203 si urm.).



Cadrul organizatoric si institutional cu cele
doua parti: institutii statale (guvernamentale), de
tipul FPS, FPP, Agentia Nationala de Privatizare,
Agentia Romana de Dezvoltare si altele, precum si
organisme neguvernamentale, multe la numar,
care ofera intreprinzatorilor particulari consultatii,
facilita-rea unor contracte, in general un sprijin
moral, din lipsa fondurilor, dar si a unei legislatii cu
prevederi clare si substantiale.

Principalul aspect raméane incurajarea rea-
la a dezvoltarii intreprinderilor private prin reduce-
rea impozitelor si taxelor, asigurarea procesului
rapid, dar si lesnicios la spatii, utilaje si mijloace de
transport nefolosite Tn sectorul de stat, stimularea
investitillor individuale. IMM trebuie sa ajute la
dezvoltarea pe baze sanatoase a economiei parti-
culare, la crearea pietei libere care nu se poate
manifesta din cauza mecanismelor in buna parte
inexistente inca; unele nici nu s-au format, iar
altele sunt blocate in moduri diferite. Conceptuali-
zarea IMM ridica o problematica interesanta de la
dimensiune la trasaturi, avantaje si dezavantaje.

Cartea se incheie cu "Strategii si politica
de dezvoltare" ca si directile de actiune pentru
valorificarea resurselor energetice, cele furnizate
de agricultura, paduri si munti, a materialelor refo-
losibile si recuperabile, evaluarea materiei prime si
materialelor dupa traditii locale, activizarea unor
mai vechi mestesuguri, revitalizarea prelucrarii ar-
tistice a resurselor si artei populare.

Judecand cu atentie, analiza efectuata de
autor Tn aceasta carte, rezulta ca, intr-adevar, IMM
constituie o sansa pentru economia roméaneasca...
Dar si o nesansa: volumul urma sa apara in 1992,
in Editura Academiei Romane. Era in tipografie si
in Planul tiparit la sectiunea "Economic”, nr. crt. 8,
dar a fost scoasa si din plan si din tipografie.

Autorul are preocupari de peste trei dece-
nii Tn materie; a participat la numeroase manifes-
tari pe aceasta tema, inclusiv la dezbaterile orga-
nizate de reviste de specialitate, ca de pilda
"Revista Economica" si altele.

prof. univ. dr. Vasile Candea

Managerul profesionist
autor: prof. univ. dr. Emil Mihuleac

Este deja de notorietate publica faptul ¢, in ultimii
ani, managementul — dintr-o activitate obisnuita —
a devenit o veritabila profesiune, iar managerul un
adevarat profesionist. Aceasta si datorita stiintei
managementului, care s-a generalizat in Tntreaga
lume, Tn toate domeniile vietii, nu numai in econo-
mie, cum s-a crezut un timp indelungat. De ase-
menea, a convins pe deplin adevarul ca nu exista
tari bogate si tari sarace, ci tari bine conduse si
tari mai putin bine conduse — cum spunea Farmer.

Cu toate acestea, la noi, se mai pastrea-
za aprecierea si chiar opinia — primejdioasd — ca
managerii pe care 1i avem au suficiente cunos-

tinte manageriale si ei pretind, de altfel, ca le au:
desi, s-a afirmat (de la foruri destul de inalte) ca
este nevoie de o generatie de manageri moderni,
masurile Tntarzie.

Cartea "Managerul profesionist " il are ca
autor pe Emil Mihuleac si imi face placere si ma
simt onorat sa o prezint.

Autorul ne convinge ca profesionalismul si
performanta, situate in prim-planul preocuparilor, au
devenit garantii sigure pentru o munca intelec-tuala
in activitatea manageriala si cd managerul nu mai
este doar un om Tn actiune, up simplu practi-cian, ci
a devenit intelectualul operativ, cu o gandire teo-
retica, inlocuind, cand este nevoie, eficienta prac-
tica cu profunzimea in gandire. Deci este vorba de
un manager demn de exigentele contemporane,
care, in rezolvarea problemelor de conducere — din
ce in ce mai complexe in marea lor majoritate —
solicitd un mage efort intelectual si o ampla cunoas-
tere, folosind cunostinte — asa cum rezulta din cu-
prinsul cartii — aproape din toate domeniile stiintei,
deci un caracter interdisciplinar.

Aspirantul la aceastd profesie trebuie si
aiba anumite Tnsusiri si calitati si o buna parte din
aptitudini la nivel performant; deci, nu orice doritor
poate fi manager, ci numai unul dintre oamenii cu o
anume zestre genetica. Prin urmare, inainte ca
acest solicitant sa parcurga un program de prega-
tire specific manageriala, viitorul manager trebuie,
mai Tntai, testat spre a se constata in ce masura
este posesorul acelor Tnsusiri, calitati si aptitudini
aratate Tn mod explicit Tn volumul de fata.

Ca orice activitate performanta, orice profe-
siune se obtine prin studii universitare si pe baza
cunostintelor oferite de stiinta managementului, atat
de putin cunoscuta in tara noastra. Tocmai de
aceea se considera o grava gresala mentinerea
inca n functii de conducere a celor nepriceputi,
mediocri si unii chiar ignoranti.

Personalitatea managerului, cu toate com-
ponentele ei, conditioneaza calitatea profesiei de
manager; autorul cartii ne introduce cu maiestrie,
treptat, in portretizarea managerului modern, confi-
guréand coordonatele principale ale acestui perso-
naj, care are drept placa turnanta o pregatire temei-
nica, bazata pe o cultura generala adecvata, creati-
vitate, moralitate si educatie permanenta.

Autoritatea si responsabilitatea, capacitatea
si competenta derivate din specializarea manage-
riala, completate de un stil de lucru performant si o
judicioasa utilizare a timpului, configureazad mana-
gerul profesionist, in masura sa valorifice integral
resursele umane, infomationale si, mai ales, ridica-
rea la nivelul cuvenit al resurselor manageriale,
care, in parte, ne situeaza mult in urma tarilor dez-
voltate din vestul Europei.

Si din acest motiv, managerul viitorului este
cel dintéi interesat sa identifice si sa aplice solutiile
optime (mai bune decét cele anterioare). "Pe mana-
gerul de care avem nevoie — spune autorul — trebu-
ie sa-l preocupe viitorul, sa fie receptiv la noutati, sa



aibe capacitatea de a le sesiza si a le retine cu
repeziciune".

Grigore Moisil spunea: "Stiinta nu este
stiinta daca ieri nu s-a gandit la méaine!", iar acad.
M. Draganescu spunea ca viitorul este arhemic,
adica o combinare de sisteme, creativ, inovant si
spiritual, relevand rolul spiritualitati. Ambele cuge-
tari conduc spre managerii de maine care se for-
meaza azi; este rolul stiintei managementului,
susti-nuta temeinic de Academia Oamenilor de
Stiinta din Romania.

Cercetarea stiintifica Tntreprinsd de autor
de peste cinci decenii si jumatate, ne oferd azi
prilejul sa apreciem ca ne aflam aproape de socie-
tatea bazata pe stiinta. Volumul de fata se consti-
tuie Tntr-un Tndreptar pentru toti cei interesati de
domeniul stiintei managementului conceptual si
aplicativ, teoretic si, concomitent, practic.

Academia noastra are ocazia sa se pro-
nunte despre managementul profesionalizat, uni-
versalizat si integrator, orientat spre informatizare,
dominant Tn secolul XXI, promovéand calitatea si
procesul de innoire Tn toate domeniile, nlocuind
cunostintele vechi cu altele noi, cu capacitatea de
a gandi trecerea de la prezentul — asa cum este —
la viitorul dezirabil.

Academia noastra sustine profunzimea si
semnificatia criteriilor si valorilor actualului stadiu
de dezvoltare al stiintei managementului in Tnva-
tamantul superior si post-universitar, de stat si
privat; suntem convinsi ca nu avem alternative
privind integrarea in structurile europene si nord-
atlantice, iar indeplinirea acestui obiectiv nu se
poate concepe fara manageri performanti.

Adaugam la eforturile Academiei Oame-
nilor de $tiinta pe cel de azi, alaturi de congresele
din doi Tn doi ani — al doilea in 1998 — si sesiunile
stiintifice bianuale, precum si activitatea din cele
13 sectii si comisii ale sale, Tncepand cu Comisia
de management.

prof. univ. dr. doc. Tudor Popescu

Scandalul si rusinea
autor: Bertrand Schneider

in ziua de 26 septembrie 1997, in sala
“Alba lulia” a Cercului National Militar, Academia
Oamenilor de $tiinta din Roménia a organizat in
colaborare cu Editura Tehnica lansarea versiunii
in limba romana a volumului “Scandalul si rusi-
nea”, autor profesor Bertrand Schneider, director
general al Clubului de la Roma, membru al
Academiei Mondiale de Arte si Stiinte.

In numele Academiei Oamenilor de Stiinta
din Romania, sedinta festiva a fost condusa de
profesor Dorel Zugravescu, membru corespondent
al Academiei Roméne, vicepresedinte al AOS-R,
care a scos n evidenta importanta pe care o acor-
da Academia Oamenilor de S$tiinta din Romania
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colaborarii cu Editura Tehnica, una dintre editurile
cele mai cunoscute de multe decenii specialistilor
de Tnalta calificare din domeniul tehnic, respectiv
lumii cu preocupari in domeniile cercetarii stiintifice
n general, prin realizari de un deosebit prestigiu.

Domnia sa a subliniat importanta lansarii in
tara noastra a ultimei dintre lucrarile profesorului
Bertrand Schneider, care a devenit o autoritate
cunoscuta prin seria de lucrari dedicate cu prioritate
modului inechitabil prin care lumea moderna impar-
te bogatia si care, prin accesul la informatii asigurat
de calitatea sa de directgr general al Clubului de la
Roma, a inclus in lucrare date imposibil de contes-
tat.

Prezentarea lucrarii a fost facuta de catre
acad. Mircea Malita, care a si prefatat volumul, si
care, n cuvantul sau, a subliniat faptul ca lucrarea

“pune in evidenta fara echivoc “scandalul si rusinea”

impartirii_inechitabile a bogatiei realizate, din paca-
te, de multe ori sub acoperirea unor prestigioase
organizatii internationale.

Sedinta de lansare a fost urmata de vizita-
rea standului organizat de Editura Tehnic3, care a
pus la dispozitia specialistilor participanti la lansare
lucrari semnificative publicate tn ultimii ani.

Sedinta a fost urmata de un cocktail.

prof. univ. dr. Dorel Zugravescu
membru corespondent al Academiei Roméane

ANIVERSARI DE €XCEPTIE

55 ani de stiintdé a managementului si
25 ani de la crearea Comisici Je Management in Roménia

In anul 1942, comandantul Scolii ofiterilor
de jandarmi, colonelul N. Bucur, 1i aducea la cu-
nostinta slt. Emil Mihuleac, recunoscandu-i preo-
cuparile in domeniu, ca i s-a repartizat urmatorul
subiect de conferinta: “Stiinta si arta de a coman-
da, calitatile sefului”. In istoria seculard a stiintei
managementului, acest an reprezinta pentru tara
noastra un punct de referinta; exact in perioada
desfasurarii celei de-a doua conflagratii mondiale,
cand pe plan international se puneau bazele revo-
lutiei manageriale, in Roménia se organiza prima
conferintda de management. Cel care a inceput
atunci acest demers important Tn stiinta romaneas-
ca este domnul profesor universitar dr. Emil
Mihuleac — intemeietorul stiintei managementului in
Romania si al Scolii de stiinta managementului de
la Bucuresti, acum vicepresedinte al Academiei
Oamenilor de Stiinta.

In deceniile 5-8, in timpul guvernarii comuniste a
tarii, termenul de management era interzis, fiind
considerat, ca si alte concepte anglo-saxone, de
origine burgheza. Inca din anul 1971, cu un an
fnainte de Consfatuirea de la Mangalia pe proble-
mele stiintei conducerii, profesorul Emil Mihuleac
publica, in Revista de filosofie (tom 18, nr. 8),
studiul de o deosebita profunzime, intitulat Con-



ducerea si stiinta conducerii in general si obiectul
acesteia in special, pentru ca in nr. 11 al aceleiasi
reviste sa continue cu Note despre studiul previzi-
unii ca atribut al conducerii. Concluziile pertinente
ale celor doua studii impuneau fundamentarea,
pentru conditile de atunci ale dezvoltarii tarii, a
unei stiinte a managementului.

in anul imediat urmator, 1972, acelasi
neobosit profesor, Tmpreuna cu alti eminenti
cercetatori, punea bazele Colectivului interdiscipli-
nar de cercetare stiintifica Stiinfa conducerii, din
cadrul Consiliului Central al Asociatiei Juristilor,
care va prezenta an de an sesiuni stiintifice de
specialitate, deosebit de interesante. De altfel,
revista Studii de drept a publicat, aproape numar
de numar, prezentari ale actiunilor desfasurate de
acest colectiv. Ulterior, prin diversificarea si multi-
plicarea activitatilor, acest colectiv a devenit sectie
si apoi, comisie.

Asa cum mentiona regretatul acad. Stefan
Milcu, cel care s-a numarat printre initiatorii de
atunci ai Comisiei de Management, “In cazul tarii
noastre, intr-un mod inexplicabil, folosirea terme-
nului (management - n.n.) a Tntdmpinat rezistenta.
Rezistenta ca atare a fost depasita gratie perseve-
rentei admirabile a profesorului Emil Mihuleac" (Tn
Opinia nationala, nr. 162 -163,1997, pag.1 ).

in 1988, cu doar un an inainte de eveni-
mentele care aveau sa bulverseze Romaénia si
toata zona central si est europeana, “in prezenta a
numeroase cadre din invatamant, justitie, alte orga-
ne centrale, studenti de la Academia de Stiinte
Social-Politice de pe langa CC al PCR", desi nu
fusese aprobat de celebrul Cabinet 2, s-a
desfasurat simpozionul Stiinta Conducerii si Stiinta
Dreptului. Alaturi de presedintele "Comisiei inter-
disciplinare de Stiinta conducerii” (prof. Emil
Mihuleac), au mai prezentat comunicari si alti
specialisti eminenti: dr. doc, Yolanda Eininescu,
gen. lt. (r) loan Suta, conf. dr% Haralambie Ene, dr.
Vasile Stanescu, dr. Mihai T. Oroveanu, s.a. (cf.
Studii si Cercetari Juridice, an 34, nr. 2, 1989, pag.
179 - 181).
Se cuvine sa aducem astazi toata stima noastra si
tot respectul cuvenit acestor intelectuali de elita ai
neamului roménesc, care au stiut sa pastreze de-a
lungul unui sfert de secol, “unitatea Comisiei de
Stiinta Managementului, recunoscuta si apreciata
azi la adevarata valoare, impreuna cu stiinta al
carei nume il poarta si care "marcheaza profund
evolutia societatii" (prof. dr. Emil Mihuleac). lar d-lui
profesor Emil Mihuleac, creator de scoalda de mai
bine de o jumatate de secol in Stinta Mana-
gementului, autor al unor remarcabile manuale si
lucrari stiintifice Tn domeniu, creator de discipoli prin
experienta sa de specialitate deosebita, Ti aducem
si pe aceasta cale desavarsitul nostru omagiu.

Conf. univ. dr. Emilian M. DOBRESCU,



